Santa Cruz de Tenerife Area de Gobierno de Hacienda, Seccion de Formacion, Seleccion y
AYUNTAMIENTO Recursos Humanos y Patrimonio Promocidn de Puestos de Trabajo

ANUNCIO

El Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos comunica que el
Sr. Coordinador General de Hacienda y Politica Financiera del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife, mediante Resolucidn dictada con fecha 31 de agosto de 2020, ha
dispuesto lo que a continuacidn literalmente se trascribe:

“ASUNTO: PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA DESIGNACION DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONFIGURACION DE UNA
LISTA DE RESERVA DE TECNICO/A DE ADMINISTRACION GENERAL, DE LA
ESCALA ADMINISTRACION GENERAL, SUBESCALA TECNICA, GRUPO DE
CLASIFICACION PROFESIONAL A, SUBGRUPO A1, PARA EL NOMBRAMIENTO
COMO FUNCIONARIO/AS INTERINOS/AS EN EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SANTA CRUZ DE TENERIFE.

Visto el expediente sobre el proceso selectivo para la configuracion de una Lista de
Reserva de Técnico/a de Administracion General, perteneciente al grupo A, subgrupo Al, Escala
Administracién General, Subescala Técnica, para el nombramiento como funcionarios/as
interinos/as, en este Excmo. Ayuntamiento y de conformidad con los siguientes antecedentes y
fundamentos de derecho:

“ANTECEDENTES DE HECHO

l.- La Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife, en sesion ordinaria celebrada el
dia 25 de noviembre de 2019, aprobd la convocatoria y las Bases que han de regir en el
procedimiento selectivo indicado, cuyo texto integro fue publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n° 151, de fecha 16 de diciembre de 2019.

I1.- Mediante Resolucién del Coordinador General de Hacienda y Politica Financiera, de fecha
31 de julio de 2020, se designo al Tribunal Calificador del proceso selectivo para la configuracion
de una Lista de Reserva de Técnico/a de Administracion General, Grupo de clasificacion
profesional A, Subgrupo Al, habiéndose designado como Presidente titular al Tesorero de esta
Corporacién, Municipal, Don Leonardo Pérez Rodriguez.

111.- Mediante escrito de fecha 18 de agosto de 2020, Don Leonardo Pérez Rodriguez, presenta
su abstencién para ser miembro del mismo, dado que con una de las aspirantes que figura en la
lista definitiva de admitidos/as al referido proceso selectivo guarda una amistad de naturaleza
manifiesta.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.- La Base Sexta de las que rigen el referido procedimiento selectivo referente al Tribunal
Calificador dispone: “1.- Designacion y composicion: El Tribunal Calificador sera designado
por la Direccion General de Recursos Humanos, conforme al régimen de atribuciones vigente, y
estard constituido, de conformidad con el articulo 11 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso de Personal al servicio de la
Administracion general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional, por funcionarios/as de carrera de cualquiera de las Administraciones Publicas,
donde se tendera a la paridad entre hombres y mujeres, ajustdndose a los principios de
imparcialidad y profesionalidad, como se indica a continuacion:

= Un/a Presidente/a que posea un nivel de titulacién igual o superior al exigido para el
ingreso en la plaza convocada.
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= Cuatro Vocales: Todos/as ellos/as deberan poseer un nivel de titulacion igual o superior
al exigido para el ingreso en la plaza convocada. Uno de los vocales de los designados
por la Corporacidn realizara las funciones de Secretario/a, que actuara con voz y voto.

El Tribunal quedara integrado, ademds, por los/as suplentes respectivos/as, que seran
designados/as simultaneamente con los/as titulares.

(...)

3.- Abstencidn y recusaciones: Los/as componentes del Tribunal deberédn abstenerse de intervenir
y los/as aspirantes podran recusarlos cuando concurrieren las circunstancias previstas en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
respectivamente.

Asimismo y de acuerdo con lo establecido en el articulo 13.2 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo,
no podran formar parte de los 6rganos de seleccion aquellos/as funcionarios/as que hubiesen
realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores
a la publicacidn de la correspondiente convocatoria. (...).”

11.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico:

“l. Las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas
de las circunstancias sefialadas en el apartado siguiente se abstendran de intervenir en el
procedimiento y lo comunicaran a su superior inmediato, quien resolvera lo procedente.

2. Son motivos de abstencion los siguientes:

(...)c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas
en el apartado anterior.”

I11.- El Sr. Coordinador General de Hacienda y Politica Financiera tiene atribuidas las
competencias de la Direccidn General de Recursos Humanos, en virtud de Decreto del Sr. Alcalde
dictado con fecha 15 de julio de 2020.”

De conformidad con la propuesta emitida por el Servicio de Organizacion y Planificacion
de Recursos Humanos, MEDIANTE LA PRESENTE RESOLUCION

DISPONGO:

PRIMERO.- Admitir la causa de abstencion presentada por Don Leonardo Pérez Rodriguez para
formar parte como Presidente titular en el tribunal calificador del procedimiento selectivo para la
configuracion de una Lista de Reserva de Técnico/a de Administracion General, perteneciente al
grupo A, subgrupo Al, Escala Administracion General, Subescala Técnica, para el nombramiento
como funcionarios/as interinos/as, en este Excmo. Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Modificar la composicion del referido tribunal calificador y, en consecuencia
proceder a designar un/a nuevo/a Presidente/a titular y suplente, quedando configurado el
Tribunal calificador del siguiente modo:

PRESIDENTE:

TITULAR: Don José Manuel Alamo Gonzalez, Jefe del Servicio de Organizacion y
Planificacion de Recursos Humanos.

SUPLENTE: Dofia Maria del Pilar Rodriguez Amador, Jefa del Servicio de Gestion
Presupuestaria.
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VOCAL SECRETARIA:
TITULAR: Dofia Tamara Maria Falcon Martin, Jefa de la Seccién de Gestion
Administrativa y Econdmica del Servicio de Seguridad Ciudadana y Vial y Movilidad.
SUPLENTE: Dofia Laura Martin Tirado, Jefa de Seccion de Formacion, Seleccion y
Provision de Puestos del Servicio de Organizacién y Planificacion de Recursos Humanos.

VOCAL:

TITULAR: Dofia Maria del Pilar Santana Dionis, Jefa del Servicio Administrativo de
Proyectos Urbanos, Infraestructuras y Obras.

SUPLENTE: Dofia Maria del Cristo Morales Pérez, Jefa del Servicio de Planificacion,
Organizacion y Régimen Interno.

VOCAL:

TITULAR: Don José A. Herrera Umpiérrez, Jefe del Servicio de Igualdad, Participacion
Ciudadana y Soporte Administrativo a los Distritos.

SUPLENTE: Dofia Maria Elena Almenara Febles, Jefa del Servicio de Administracion
Interna y Contratacion.

VOCAL:

TITULAR: Don Miguel Angel Garcia de Ledn, Jefe del Servicio Administrativo de
Tecnologia y Proteccidn de Datos.

SUPLENTE: Dofia Patricia Luis Ravelo, Jefa de la Seccion de Gestién Administrativa y
Produccién Normativa del Servicio Administrativo de Gestion y Control de Servicios Publicos.

TERCERO.- Su publicacion en la web municipal y en el Tablén de Anuncios
Corporativo.

CUARTO.- La presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra ser
recurrida, potestativamente, en reposicion ante la Junta de Gobierno de la ciudad de Santa Cruz
de Tenerife, en plazo de un mes desde su publicacion en el Tablén de Anuncios de la Corporacién.
La interposicion de dicho recurso, impide recurrir la misma en via contencioso administrativa,
hasta que recaiga la resolucion de aquél, o su desestimacion por silencio, la cual se entendera
producida si no se notifica su resolucion en plazo de un mes desde su interposicion. En tales
supuestos, queda expedita la via contencioso-administrativa pudiendo interponerse recurso
contencioso administrativo en plazo de dos meses desde el siguiente a aquél en que se notifique
la resolucidn expresa, o se produzca la desestimacion por silencio del de reposicion.

El recurso contencioso administrativo podra interponerse directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de la publicacion de la Resolucidn que recaiga en el Tabldn de Anuncios de la
Corporacién.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a la fecha de la firma.

El Jefe del Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos,

Fdo.: José Manuel Alamo Gonzalez.
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