EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SANTA CRUZ DE TENERIFE

AREA DE ATENCION SOCIAL Y SERVICIOS PERSONALES
ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES

COORDINACION DE LOS SERVICIOS ECONOMICO -
ADMINISTRATIVOS

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HAN DE REGIR LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE COORDINACION Y EJECUCION TECNICA DE
ACTIVIDADES DEPORTIVAS EXTRAESCOLARES EN CENTROS DE ENSENANZA
INFANTIL Y PRIMARIA (CEIP) DE SANTA CRUZ DE TENERIFE, MEDIANTE
PROCEDIMIENTO ABIERTO, TRAMITACION ORDINARIA.
I
DISPOSICIONES GENERALES

1.- OBJETO DEL CONTRATO

1.1.- Es objeto del presente contrato la realizacién del servicio de coordinacidn y ejecucion técnica
de actividades deportivas extraescolares en Centros de Ensefianza Infantil y Primaria (CEIP) de
Santa Cruz de Tenerife en los términos que se contemplan en el presente pliego de clausulas
administrativas particulares y en el pliego de prescripciones técnicas que rigen la contratacion.

1.2.- Dicho objeto corresponde al cédigo 92600000-7 de la nomenclatura CPV del Reglamento
(CE) n°© 213/2008 de la Comision, de 28 de noviembre de 2007.

2.- ORGANO DE CONTRATACION

2.1.- El 6rgano de contratacidon que actia en nombre del Organismo Auténomo de Deportes es el
Consejo Rector conforme a lo dispuesto en el articulo 7. g) de los vigentes Estatutos.

2.2.- El mencionado 6rgano tiene facultad para adjudicar el correspondiente contrato y, en
consecuencia, ostenta las prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucion y determinar los
efectos de ésta, con sujecién a la normativa aplicable. Los acuerdos que a este respecto dicte
seran ejecutivos, sin perjuicio del derecho del contratista a su impugnacion ante la Jurisdiccion
competente.

3.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

3.1.- La contratacién a realizar se califica como contrato de servicios de caracter administrativo
especial, de conformidad con lo establecido en los articulos 10 y 19.1.b) del Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico (TRLCSP), aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, quedando sometida a dicha ley, asi como al Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001 (Reglamento
General de la LCAP), en tanto continle vigente, o a las normas reglamentarias que le sustituyan, y
a las clausulas contenidas en el presente pliego de clausulas administrativas particulares. No
obstante, de conformidad con lo establecido en el articulo 19.2 del Real Decreto Legislativo 3/2011
(TRLCSP), a la presente contratacion le seran de aplicacidon, en primer término y en su caso, sus



normas especificas. Asimismo, seran de aplicacién las demas disposiciones estatales que regulan la
contratacién del sector publico.

3.2.- Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacidon, modificacién y resolucion del
contrato, y efectos de ésta, serdn resueltas por el 6rgano de contrataciéon, cuyos acuerdos
pondran fin a la via administrativa, y seran inmediatamente ejecutivos, pudiendo ser recurridos
potestativamente en reposicién ante el mismo érgano que los dictd, o ser impugnados mediante
recurso contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de dicha
Jurisdiccion.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

4.1.- Podran contratar con la Administracion las personas naturales o juridicas, espafnolas o
extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen comprendidas en alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 60 del TRLCSP, extremo que se podra acreditar por
cualquiera de los medios establecidos en el articulo 73 del TRLCSP.

Las empresas deberan ser personas fisicas o juridicas cuya finalidad o actividad tenga relacién
directa con el objeto del contrato, segin resulte de sus respectivos estatutos o reglas
fundacionales y dispongan de una organizacién con elementos personales y materiales suficientes
para la debida ejecucién del contrato.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unidn Europea deberan acreditar su
capacidad de obrar mediante certificacion de inscripcion en uno de los registros profesionales o
comerciales que se indican en el anexo I del Reglamento General de la LCAP.

Las restantes empresas extranjeras deberan acreditar su capacidad de obrar mediante informe
expedido por la Mision Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espafia del lugar del
domicilio de la empresa, en la que se haga constar, previa acreditacidon por la empresa, que
figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o analogo o, en su defecto, que
actuan con habitualidad en el trafico local en el @ambito de las actividades a las que se extiende
el objeto del contrato asi como el informe de reciprocidad a que se refiere el articulo 55 del
TRLCSP.

4.2.- Ademas de los requisitos resefiados, los licitadores deberan acreditar su solvencia
economica, financiera y técnica a través de los medios de justificacion que, al amparo de los
articulos 62, 75 y 78 del TRLCSP, se resefian a continuacion:

a. Solvencia econdmica v financiera:

- Volumen anual de negocios en el ambito de los servicios deportivos por importe igual o
superior a 200.000°00 €.

b. Solvencia técnica o profesional:

- Una relacién de los principales servicios o trabajos realizados en los Ultimos cinco afios que
incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de los mismos. Los servicios o
trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el érgano
competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el
destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de
este certificado, mediante una declaraciéon del empresario; en su caso, estos certificados
seran comunicados directamente al érgano de contratacion por la autoridad competente.

- Ademas, se considerara que el empresario cuenta con la solvencia técnica necesaria para la
realizacién del contrato si el personal responsable de su ejecucion (coordinador, monitores y
personal complementario) cuenta con las siguiente titulaciones:

e Licenciatura, diplomatura o grado en INEF

« Técnico superior en actividades fisicas o animacion deportiva



« Monitor o Entrenador Deportivo

Tales medios de acreditacion podran ser sustituidos por los que consten en el certificado de
inscripcion en el Registro de Contratistas de la Comunidad Auténoma de Canarias que el
licitador aporte, o por la acreditacién de una clasificacion suficiente.

No obstante, las empresas no espanolas de Estados miembros de la Unién Europea no necesitaran
disponer de dicha clasificacion, debiendo acreditar su solvencia técnica, econdmica y financiera a
través de los medios de justificacion que, se establecen en los articulos 62, 75 y 78 del TRLCSP.

A los efectos previstos en el parrafo anterior, los certificados de clasificacion o documentos
similares que hayan sido expedidos por Estados miembros de la Unién Europea a favor de sus
propios empresarios constituiran una presuncion de aptitud en los términos resefiados en el
articulo 84.1 de la TRLCSP.

Al margen de acreditar su solvencia técnica por los medios antes indicados, los licitadores deberan
asumir el compromiso de adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales y materiales
suficientes para llevarla a cabo adecuadamente, medios cuya relacion detallada deberan incluir en
la documentacion que ha de acompanar a la oferta, cuya disposicion efectiva debera acreditar
documentalmente el licitador que resulte propuesto como adjudicatario. La efectiva adscripcion
de tales medios a la ejecucion del contrato se considera obligacion esencial a los efectos previstos
en el articulo 223.f) del TRLCSP.

4.3.- No podran concurrir a la licitacion aquellas empresas que hubieren participado en la
elaboracion de las especificaciones técnicas a que se refiere el presente contrato, siempre que
dicha participacion pueda provocar restricciones a la libre concurrencia o suponer un trato
privilegiado con respecto al resto de las empresas licitadoras.

4.4.- Los que contraten con la Administracion, podran hacerlo por si, o0 mediante la representacion
de personas debidamente facultadas para ello.

Los licitadores deberan solicitar y obtener del Servicio Juridico del Organismo Auténomo de
Deportes, acto expreso y formal de bastanteo de la documentaciéon que pretendan aportar a los
efectos de acreditar su representacion para licitar, con caracter previo a la presentacion de la
misma.

5.- CLASIFICACION DE LOS LICITADORES

Para ser adjudicatario del presente contrato no es preciso estar en posesion de clasificacion
empresarial alguna, sin perjuicio de acreditar la correspondiente solvencia econdmica, financiera y
técnica, por los medios establecidos en la clausula 4.2 del presente pliego.

6. PRESUPUESTO DE LICITACION

El presupuesto maximo de licitacion, sin incluir el IGIC que deberd soportar la Administracion,
asciende a la cantidad de EUROS CIENTO SESENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO
CON TREINTA (168.224,30 €), correspondiendo al ejercicio 2015 la cuantia de EUROS
CINCUENTA Y SEIS MIL SETENTA Y CUATRO CON SETENTA Y SIETE CENTIMOS (56.074,77€),
sin incluir I.G.I.C. que deberd soportar la Administracién, y siendo un presupuesto total
maximo para el ejercicio 2.016 ascendente a EUROS CIENTO DOCE MIL CIENTO CUARENTA Y
NUEVE CON CINCUENTA Y TRES CENTIMOS (112.149,53 €), sin incluir I.G.I.C. que deberd
soportar la Administracion.

7.- EXISTENCIA DE CREDITO PRESUPUESTARIO

El gasto inherente a la presente contratacion asciende al importe total maximo de EUROS
CIENTO SESENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO CON TREINTA (168.224,30 €),



siendo la cuantia de EUROS ONCE MIL SETECIENTOS SETENTA Y CINCO CON SETENTA
CENTIMOS (11.775,70 €) la correspondiente al IGIC a soportar, en su caso, por este Organismo
Auténomo.

Dicho gasto se desglosa en la cantidad maxima de EUROS CINCUENTA Y SEIS MIL SETENTA Y
CUATRO CON SETENTA Y SIETE CENTIMOS (56.074,77€), IGIC excluido, mas EUROS TRES MIL
NOVECIENTOS VEINTICINCO CON VEINTITRES CENTIMOS (3.925,23 €) en concepto de IGIC a
soportar, en su caso, por este Organismo Auténomo con cargo al ejercicio 2015 y el importe
maximo de EUROS CIENTO DOCE MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE CON CINCUENTA Y TRES
CENTIMOS (112.149,53 €), IGIC excluido, mas EUROS SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
CON CUARENTA Y SIETE CENTIMOS (7.850,47 €) en concepto de IGIC a soportar, en su caso,
por este Organismo Auténomo con cargo al ejercicio 2016.

Existe el crédito presupuestario adecuado y suficiente para atender a las obligaciones econémicas
que se deriven de la contratacion, con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias y por los
importes que se indican:

- Ejercicio 2015: 60.000,00 € (02300.34110.22799)

Con respecto al afio 2016 el Organismo Auténomo de Deportes consignara crédito adecuado y
suficiente con arreglo al siguiente detalle:

- Ejercicio 2016: 120.000,00 € (02300.34110.22799)

8. REVISION DE PRECIOS

El precio del presente contrato no podra ser objeto de revisidon de precios.
9. DURACION DEL CONTRATO. PLAZO DE EJECUCION

El contrato tendra un plazo de ejecucion de NUEVE (9) MESES, vinculado al Curso Escolar
2015/2016, comprendiendo desde el uno (1) de octubre de 2015 hasta el treinta (30) de junio
de 2016. Expirado dicho plazo, podra prorrogarse por mutuo acuerdo expreso de las partes
durante el Curso Escolar 2016/2017, comprendiendo desde el uno (1) de octubre de 2016
hasta el treinta (30) de junio de 2017.

II
ADJUDICACION DEL CONTRATO

10.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

10.1.- A efectos de determinar la publicidad, el procedimiento de adjudicacion y las posibles
modificaciones posteriores del contrato, el valor estimado de la contratacion a realizar, sin incluir
el IGIC, que debera soportar el Organismo Autonomo de Deportes, conforme a la prevision
establecida en la clausula 9 del presente pliego y a los efectos previstos en el articulo 88 del
TRLCSP, se establece en la cantidad de EUROS TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO CON SESENTA CENTIMOS (336.448,60 €).

10.2.- El contrato se adjudicara mediante procedimiento abierto, tomando como base los criterios
de adjudicacion que se detallan en el apartado siguiente, por ser los adecuados para evaluar el
interés de las mejoras que se oferten respecto a las caracteristicas de los servicios a realizar.

10.3.- Criterios de adjudicacion:

Son criterios que han de servir de base para la adjudicacion del contrato los siguientes, por orden
decreciente de importancia con arreglo a la siguiente ponderacion:

CRITERIOS | PONDERACION |




1.- Oferta econdmica 65%

2.- Condiciones técnicas e idoneidad 35%

del proyecto deportivo aportado con

arreglo a las clausulas 2,3,4 y 6 del
pliego de prescripciones técnicas

En caso de igualdad entre dos o mas proposiciones, desde el punto de vista de los criterios
objetivos que sirven de base para la adjudicacién, tendra preferencia en la adjudicacion del
contrato la empresa que, en el momento de acreditar su solvencia técnica, se encuentre en
alguna de las circunstancias siguientes:

a) Que, empleando a menos de cincuenta trabajadores, cuente en su plantilla con un nimero de
trabajadores fijos discapacitados no inferior al 2%.

b) Que, empleando a cincuenta o mas trabajadores, cuente en su plantilla con un nimero de
trabajadores fijos discapacitados superior al 2%.

c) Que, empleando a cincuenta o mas trabajadores y encontrandose en alguno de los supuestos
de excepcionalidad previstos en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusidn social, cuente en su plantilla con un nimero de trabajadores fijos
discapacitados no inferior al 2%, siempre que tales circunstancias de excepcionalidad hayan
sido debidamente declaradas por el Servicio Publico de Empleo competente.

10.4.- Procedimiento de evaluacién de las proposiciones.
La valoracion de las ofertas se realizara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

10.4.1.- En primer lugar la Mesa de contratacion habra de realizar la evaluacién de las ofertas
respecto al criterio sefialado con el nUmero 2, que no puede valorarse mediante la aplicacion de
férmulas aritméticas. A tal efecto, se seguira el siguiente procedimiento:

19.- Todas las ofertas seran valoradas de mejor a peor respecto a dicho criterio, en funcién de sus
caracteristicas y de su comparacion con el resto de las ofertas, teniendo en cuenta su mayor
adecuacion a la mejora y perfeccionamiento de la ejecucion del objeto del contrato. El resultado de
dicha valoracion debera ser argumentado y justificado en el correspondiente informe de
valoracion.

20.- A la que se considere mejor oferta respecto del criterio se le asignara el valor 10, al que
correspondera el maximo de los puntos de ponderacion correspondiente a dicho criterio.

30.- Al resto de las ofertas se les asignara un valor de cero (0) a diez (10), otorgandoles, en
consecuencia, los puntos de ponderacion que proporcionalmente les correspondan por su
diferencia con la mejor oferta, de acuerdo con la siguiente férmula: P=(pm*0)/10, donde "P" es la
puntuacion a obtener, "pm" es la puntuacion maxima del criterio de que se trate, "O" sera la
valoracion sobre 10 asignada a la oferta que se estd puntuando, y "10" es la valoracion
correspondiente a la mejor oferta.

10.4.2.- En un acto posterior, de acuerdo con lo dispuesto en la cladusula 16.2, la Mesa de
contratacion realizard la valoracion de las ofertas respecto al restante criterio evaluable en
cifras o porcentajes.

Obtenida la valoracion de las ofertas respecto de dicho criterio, se asignara a cada una de ellas los
puntos de ponderacion correspondientes al mismo, asignandole a la mejor oferta el maximo de los
puntos correspondientes.

A las ofertas siguientes en el orden de prelacion se les asignaran los puntos que proporcionalmente
correspondan por su diferencia con la mejor oferta, de acuerdo con la siguiente formula:
P=(pm*mo)/0O, o bien P=(pm*0)/mo, segun se trate, respectivamente, de proporcién inversa o
proporcion directa con la mejor oferta, (donde "P" es la puntuacion, "pm" es la puntuacién
maxima, "mo" es la mejor oferta y "O" es el valor cuantitativo de la oferta que se valora).

10.4.3.- Obtenida la puntuacion de todas las ofertas respecto a cada uno de los criterios, se
sumara la puntuacién total de cada una de ellas, resultando seleccionada la que obtenga mayor
puntuacion, teniendo en cuenta en su caso el criterio preferencial para las empresas con
trabajadores fijos discapacitados, antes expuesto. En caso de producirse empate en la puntuacion




final, la adjudicaciéon recaera en la oferta que en su conjunto se considere mas beneficiosa para el
interés publico, teniendo en cuenta el orden de prelacidn de los criterios de adjudicacion y la
ponderacion de su incidencia en la valoracidon de las ofertas empatadas. Si el empate se produce
entre empresas que cuenten con trabajadores fijos discapacitados, tendra preferencia en la
adjudicacion del contrato el licitador que disponga del mayor porcentaje de trabajadores fijos
discapacitados en su plantilla.

11.- GARANTIA PROVISIONAL

De acuerdo con lo establecido en el articulo 103.1 del TRLCSP los licitadores no deberan constituir
garantia provisional.

12.- PLAZO Y PRESENTACION DE PROPOSICIONES

12.1.- Las proposiciones y la documentacién complementaria se presentaran, en la forma indicada
en los apartados siguientes, en el lugar y plazo senalados en el anuncio de licitacion.

12.2.- La presentacion podra realizarse mediante entregas en las oficinas que se indiquen en el
anuncio de licitacién, bien personalmente o bien mediante envio por mensajeria entregado dentro
del plazo sefalado. También podra realizarse mediante envio por correo, en cuyo caso el
interesado debera acreditar, con el resguardo correspondiente, la fecha de imposicion del envio y
comunicar en el mismo dia al 6rgano de contratacién, por fax, télex o telegrama, la remision de la
proposicion. Dicha comunicacion podra también realizarse por correo electrénico, si bien este
medio sdlo sera valido si existe constancia de su transmision y recepcion, de sus fechas y del
contenido integro de las comunicaciones y se identifica fidedignamente al remitente y al
destinatario. Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la proposicion en el caso
que fuera recibida fuera del plazo fijado en el anuncio de licitacion.

No obstante, transcurridos cinco dias naturales desde la terminacidon del plazo, no sera admitida
ninguna proposicion enviada por correo.

12.3.- Los interesados podran examinar el pliego y documentacion complementaria en las oficinas
sefialadas en el anuncio de licitacion.

12.4.- La presentacion de las proposiciones presume la aceptacion incondicional por el empresario
de la totalidad del contenido del presente pliego, sin salvedad alguna.

12.5.- La presentacion de la proposicion se debera realizar en una sola de las dependencias
administrativas de entre las varias que existan para poder llevarla a cabo, rechazandose en caso
contrario todas las presentadas por el licitador.

13.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES

13.1.- Las proposiciones constaran de tres (3) sobres cerrados, identificados en su exterior con
indicacion de la licitacion a la que se concurra y el nombre y apellidos o razén social de la empresa
licitadora, numeros de teléfono y de fax, y direccion de correo electronico, de disponer de ellos, asi
como con la firma del licitador o persona que le represente.

El contenido de cada sobre, que debera estar relacionado en hoja independiente, debera tener los
requisitos que se sefalan a continuacion:

13.2.- Sobre nimero 1: Deberd tener el siguiente titulo: "SOBRE N° 1: Documentacion
General para la licitacion, mediante procedimiento abierto, de la contratacion del
servicio de coordinacion y ejecucion técnica de actividades deportivas extraescolares en
Centros de Ensefianza Infantil y Primaria (CEIP) de Santa Cruz de Tenerife”. Su
contenido sera el siguiente:

La oferta del licitador se presentara acompanada de declaracion responsable indicando que
cumple las condiciones establecidas legalmente para contratar con la Administracion. El licitador
a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacién, debera acreditar ante el d6rgano de
contratacion, previamente a la adjudicacion del contrato, la documentacién que se sefiala en el
articulo 146.1 del TRLCSP, asi como su solvencia econdmica, financiera y técnica a través de los
medios de justificacion que se resefien en el pliego de clausulas administrativas particulares.




A los efectos de acreditar la relacién laboral con personas con discapacidad en los términos
establecidos en la clausula 10.3 del presente pliego, las empresas deberan aportar, en el momento
de la licitacion, la siguiente documentacion:

a) Declaracién responsable del nimero de trabajadores fijos discapacitados y porcentaje que
éstos representan sobre el total de la plantilla.

b) Documento TC2 (relacién nominal de trabajadores) correspondientes a todo el personal de la
empresa.

c) Relacion de los trabajadores fijos discapacitados acompafiada de la resolucion o certificacion
acreditativa del grado y vigencia de la discapacidad.

d) Contrato de trabajo de los trabajadores fijos discapacitados.

e) Si la empresa emplea a cincuenta o mas trabajadores y se encuentra en alguno de los
supuestos de excepcionalidad previstos en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusién social, deberd aportar, ademas, declaracion del
Servicio Publico de Empleo competente de que la empresa se encuentra en alguno de los
citados supuestos de excepcionalidad.

13.3.- Sobre nimero 2: Debera tener el siguiente titulo: "SOBRE N° 2: Proposicion relativa
a los criterio de adjudicacion nimero 2, NO evaluable mediante cifras o porcentajes
para la licitacion, mediante procedimiento abierto, de la contratacion del servicio de
coordinacion y ejecucion técnica de actividades deportivas extraescolares en Centros de
Ensefanza Infantil y Primaria (CEIP) de Santa Cruz de Tenerife”.

Los licitadores incluiran en este sobre la documentacion relacionada con el criterio de adjudicacion
nimero 2 a que se refiere la clausula 10.3 del presente pliego, conteniendo todos los elementos
que la integran, incluidos los aspectos técnicos de la misma.

En relacion con dicho criterio de adjudicacidon, se debera aportar un Proyecto deportivo del servicio
a realizar, que debe contener, al menos, una planificaciéon de todos los aspectos técnicos que se
contemplan en el pliego de prescripciones técnicas que rige la contratacion.

Ademas, el licitador habra de presentar declaracion responsable por la que asuma el compromiso
de adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales y materiales suficientes para llevarla
a cabo adecuadamente, medios cuya relacion detallada deberan incluir en la documentacion que
ha de acompafiar a la oferta, cuya disposicion efectiva deberd acreditar documentalmente el
licitador que resulte propuesto como adjudicatario.

Si algun licitador no aporta la documentacion relativa al criterio a que se refiere este apartado, o la
misma no contiene todos los requisitos exigidos en los parrafos anteriores, la proposicion de dicho
licitador no sera valorada respecto este criterio.

Para ser tenida en cuenta, dicha documentacidon deberd estar suscrita en su totalidad por el
licitador, o ir acompafiada de una relacion de los documentos que la integran firmada por el
licitador, en la que declare, bajo su responsabilidad, ser ciertos los datos aportados. La
Administraciéon se reserva la facultad de comprobar en cualquier momento su veracidad, bien
antes de la adjudicacion del contrato, o bien durante su vigencia, pudiendo realizar tal
comprobacién por si misma, o mediante peticién al licitador o adjudicatario de documentacién o
informes complementarios. La falsedad o inexactitud de tales datos provocara la desestimacion de
la oferta o, en su caso, la resolucion del contrato, con pérdida de la garantia constituida, asi como
la exigencia de las responsabilidades e indemnizaciones que de tal hecho se deriven.

13.4.- Sobre nimero 3: Deberd tener el siguiente titulo: "SOBRE N° 3: Proposicion
econdmica y oferta relativa a criterios de adjudicaciéon evaluables mediante cifras o
porcentajes para la licitacion, mediante procedimiento abierto, de la contratacion del
servicio de coordinacion y ejecucion técnica de actividades deportivas extraescolares en
Centros de Enseiianza Infantil y Primaria (CEIP) de Santa Cruz de Tenerife”.

Los licitadores incluiran en este sobre la documentacion relacionada con el criterio de adjudicacion
numero 1 (oferta econémica) a que se refiere la clausula 10.3.del presente pliego. El contenido de
la oferta econdmica serd redactado segun el modelo anexo al presente pliego, sin errores o
tachaduras que dificulten conocer claramente lo que el érgano de contratacion estime fundamental
para considerar las ofertas, y que, de producirse, provocaran que la proposicion sea rechazada. En




la proposicion econdmica, en la que el precio ofertado no deberd superar el presupuesto de
licitacion establecido en la clausula 6 del presente pliego, deberad indicarse, como partida
independiente, el importe del Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) que deba ser
repercutido.

13.5.- Los licitadores habran de presentar sus proposiciones referidas a la totalidad de los
servicios objeto del contrato.

13.6.- Cada licitador podra presentar so6lo una proposicion en relacion con el objeto del
contrato, sin que se puedan presentar variantes o alternativas.

13.7.- El empresario que haya licitado en unién temporal con otros empresarios no podra, a su
vez, presentar proposiciones individualmente, ni figurar en mas de una unién temporal participante
en la licitacion. El incumplimiento de esta prohibicion dara lugar a la no admision de todas las
proposiciones por él suscritas.

Toda la documentacién a presentar por los licitadores habra de ser documentacién original o bien
copias que tengan caracter de auténticas o compulsadas conforme a la legislacion vigente en la
materia. Asi mismo, los licitadores presentaran su documentacion en castellano.

14.- MESA DE CONTRATACION

La Mesa de contratacion estara integrada por:
- Un Presidente, que sera designado por el drgano de contratacion.

- Dos vocales designados por el d6rgano de contratacion de entre el personal de la
Administracién contratante.

- El/la Titular de la Secretaria del Organismo Auténomo de Deportes en el ejercicio de la
funcidon de asesoramiento juridico preceptivo o quien actle por delegacion de aquél.

- Un Delegado de la Intervencion General del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

- Un Secretario designado por el érgano de contratacion de entre los funcionarios, o, en su
defecto, otro tipo de personal dependiente del érgano de contratacion.

15.- CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION GENERAL

Concluido el plazo de presentacion de proposiciones, la Mesa de contratacidon procederd a la
calificacion de la documentacién general contenida en los sobres nimero uno presentados por los
licitadores, y si observase defectos materiales en la documentacion presentada, lo notificara por
fax, telegrama o correo electrénico al licitador correspondiente, dejando constancia de dicha
notificacion en el expediente, concediéndole un plazo no superior a tres dias habiles para que lo
subsane. Ahora bien, si la documentacion de un licitador contuviese defectos sustanciales o
deficiencias materiales no subsanables, no serd admitido a la licitacion.

16.-APERTURA DE PROPOSICIONES Y PROPUESTA DE ADJUDICACION

16.1.- La Mesa de contratacion, una vez calificada la documentacion del sobre n® 1 y realizadas
las subsanaciones y transcurrido el plazo que se hubiere conferido al efecto, realizard en acto
publico, a celebrar en el lugar y hora sefalados en el anuncio de licitacion, la apertura de los
sobres nimero 2 de los licitadores admitidos, conteniendo la documentacién de las proposiciones
relativas a los criterios de adjudicacién no evaluables mediante cifras o porcentajes, a que se
refiere la clausula 10.3, con arreglo al siguiente procedimiento:

16.1.1.- En primer lugar, el Presidente dara cuenta a los asistentes del nimero de proposiciones
recibidas y del nombre de los licitadores, comunicando el resultado de la calificacion de la
documentacion general presentada en los sobres n° 1, con expresion de los licitadores admitidos y
de los excluidos, y de las causas de su exclusidn, invitando a los asistentes a que formulen las
observaciones que estimen oportunas, que seran reflejadas en el acta, pero sin que en este
momento pueda la Mesa hacerse cargo de documentos que no hubiesen sido entregados durante
el plazo de admision de ofertas, o el de subsanacion de defectos u omisiones.



16.1.2.- A continuacién, el Secretario de la Mesa procedera a la apertura de los sobres n° 2 de los
licitadores admitidos, dando lectura a la relacion de los documentos aportados respecto a los
criterios de adjudicacidon a que se refiere el citado sobre.

Concluida la apertura de las proposiciones, el Presidente de la Mesa invitara a los licitadores
asistentes a que expongan cuantas observaciones o reservas estimen oportunas en relaciéon con el
acto celebrado, informandoles, en caso de producirse éstas, de la posibilidad de presentar
reclamaciones escritas ante el 6rgano de contratacion, en el plazo maximo de dos dias habiles.

A continuacion, se dara por concluido el acto publico celebrado, de cuyo desarrollo se dejara
constancia en el acta de la reunion de la Mesa.

16.2.- Realizada por la Mesa de contratacién la evaluacion de los criterios a que se refiere la
clausula anterior, tras solicitar, en su caso, los informes técnicos que estime oportunos, se
notificard por escrito a todos los interesados la fecha y lugar en que se llevara a cabo la apertura
del sobre n® 3 conteniendo la oferta econdmica. La convocatoria deberd realizarse con una
antelacion minima de tres dias, debiendo publicarse, asimismo, con la misma antelacién, en el
tabldn de anuncios y en el perfil del contratante del érgano de contratacion.

16.2.1.- Constituida la Mesa de contratacion en la fecha sefalada, e iniciado el acto publico, el
Presidente dara cuenta del resultado de la evaluacion relativa a las proposiciones contenidas en el
sobre n© 2, invitando a los asistentes a que formulen las observaciones que estimen oportunas,
que seran reflejadas en el acta.

16.2.2.- A continuacidn, el Secretario de la Mesa procedera a la apertura de los sobres n° 3 de los
licitadores admitidos, dando lectura a la oferta econémica.

Concluida la apertura de las proposiciones, el Presidente de la Mesa invitard a los licitadores
asistentes a que expongan cuantas observaciones o reservas estimen oportunas en relaciéon con el
acto celebrado, informandoles, en caso de producirse éstas, de la posibilidad de presentar
reclamaciones escritas ante el 6rgano de contratacion, en el plazo maximo de dos dias habiles.

A continuacidén, se dara por concluido el acto publico de apertura de proposiciones, de cuyo
desarrollo se dejara constancia en el acta de la reunion de la Mesa.

16.3.- La Mesa de contratacidon, tras solicitar, en su caso, los informes técnicos que estime
oportunos, elevara al érgano de contratacién la propuesta de adjudicacion razonada que estime
adecuada, que incluird en todo caso la ponderacidon de los criterios indicados en la clausula 10.3
del presente pliego, acompanada de las actas de sus reuniones y de la documentacion generada
en sus actuaciones y, en su caso, de los informes emitidos. Dicha propuesta no crea derecho
alguno mientras el érgano de contratacidon no dicte la resolucion de adjudicacion.

17.- ADJUDICACION

17.1.- El érgano de contratacidén requerira al licitador propuesto como adjudicatario para que,
dentro del plazo de diez dias habiles desde el siguiente a aquel en que haya recibido el
requerimiento, presente:

+ La documentacién que se sefiala en el articulo 146.1 del TRLCSP, conforme a lo previsto en
la clausula 13.2.

» La acreditacion de la solvencia econdmica, financiera y técnica, mediante la aportacion de la
documentacién a que se refiere la cldusula 4.2 del presente pliego.

+ La acreditacion documental relativa a la disposicion efectiva de los medios personales y
materiales que ha de adscribir a la ejecucion del contrato confirme a la relacién detallada
incluida en su oferta a la que se refiere la clausula 13.3.

+ La documentacion justificativa de haber constituido la garantia definitiva a que se refiere la
clausula 18, y de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social en la forma gue se establece en la cldusula 19.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que
el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacion
al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

17.2.- El 6rgano de contratacidon debera adjudicar el contrato dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la recepcién de la documentacion.



La adjudicacién debera acomodarse a la propuesta de la Mesa de contratacién, salvo que
expresamente se justifiquen los motivos para apartarse de tal propuesta, o que ésta se haya
efectuado con infraccion del ordenamiento juridico, en cuyo caso la convocatoria quedara sin
efecto.

17.3.- La adjudicacién debera dictarse en todo caso, siempre que alguna de las proposiciones
presentadas reluna los requisitos exigidos en el pliego de clausulas administrativas particulares, no
pudiendo en tal caso declararse desierta la licitacion. No obstante, en los términos previstos en el
articulo 155 del TRCSP, la Administracién, antes de dictar la adjudicacién, podra renunciar a
celebrar el contrato por razones de interés publico, o desistir del procedimiento tramitado, cuando
éste adolezca de defectos no subsanables, debiendo de indemnizar a los licitadores, en ambos
casos, de los gastos que su participacion en la licitacién les hubiese efectivamente ocasionado.

17.4.- La adjudicacion debera notificarse a los licitadores, y, simultdaneamente, publicarse en el
perfil del contratante.

17.5.- La propuesta de adjudicacidon y subsiguiente resolucién de adjudicacién del contrato
deberan realizarse en todo caso en el plazo maximo de dos meses, a contar desde la apertura
de las proposiciones. Transcurrido el indicado plazo sin haberse dictado acuerdo sobre la
adjudicacion, los licitadores podran retirar sus ofertas y las garantias constituidas.

18.- CONSTITUCION DE LA GARANTIiA DEFINITIVA

18.1.- El licitador propuesto como adjudicatario debera acreditar, en el plazo establecido en la
cldusula 17.1, la constitucién de la garantia definitiva por importe del 5 por 100 del importe de
adjudicacion del contrato, excluido el IGIC.

No sera precisa la constitucion de la garantia resefiada en los parrafos anteriores cuando el
adjudicatario hubiere constituido en el mismo plazo, o con anterioridad al mismo, garantia global
por importe suficiente ante la Administracion contratante, en los términos previstos en el articulo
98 del TRLCSP, y dicha garantia se encontrara vigente y efectiva,

18.2.- La garantia podra constituirse en metalico, mediante aval, en valores publicos o en valores
privados, por contrato de seguro de caucion, en la forma y condiciones establecidas en los
articulos 55 y siguientes del Reglamento General de la LCAP, debiendo depositarse su importe, o la
documentacion acreditativa correspondiente, en la Caja del Organismo Auténomo de Deportes de
Santa Cruz de Tenerife. Los avales y los certificados de seguro de caucién deberan estar
bastanteados por la Secretaria del Organismo Autonomo de Deportes de Santa Cruz de Tenerife. El
adjudicatario podra optar por constituir la garantia definitiva mediante retencién en el precio de
la primera factura que se expida. En este supuesto, debera comunicar expresamente esta
opcion mediante escrito dirigido a la Coordinacion de los Servicios Econdmico-Administrativos
del Organismo Auténomo de Deportes, dentro del plazo establecido en la clausula 17.1.

18.3.- Cuando, a consecuencia de la modificacion del contrato, experimente variacidén su precio,
se reajustara la garantia en el plazo de quince dias, contados desde la fecha en que se notifique al
adjudicatario la resoluciéon de modificacion del contrato, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
99 del TRLCSP.

18.4.- En el plazo de quince dias, contado desde la fecha en que se hagan efectivas, en su caso,
las penalidades o indemnizaciones, el adjudicatario debera reponer o ampliar la garantia
constituida en la cuantia que corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucion.

19.- DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE ESTAR AL CORRIENTE EN OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS Y CON LA SEGURIDAD SOCIAL

19.1.- El licitador propuesto como adjudicatario debera acreditar, en el plazo establecido en la
cldusula 17.1, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social.

19.1.1.- La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias se
realizard presentando la siguiente documentacion, de acuerdo con los articulos 13 y 15 del
Reglamento General de la LCAP:




- Ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econémicas o el documento de alta en el mismo,
cuando ésta sea reciente y no haya surgido aun la obligacion de pago. El alta debera adjuntarse en
todo caso cuando en el recibo aportado no conste el epigrafe de la actividad. Esta documentacion
debera estar referida al epigrafe correspondiente al objeto del contrato que les faculte para su
ejercicio en el ambito territorial en que las ejercen, debiendo complementarse con una declaracion
responsable del licitador de no haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto.

- Certificacion administrativa expedida por el érgano competente de la Administracion del Estado,
por lo que respecta a las obligaciones tributarias con este ultimo.

- Certificacion administrativa expedida por el érgano competente de la Administracion de la
Comunidad Autéonoma de Canarias, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con la misma.

- Certificacion administrativa expedida por el érgano competente del Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con el mismo.

El licitador que no esté obligado a presentar todas o alguna de las declaraciones o documentos
correspondientes a las obligaciones tributarias que se relacionan en el articulo 13 del Reglamento
General de la LCAP, habra de acreditar tal circunstancia mediante declaracion responsable.

El licitador podra, a su eleccion, sustituir la aportacion del certificado correspondiente a las
obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife por un documento en el
qgue autorice expresamente al Organo de contratacion para obtener del 6rgano certificante dicho
certificado.

19.1.2.- La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la
Seguridad Social se realizard mediante certificacion expedida por la autoridad administrativa
competente. En el supuesto que haya de tenerse en cuenta alguna exencidn, se habra de acreditar
tal circunstancia mediante declaracion responsable.

19.2.- Las certificaciones a que se refieren las clausulas anteriores deberan ser expedidas de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del Reglamento General de la LCAP y, en su caso,
podran ser remitidas al 6rgano de contratacion por via electrénica, de acuerdo con la normativa
vigente aplicable al respecto. No obstante lo anterior, el licitador propuesto como adjudicatario no
estara obligado a aportar dichas certificaciones si en la declaracion responsable a que se refiere la
cldusula 13.2.3 ha autorizado expresamente a la Administracion contratante para obtener de la
Administracion certificante la informacion que acredite que cumple las circunstancias indicadas.

19.3.- Los extranjeros, sean personas fisicas o juridicas, pertenecientes o no a Estados miembros
de la Unién Europea que no tengan domicilio fiscal en Espafia, deberan presentar certificacion
expedida por autoridad competente en el pais de procedencia, acreditativa de hallarse al corriente
en el cumplimiento de las correspondientes obligaciones tributarias. Asi mismo, habran de
presentar certificacion, también expedida por autoridad competente, en la que se acredite que se
hallan al corriente en el cumplimiento de las obligaciones sociales que se exijan en el pais de su
nacionalidad. Toda la documentacion relacionada en este apartado habra de referirse a los doce
ultimos meses.

II1
FORMALIZACION DEL CONTRATO

20.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

20.1.- El 6rgano de contratacién requerird al adjudicatario para suscribir, dentro del plazo de
quince dias habiles siguientes a la fecha de la notificacion de la adjudicacién, el documento
administrativo de formalizacion del contrato, segin modelo anexo al presente pliego, al que se
unira, formando parte del contrato, la oferta del adjudicatario y un ejemplar del pliego de clausulas
administrativas particulares y de las prescripciones técnicas, debidamente compulsados.

Cuando el adjudicatario sea una uniéon temporal de empresarios, dentro del mismo plazo y con
anterioridad a la firma del contrato, debera aportar escritura publica de constitucién como tal.

20.2.- El documento en que se formalice el contrato, con el que éste se perfecciona, sera en todo
caso administrativo, siendo titulo valido para acceder a cualquier registro publico. No obstante, el
contrato se formalizarad en escritura publica cuando asi lo solicite el contratista, siendo a su costa
los gastos derivados de su otorgamiento.



20.3.- No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacion. Si ésta no se
llevara a cabo dentro del plazo indicado por causa imputable al adjudicatario, la Administracion
podra acordar la incautacidn de la garantia constituida. Si las causas de la no formalizacion
fueren imputables a la Administracion, se indemnizara al contratista de los dafios y perjuicios
que la demora le pudiera ocasionar.

Iv
EJECUCION DEL CONTRATO

21.- RESPONSABLE SUPERVISOR DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL CONTRATO

El 6rgano de contratacion podra designar una persona fisica o juridica, vinculada al ente
contratante o ajena a él, como responsable del trabajo, quien supervisara la ejecucién del mismo,
comprobando que su realizacion se ajusta a lo establecido en el contrato, y cursara al contratista
las 6rdenes e instrucciones del érgano de contratacion.

Por su parte, la empresa contratista debera designar al menos un coordinador o responsable de
la ejecucion del contrato, integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones las
siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a la entidad contratante,
canalizando la comunicacion entre la empresa contratista y el personal integrante del
equipo de trabajo adscrito al contrato y la entidad contratante, en todo lo relativo a las
cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucidn del contrato, e impartir
a dichos trabajadores las drdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacion con la prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de
trabajo de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la asistencia de
dicho personal al puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del contrato, de
forma que no se altere la correcta ejecucion del contrato.

e) Informar a la entidad contratante sobre las variaciones, ocasionales o permanentes, en
la composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.

22.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

22.1.- El contrato se ejecutara con estricta sujecion a las estipulaciones contenidas en el presente
pliego de clausulas administrativas particulares, observando fielmente lo establecido en el pliego
de prescripciones técnicas, asi como las instrucciones que, en su caso, le diere el responsable del
contrato designado por el 6rgano de contratacion.

22.2.- La ejecucion del contrato se realizara a riesgo y ventura del contratista.

Sera obligacion del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen, por si o por
personal o medios dependientes del mismo, a terceros como consecuencia de las operaciones que
requiera la ejecucion del contrato. Cuando tales danos y perjuicios hayan sido ocasionados como
consecuencia inmediata y directa de una orden de la Administracion sera responsable la misma
dentro de los limites sefialados en las leyes.

El contratista serd responsable igualmente de los dafos y perjuicios que se originen durante la
ejecucion del contrato, tanto para la Administracion como para terceros, por defectos o
insuficiencias técnicas de su trabajo, o por los errores materiales, omisiones e infracciones de
preceptos legales o reglamentarios en los que el trabajo haya incurrido, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 305 del TRLCSP. Si el contrato se ejecutara de forma compartida con
mas de un profesional, todos responderan solidariamente de las responsabilidades a que se refiere
esta clausula.



22.3.- El contratista debera cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, las disposiciones vigentes
en materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo, debiendo tener a su
cargo el personal necesario para la realizacion del objeto del contrato, respecto del que ostentara,
a todos los efectos, la condicidon de empresario.

A tal efecto, se tendra especialmente en cuenta lo siguiente:

1.- Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que,
reuniendo, en su caso, los requisitos de titulacion y experiencia exigidos, formara parte del
equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato, sin perjuicio de la verificacion por
parte de la entidad contratante del cumplimiento de aquellos requisitos.

2.- La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato, el
poder de direccidon inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacidén y pago
de los salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, la sustituciones de los
trabajadores en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad
Social, incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones cuando proceda, las
obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad
disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacion contractual
entre empleado y empleador.

3.- La empresa contratista velara especialmente porque los trabajadores adscritos a la
ejecucion del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones
desempefiadas respecto de la actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.
4.- En el caso de que la empresa contratista incumpla las obligaciones asumidas en relacion
con su personal, dando lugar a que el 6rgano o ente contratante resulte sancionado o
condenado, la empresa contratista debera indemnizar a éste de todos los dafios y perjuicios
que se deriven de tal incumplimiento y de las actuaciones de su personal.

5.- La empresa contratista estara obligada a ejecutar el contrato en sus propias
dependencias o instalaciones salvo que, excepcionalmente, sea autorizada a prestar sus
servicios en las dependencias del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife o los entes,
organismos y entidades dependientes. En este caso, el personal de la empresa contratista
ocupara espacios de trabajo diferenciados del que ocupan los empleados publicos.
Corresponde también a la empresa contratista velar por el cumplimiento de esta
obligacién.

22.4.- OBLIGACIONES ESPECIFICAS, EN MATERIA DE DERECHO A LA INFORMAC,I(’)N
DE TRABAJADORES Y DE SUS REPRESENTANTES LEGALES, DE LA ADMINISTRACION Y
DEL CONTRATISTA EN LA CONTRATACION DE SERVICIOS.-

Es de aplicacion a la presente contratacion el articulo 42 del Estatuto de los Trabajadores y, en
consecuencia, ambas partes se obligan, respectivamente, antes del inicio de la ejecucion del
contrato, a:

- La Administracién, a notificar el contrato, a través los Servicios Econdmico-
Administrativos del Organismo Auténomo, al Comité de Empresa del Organismo
Autonomo de Deportes, con los extremos del articulo 42.4 del Estatuto de los
Trabajadores.

- El Contratista, a justificar ante los Servicios Econdmico-Administrativos del Organismo
Autonomo de Deportes de Santa Cruz de Tenerife el cumplimiento del deber de
informacién a sus trabajadores y a sus representantes legales de la prestacion de los
servicios contratados para el Organismo Autéonomo de Deportes de Santa Cruz de
Tenerife con los extremos del articulo 42.4 del Estatuto de los Trabajadores.



22.5.- El contratista debera guardar confidencialidad respecto a los datos o antecedentes que,
no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a
su conocimiento con ocasion del mismo.

La empresa adjudicataria, en su condicion de encargada del tratamiento, se compromete y
obliga a que los datos de caracter personal pertenecientes a los ficheros propiedad del
Organismo Autonomo de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife a los
gue acceda en virtud del presente contrato, seran tratados de acuerdo con lo establecido en el
articulo 12 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

La empresa adjudicataria se compromete y obliga a tratar los datos de caracter personal a los
gue acceda en virtud de la autorizacion identificada con caracter exclusivo para la realizacion de
las actividades propias de la presente contratacion, conforme a las instrucciones que reciba del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife o del correspondiente Organismo Auténomo,
sin que pueda utilizarlos o aplicarlos con un fin distinto al que sea objeto de la citada relaciéon
contractual, ni comunicarlos, transmitirlos ni cederlos, ni siquiera para su conservacion, a otras
personas fisicas o juridicas.

El/la encargado/a del tratamiento no podra subcontratar con terceros la realizaciéon de ningun
tratamiento que le hubiere encomendado el/la responsable del tratamiento, salvo que hubiere
obtenido de éste/a autorizacidn para ello. No obstante cabe la subcontratacion sin autorizacion
en los casos previstos en el articulo 21.2 del Real Decreto 1720/2007 de 21 de diciembre, que
aprueba el Reglamento de desarrollo de la LOPD.

La empresa adjudicataria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la LOPD y en el
RLOPD deberd implementar y adoptar las medidas de seguridad de indole técnica y
organizativa adecuadas y necesarias, habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza
de los datos almacenados y los riesgos a que estan expuestos, ya provengan de la accidon
humana o del medio fisico o natural, que garanticen la seguridad de los datos de caracter
personal a los que acceda en virtud de su relacién contractual y de la autorizacién expresa
recibida a efectos de evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado. A los
efectos de su relacidon contractual y del alcance de la presente autorizacidn, de acuerdo con las
caracteristicas de los datos de caracter personal a los que accedera la empresa adjudicataria,
las medidas de seguridad que deberda adoptar seran las correspondientes al nivel basico de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de la LOPD y 81 del RLOPD.

Una vez cumplidas sus obligaciones contractuales y finalizadas las actuaciones y consultas de
datos facilitados, necesarias para la realizacion de aquéllas, la empresa adjudicataria debera
proceder a la destruccion o en su caso, segun las instrucciones que reciba del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife o del correspondiente Organismo Auténomo,
devolucién de los datos de caracter personal y de los soportes o documentos en que conste
algun dato que provenga de los ficheros de datos propiedad del Excmo. Ayuntamiento o del
correspondiente Organismo Auténomo, sin conservar copia alguna del mismo y sin que ninguna
persona, fisica o juridica, entre en conocimiento de los datos.

En el caso de que la empresa adjudicataria destine los datos a otra finalidad, los comunique o
los utilice incumpliendo las condiciones de acceso por cuenta de terceros establecida en los
apartados precedentes, sera considerada responsable del tratamiento, respondiendo de las
infracciones en que hubiere incurrido, eximiendo expresamente al Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife o al correspondiente Organismo Auténomo acerca de cualquier responsabilidad
relacionada con el cumplimiento de la LOPD y normativa de desarrollo, relacionada con el
objeto de la relacién juridica que vincula a ambas Entidades y con la autorizacién expresa
recibida.

De conformidad con lo establecido en el articulo 10 de la LOPD, la empresa adjudicataria se
compromete y obliga a guardar secreto y confidencialidad de todos los datos de caracter



personal que conozca y a los que tenga acceso en virtud de su relacidon contractual y de la
autorizacion expresa de acceso recibida, asi como a custodiar e impedir el acceso a los datos de
caracter personal a cualquier persona ajena a la empresa, extendiéndose tales obligaciones a
cualquier fase del tratamiento que de estos datos pudiera realizarse y subsistiendo alin después
de finalizado el mismo.

22.6.- Condiciones especiales de tipo social.- Fomento de empleo e Integracion laboral de
colectivos con dificultades de insercién laboral.

22.6.1.- Con el fin de promover el empleo de personas con dificultades particulares de insercidn
en el mercado laboral, el adjudicatario deberd observar en la ejecucion del contrato la/s
siguiente/s obligacion/es:

- La obligacion de contratar, con vistas a la ejecucion del contrato, a un nimero de personas
discapacitadas superior al exigido por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social.

- La obligacién de dar trabajo a desempleados, en particular a los de larga duracion.

- La obligacion de organizar actividades de formacion para los jovenes o desempleados al
realizar la prestacion.

- La obligacién de favorecer la insercion laboral, de personas en situacién de exclusién social o
en grave riesgo de estarlo, que estén desempleadas y tengan dificultades importantes para
integrarse en el mercado de trabajo ordinario, que estén incluidas en alguno de los
colectivos siguientes:

a) Personas con disminucidn fisica, psiquica o sensorial, o con enfermedades mentales, que
tengan posibilidades de insercién en el mundo laboral.

b) Personas destinatarias de la renta minima de insercion.

c) Personas que no puedan acceder a la renta minima de insercion.

d) Jévenes mayores de dieciséis anos y menores de treinta provenientes de instituciones de
proteccién de menores.

e) Personas con problemas de drogadiccién o alcoholismo que se encuentren en proceso de
rehabilitacion y reinsercion social.

f) Internos de centros penitenciarios cuya situacion les permita acceder a un empleo, una
ocupacion, personas en libertad condicional y personas ex reclusas.

g) Personas que no puedan acceder a la renta minima de insercion, pero que se encuentren,
a juicio de los servicios sociales competentes, en situacion de riesgo de exclusion.

h) Parados de larga duracién mayores de cuarenta y cinco anos.

- La obligacion de organizar actividades de formacion para los jovenes o desempleados al
realizar la prestacion.

- La obligacién de aplicar, al realizar la prestacidon, medidas destinadas a promover la igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres.

22.6.2.- Si la ejecucion del contrato requiriera que la empresa contratista haya de contratar
personal, éste debera ser contratado entre personas inscritas como demandantes de empleo en
las oficinas del Servicio Canario de Empleo con una antigliedad de, al menos, seis meses en el
momento en que se haga efectiva la contratacion.

Excepcionalmente, se podra contratar otro personal cuando el Servicio Canario de Empleo acredite
que los puestos de trabajo que se precisan han sido ofertados y no han podido ser cubiertos por
personas inscritas con dicha antigiiedad, o cuando el personal objeto de contratacion haya estado
inscrito seis meses completos como demandante de empleo en periodos no consecutivos en los
doce meses anteriores a la fecha efectiva de la contratacion.

La efectiva contratacion y adscripcion de dicho personal a la ejecucién del contrato se considera
obligacion esencial a los efectos previstos en el articulo 223.f) del TRLCSP y en la clausula 26.1 de
este pliego.



23.- GASTOS E IMPUESTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA

23.1.- Tanto en las ofertas presentadas por los interesados, como en los presupuestos de
adjudicacion se entienden comprendidos todas las tasas e impuestos, directos e indirectos, y
arbitrios municipales que graven la ejecucion del contrato, que correran por cuenta del contratista,
salvo el Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) que deba ser soportado por la
Administracion, que se indicard como partida independiente.

23.2.- Se consideran también incluidos en la proposicion del adjudicatario y en el precio del
contrato todos los gastos que resultaren necesarios para la ejecucion del contrato, incluidos los
posibles desplazamientos.

24.- ABONOS AL CONTRATISTA

24.1.- El pago del precio del contrato se realizara en la forma que a continuacion se detalla, de
acuerdo con los plazos previstos en la clausula 9 del presente pliego, y previo informe favorable o
conformidad del funcionario que reciba o supervise el trabajo, o en su caso, del designado por el
organo de contratacion como responsable del mismo.

24.2.- El pago se realizara contra factura mensual, expedida de acuerdo con la normativa
vigente, debidamente conformada por la Unidad que reciba el trabajo o, en su caso, por el
designado como responsable del contrato. La Administracion deberd abonar el importe de las
facturas dentro del plazo establecido en el articulo 216.4 del TRLCSP, segun redaccion dada por
el apartado uno de la disposicion final sexta del Real Decreto-Ley 4/2013, de 22 de febrero, de
medidas de apoyo al emprendedor y de estimulo del crecimiento y de la creacion de empleo.

A tal efecto, de acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional trigésima tercera del
TRLCSP, en redaccién dada por el apartado cuatro de la citada disposicion final sexta del Real
Decreto-Ley 4/2013, el contratista deberda presentar, de forma general, las facturas en el
registro de Organismo Auténomo de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife.

No obstante, de conformidad con el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion, con arreglo a lo
previsto en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electronica y creacion
del registro contable de facturas en el Sector Publico, y conforme a lo previsto en la instruccion
conjunta de la Intervencién General y del Organo de Tesoreria y Contabilidad del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, respecto de la contabilizacién por los centros gestores
de las operaciones del presupuesto de gastos, de fecha 6 de mayo de 2015, estaran obligadas
al uso de la factura electrdnica y a su presentacion a través del punto general de entrada FACe
(punto general de entrada de facturas electrénicas de la Administracién General del Estado),
cuando el importe de la factura sea superior a EUROS CINCO MIL (5.000,00 €), las siguientes
entidades:

a) Sociedades anénimas.

b) Sociedades de responsabilidad limitada.

c) Personas juridicas y entidades sin personalidad juridica que carezcan de nacionalidad
espafiola.

d) Establecimientos permanentes y sucursales de entidades no residentes en territorio
espafiol en los términos que establece la normativa tributaria.

e) Uniones temporales de empresas.

f) Agrupacion de interés econdémico, agrupacion de interés econdmico-europea, fondo de
pensiones, fondo de capital riesgo, fondo de inversiones, fondo de utilizacién de activos,
fondo de regularizacion del mercado hipotecario, fondo de titulizacién hipotecaria o
fondo de garantia de inversiones.



En caso de demora por la Administracion en el pago del precio, ésta debera abonar al contratista,
a partir del cumplimiento de dicho plazo, los intereses de demora y la indemnizacion por los costes
de cobro en los términos previstos en Ley 3/2004, por la que se establecen medidas de lucha
contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Si la demora en el pago fuese superior a cuatro meses, contados a partir del vencimiento del plazo
a que se refiere el parrafo anterior, el contratista podra proceder, en su caso, a la suspension del
cumplimiento del contrato, debiendo comunicar a la Administracidon con un mes de antelacién, tal
circunstancia, a efectos del reconocimiento de los derechos que puedan derivarse de dicha
suspension, en los términos establecidos en el TRLCSP.

Si la demora de la Administracion fuese superior a ocho meses, contados a partir del vencimiento
del plazo a que se refiere el parrafo primero de la presente clausula, el contratista tendra derecho,
asimismo, a resolver el contrato y al resarcimiento de los perjuicios que como consecuencia de
ello se le originen.

24.3.- El contratista podra ceder a un tercero, por cualquiera de los medios legalmente
establecidos, su derecho a cobrar el precio del contrato, pero para que dicha cesion surta efectos y
la Administracidon expida el mandamiento de pago a favor del cesionario, es preciso que se le
notifique fehacientemente a ésta ultima el acuerdo de cesion.

25.- CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS

25.1.- El contratista queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucidén del contrato en los
términos previstos en la clausula 9 del presente pliego.

25.2.- Si llegado el final del trabajo, el contratista hubiere incurrido en demora, por causa
imputable al mismo, la Administracion podra optar indistintamente, por la resolucion del contrato
con pérdida de la garantia constituida o por la imposicidon de las penalidades diarias en la
proporcion de 0,20 euros por cada 1.000 euros del precio del contrato.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5 por 100 del precio del
contrato, el érgano de contratacion estara facultado para proceder a la resolucion del mismo o
acordar la continuidad de su ejecucidn con imposicion de nuevas penalidades.

Esta misma facultad tendra la Administracidon respecto al incumplimiento por parte del contratista
de los plazos parciales o cuando la demora en el cumplimiento de aquéllos haga presumir
razonablemente la imposibilidad del cumplimiento del plazo total.

25.3.- La imposicion de penalidad no excluye la indemnizacion a que pueda tener derecho la
Administracién por los dafios y perjuicios ocasionados por el retraso imputable al contratista.

25.4.- La constitucion en mora del contratista no requerird intimacion previa por parte de la
Administracion.

25.5.- Si se produjera retraso en el cumplimiento de los plazos por causas no imputables al
contratista, la Administraciéon podra a peticidon de éste o de oficio, conceder la prérroga por un
tiempo igual al tiempo perdido, salvo que el contratista solicite otro menor, de acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 213.2 del TRLCSP.

26.- CUMPLIMIENTO DEFECTUOSO O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE LA EJECUCION DEL
OBJETO DEL CONTRATO

26.1.- En el caso de que el contratista realizara defectuosamente el objeto del contrato, o
incumpliera el compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucidon del contrato los medios
personales o materiales suficientes para ello, a que se refiere la clausula 4.2 o incumpliera el



compromiso de contratar y adscribir a la ejecucion del contrato los demandantes de empleo a
que se refiere la clausula 22.6, el érgano de contratacion podra optar por resolver el contrato
con incautacion de la garantia constituida, o bien imponer una penalizacidn econdmica
proporcional a la gravedad del incumplimiento, en una cuantia que podra alcanzar el 10 por
100 del presupuesto del contrato.

26.2.- Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido parcialmente la
ejecucion de las prestaciones definidas en el contrato, el érgano de contratacion podra optar,
indistintamente, por su resolucion o bien imponer una penalizacién econdmica proporcional a la
gravedad del incumplimiento, en una cuantia que podra alcanzar el 5 por 100 del presupuesto
del contrato.

Vv
SUBCONTRATACION

27.- SUBCONTRATACION

En la presente contratacion no serda posible la subcontratacion de la ejecucidn parcial de
prestaciones objeto del contrato principal.

V1
MODIFICACION DE CONTRATO

28.- MODIFICACION DEL CONTRATO

28.1.- El contrato solo podra modificarse en las condiciones y con los requisitos establecidos en
los articulos 105, 106, 210, 219 y 305 del TRLCSP.

28.2.- No obstante lo anterior, podran llevarse a cabo modificaciones del contrato cuando
concurra alguna de las circunstancias a que se refiere el apartado 1 del articulo 107 del
TRLCSP, siempre y cuando no alteren las condiciones esenciales de la licitacién y adjudicacion
del contrato, debiendo limitarse a introducir las variaciones estrictamente indispensables para
atender la circunstancia que las haga necesarias. A estos efectos, se entendera que la
modificacion altera las condiciones esenciales de la licitacion y adjudicacion en los supuestos
contemplados en el apartado 3 del citado articulo 107, sin que, en ningln caso, su importe
acumulado pueda ser igual o superior, en mas o en menos, al 10 por 100 del precio de
adjudicacién del contrato.

28.3.- En todo caso, el érgano de contratacién deberd aprobar, previamente a su ejecucion, la
modificacidon del contrato, siguiendo al efecto el procedimiento establecido en el articulo 211 del
TRLCSP. Si la modificacidon se basara en alguna de las circunstancias previstas en el articulo 107
del TRLCSP, y las especificaciones técnicas se hubieran redactado por un tercero ajeno al
organo de contratacién en virtud de un contrato de servicios, debera darse audiencia al
redactor de las mismas antes de la aprobacion de la modificacién del contrato, a fin de que, en
plazo no inferior a tres dias habiles, formule las consideraciones que estime convenientes.

Aprobada la modificacion, ambas partes deberan suscribir la correspondiente addenda al contrato
inicial, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 219.2 del TRLCSP, en relacidon con el articulo
156 de dicho Texto Refundido.

28.4.- Seran obligatorias para el contratista las modificaciones del contrato que se acuerden de
conformidad con lo estipulado en la clausula anterior y en los articulos 105 a 108 y 219 del
TRLCSP. En caso de supresién o reducciéon de las prestaciones a ejecutar, el contratista no
tendra derecho a reclamar indemnizacion alguna.

29.- SUSPENSION DEL TRABAJO OBJETO DEL CONTRATO




Si la Administracion acordare la suspension del contrato o aquélla tuviere lugar por la aplicacion de
lo dispuesto en el articulo 216.5 del TRLCSP, se levantara un acta en la que se consignaran las
circunstancias que la han motivado y la situacién de hecho en la ejecucidon de aquél.

Acordada la suspension, la Administracion abonara al contratista, en su caso, los danos vy
perjuicios efectivamente sufridos por éste, los cuales se cifraran con arreglo a lo dispuesto en los
apartados 2 y 3 del articulo 309 del TRLCSP.

VII
FINALIZACION DEL CONTRATO

30.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

30.1.- El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya realizado la totalidad
de su objeto, de conformidad con lo establecido en este pliego y en el de prescripciones técnicas y
a satisfacciéon del Organismo Auténomo de Deportes, cuya conformidad se hara constar de forma
expresa dentro del plazo de un mes de haberse producido la entrega o realizacion del objeto del
contrato.

30.2.- Si los servicios no se hallan en condiciones de ser recibidos, se dejara constancia expresa
de tal circunstancia y se daran las instrucciones precisas al contratista para que subsane los
defectos observados, o proceda a una nueva ejecucion de conformidad con lo pactado. Si pese a
ello, los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacion contratada, como consecuencia de
vicios o defectos imputables al contratista, la Administracion podra rechazarla, quedando
exenta de la obligacién de pago, y teniendo derecho, en su caso, a la recuperacion del precio
satisfecho hasta entonces.

31.- RESOLUCION Y EXTINCION DEL CONTRATO

31.1.- Ademas de en los supuestos de cumplimiento, el contrato se extinguira por su resolucién,
acordada por la concurrencia de alguna de las causas previstas en los articulos 223 y 308 del
TRLCSP, dando lugar a los efectos previstos en los articulos 224 y 309 del TRLCSP.

Producird igualmente la resolucién del contrato, el incumplimiento por el contratista de la
obligacion de guardar confidencialidad a que se refiere la clausula 22.5, respecto a los datos o
antecedentes que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato
y hayan llegado a su conocimiento con ocasién del mismo.

31.2.- A la extincién del contrato no podra producirse en ninguin caso la consolidacién de las
personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como personal de la
Administracién contratante.

32.- PLAZO DE GARANTIA

De acuerdo con el articulo 222.3 del TRLCSP, y dado que la correcta ejecucion de los servicios que
constituyen el objeto del contrato es constatable en el mismo momento de su ejecucidn, no se
establece plazo de garantia.

33.- DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA

Concluida la vigencia del contrato, y cumplidas por el contratista las obligaciones derivadas del

contrato, si no resultaren responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva,
se dictara acuerdo de devolucion o cancelacidon de ésta.

ANEXO I



MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

L , con
DNI NUMEIO .euivienerieieiieneeeienaaeenaan. en nombre (propio) o actuando en representacion de
(empresa que <] g <IT<] o) = ) PP con
NIF. . con domicilio en
..................................................................................................................... calle
............................................................................... , numero.................. para la licitacion del
contrato de: ..o , Y enterado de las condiciones, requisitos y

obligaciones establecidos en los pliegos de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas
particulares, cuyo contenido declara conocer y acepta plenamente, y de las obligaciones sobre
proteccién del empleo, condiciones de trabajo, prevencidon de riesgos laborales y sobre proteccion
del medio ambiente, se compromete a tomar a su cargo la ejecucion del contrato, en las siguientes
condiciones:

A) PRECIO:
En letras y en numeros ........... €. ... (%) IGIC...... euros
B) Para caso de empate: (en caso de haberlo acreditado y superar el 2%)

Numero total de trabajadores discapacitados fijos en plantilla Al
Numero total de trabajadores fijos en plantilla B|l....oo.o.......
Porcentaje de trabajadores con discapacidad AB|.................
Fecha: icvorerererarararanas

Firma del licitador.

Nota informativa a los efectos de cumplimentar la proposicién econémica

- SOLO RELLENAR LOS ESPACIOS PUNTEADOS.

ANEXO I1

MODELO DE COMPROMISO DE CONSTITUIRSE FORMALMENTE EN UNION
TEMPORAL DE EMPRESARIOS

De una parte D/Da , D.N.I. con
domicilio a efecto de notificaciones
en calle no piso , teléfono ,
en nombre propio o] en representacion de la
empresa
C.I.F.

Y de la otra D./D?a D.N.I. con domicilio a
efecto de notificaciones
en calle no piso teléfono
, en nombre propio o] en representacion de la
empresa C.I.F.

Los comparecientes, con la representacidon que ostentan, acuerdan, por medio del
presente documento, agruparse temporalmente para licitar en la contratacion del servicio
de , en las condiciones y requisitos que




establece el pliego de clausulas administrativas particulares y el Pliego de Prescripciones
Técnicas, los cuales aceptan en todo su contenido.

Esta agrupacion esta constituida por un porcentaje de participacién de % de la
empresa y del % de la
empresa y se nombra representante de dicha agrupacién a
D/Da

Asimismo se comprometen a constituirse formalmente en unién temporal en el caso de
que resulten adjudicatarios del contrato.

Fecha.

Firma. Firma.
(Este documento debera ir firmado por los apoderados de cada una de las empresas que se
unan para licitar)

ANEXO III

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA
(Para uniones temporales de empresas)

D/Da. D.N.I. con domicilio a
efecto de notificaciones en
de calle no piso
C.P. teléfono fax , correo
electrénico en nombre propio o en representacion de |la
empresa C.I.F.

D/Da. D.N.I. con domicilio a
efecto de notificaciones en (municipio) provincia
de calle no piso
C.P. teléfono fax , correo
electrdnico en nombre propio o0 en representacion de la
empresa C.I.F.

(Los datos anteriores deberan especificarse para cada una de las empresas que han
asumido el compromiso de constituirse en union temporal)

DECLARAN:
Que han quedado enteradas del anuncio de licitacién para la adjudicacién del contrato
gue tiene por objeto la ejecucion del servicio/obra o suministro (segin corresponda) de

Que igualmente conocen el pliego de clausulas administrativas particulares, el pliego de
prescripciones técnicas y cuanta documentacion debe regir el presente contrato, que
expresamente asumen y acatan en su totalidad.

Que nos comprometemos a realizar el servicio/obra suministro (segin corresponda)

mencionado  por el precio de (en
letra) (en cifra), excluido el IGIC. La cantidad correspondiente
al IGIC es de euros (en
letra)

(en cifra).

(En el caso de que se admitan variantes, los proponentes deberdn expresar a



continuacion la opcién elegida).
En

a

de

de ....

Para caso de empate: (en caso de haberlo acreditado y superar el 2%)

Numero total de trabajadores discapacitados fijos en plantilla Al
Numero total de trabajadores fijos en plantilla S
Porcentaje de trabajadores con discapacidad ABl....c.ccc....

* Para caso de empate, el porcentaje para las uniones temporales de empresas resultara de la

suma del numero de trabajadores del conjunto de la UTE.

La presente oferta debera firmarse por todos los representantes de las empresas que
formaran la UTE.

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A NO ESTAR INCURSOS EN
PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR CON LA
ADMINISTRACION, DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE NO TENER
DEUDAS EN PERIODO EJECUTIVO CON EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ
DE TENERIFE.

D./DN@ e , con DNI/NIE .....cccccccvvnnnenen. en nombre propio o en
representacion de la empresa ......ccccoeeveeeeiivieeecccicceeeee. , con NIF n® ... , en calidad
AE e e

DECLARA:

I.- Que la citada sociedad, sus administradores y representantes legales, asi como el
firmante, no se hallan comprendidos en ninguna de las prohibiciones e incompatibilidades
para contratar sefaladas en el articulo 60 de la Ley de Contratos del Sector Publico, texto
refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, en los
términos y condiciones previstos en la misma.

II.- Que la citada entidad se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes y no tiene
deudas en periodo ejecutivo de pago con el Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife
y, si las tiene, estan garantizadas.

Fdo.:

Nota: Esta declaracion responsable deberd ser suscrita por el d6rgano de direccion o
representacion competente de la empresa o sociedad, salvo que ésta opte por otro de los
medios previstos en el articulo 73 de la Ley de Contratos del Sector Publico, texto refundido
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

ANEXO V

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS DATOS
ANOTADOS EN EL REGISTRO DE CONTRATISTAS *

3 0 T en calidad de
.......................................... con DNI / NIE nNn.O: it iieeiieeees, €N
nombre propio o] en representacion de la empresa
................................................................. , con C.I.F:.............osevvivene.., inscrita en el

Registro de Licitadores de ~.......ccoiiiiiieiiie i , con el no ... , al objeto de



participar en la contratacion denominada ..........cccveiiiiiiiiiiccce
................................................. convocada POr % i, dE
acuerdo con lo establecido en la vigente legislacidn, bajo su personal responsabilidad,

DECLARA:>
|:| A) Que los datos de esta empresa que constan en el Registro de contratistas no han

sido alterados en ninguna de sus circunstancias y que se corresponden con el
certificado del Registro.

|:| B) Que de los datos de esta empresa anotados en el Registro de contratistas han
sufrido variacién los que a continuacidon se indican, segin se acredita mediante los
documentos que se adjuntan, manteniéndose los demas datos sin ninguna alteracion
respecto del contenido del Certificado del Registro.

Datos que han sufrido variacion:

Documentacién justificativa que se adjunta:

Fdo:

1 Esta declaracion es de presentacion obligatoria en cada licitacion.

2 Indiquese la representacion que ostenta el declarante en la empresa.

3 Indiquese la Administracion correspondiente

4 Indiquese 6rgano, unidad o ente que tramita el expediente de contratacion.

5 Las opciones A) y B) son incompatibles entre si, sefiale solamente la que corresponda.

ANEXO VI

MODELO DE AUTORIZACION EXPRESA PARA QUE LOS DATOS OBJETO DE
APORTACION PUEDAN SER RECABADOS EN SU NOMBRE POR EL ORGANO GESTOR
MEDIANTE TRANSMISIONES TELEMATICAS DE DATOS O CERTIFICACIONES DE TAL
NATURALEZA QUE LAS SUSTITUYAN (RECABAR DATOS A LA AGENCIA TRIBUTARIA,
AL GOBIERNO DE CANARIAS Y A LA SEGURIDAD SOCIAL DE ESTAR AL CORRIENTE
EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL).-

La persona abajo firmante autoriza a (6rgano de
contratacion) a solicitar de:

-La Agencia Estatal de la Administracién Tributaria

-Del Gobierno de Canarias

-La Tesoreria General de la Seguridad Social

Los datos relativos al cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
para comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico y demas normativa de desarrollo, en el procedimiento de
contratacion



administrativa (especificar y detallar
éste).

La presente autorizacién se otorga exclusivamente para el procedimiento mencionado
anteriormente y en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 95.1k) de la Ley 58/2003,
General Tributaria que permite, previa autorizacion del interesado, la cesion de los datos
tributarios que precisen las Administraciones Publicas para el desarrollo de sus funciones.

A.-DATOS DEL CONTRATISTA

APELLIDOS Y NOMBRE / RAZON SOCIAL

NIF

FIRMA (SOLO EN EL CASO DE PERSONAS FISICAS)

B.-DATOS DEL AUTORIZADOR (SOLO EN EL CASO DE QUE SEA UNA PERSONA
JURIDICA O UNA ENTIDAD DEL ARTICULO 35.4 DE LA LEY GENERAL TRIBUTARIA)
APELLIDOS Y NOMBRE

NIF

ACTUA EN CALIDAD DE

FIRMA

En , a
de de

Nota: la autorizacion concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento
mediante escrito dirigido al organismo solicitante.

ANEXO VII

MODELO DE AUTORIZACION DEL INTERESADO PARA OBTENER EL CERTIFICADO
CORRESPONDIENTE A LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS CON EL AYUNTAMIENTO
DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

La persona abajo firmante autoriza a (6rgano de
contratacion) a solicitar de:

-De érgano competente de la Administracion Municipal.
Los datos relativos al cumplimiento de sus obligaciones tributarias el Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife para comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y demas normativa de desarrollo, en el

procedimiento de contratacion
administrativa (especificar y detallar
éste).

La presente autorizacion se otorga exclusivamente para el procedimiento mencionado
anteriormente y en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 95.1k) de la Ley 58/2003,
General Tributaria que permite, previa autorizacién del interesado, la cesién de los datos
tributarios que precisen las Administraciones Publicas para el desarrollo de sus funciones.
A.-DATOS DEL CONTRATISTA

APELLIDOS Y NOMBRE / RAZON SOCIAL

NIF

FIRMA (SOLO EN EL CASO DE PERSONAS FISICAS)

B.-DATOS DEL AUTORIZADOR (SéLO EN EL CASO DE QUE SEA UNA PERSONA
JURIDICA O UNA ENTIDAD DEL ARTICULO 35.4 DE LA LEY GENERAL TRIBUTARIA)
APELLIDOS Y NOMBRE

NIF

ACTUA EN CALIDAD DE

FIRMA

En , a
de de

Nota: la autorizacion concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento



mediante escrito dirigido al organismo solicitante.
ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL COMPROMISO DE TENER
CONTRATADOS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

D./Dfia...ccccccuecnnenen. , en nombre propio o en representacién de la empresa ............ con N.I.F.
[ L , €N Calidad d@ ... .
DECLARA:

Que, de resultar adjudicatario del contrato, y durante la vigencia del mismo, asume la
obligacién de tener empleados trabajadores con discapacidad en un 2 por 100, al menos, de
la plantilla de la empresa, si ésta alcanza un nimero de 50 6 mas trabajadores, de acuerdo
con el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social.

Asimismo, se compromete a acreditar el cumplimiento de la referida obligacion ante el

organo de contratacién cuando sea requerido para ello, en cualquier momento durante la
vigencia del contrato o, en todo caso, antes de la devolucién de la garantia definitiva.

ANEXO IX

MODELO DE SOLICITUD DE BASTANTEO DE PODER

D./Da. ,

con D.N.I. no , Y domicilio a efecto de notificaciones en

(municipio), c/ ,
no , piso , C.P. , teléfono , fax , correo
electrdnico en nombre propio,

o}

en representacion de la
EMPRESA
C.I.F.:

SOLICITA bastanteo de poder conferido a:

D./DO. , otorgado
mediante escritura de fecha de de , de
D./DO. , otorgado
mediante escritura de fecha de de , de
D./DO. , otorgado
mediante escritura de fecha de de , de
Para que en nombre y representacion
de pueda concurrir a las licitaciones que

convoque la Administracion Municipal de Santa Cruz de Tenerife, sus organismos auténomos
y demas entes publicos vinculados o dependientes.
Asimismo DECLARO bajo mi responsabilidad que el citado poder/representacion para



actuar SE HALLA ACTUALMENTE VIGENTE.

Firmo la presente en ,eldia de de
Firma del solicitante
ANEXO X

DECLARACION DE VIGENCIA DE LOS DATOS CONTENIDOS EN EL BASTANTEO
(para incluir junto al bastanteo del poder)

D.
D.N.I.
con domicilio a efecto de notificaciones en: Calle
NUm. C.P.
Teléfono Fax correo
electronico

En representacion de

DECLARA:

Primero.- Que estan actualizados y vigentes cuantos datos figuran en el Bastanteo de

Poderes.

Segundo.- Que esta en vigor la documentacion aportada para acreditar la personalidad
juridica del licitador.

Y para que asi conste a los efectos oportunos en la licitacion de:

Firmo la presente en , el
dia de de

ANEXO XI

DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES
ESTABLECIDAS LEGALMENTE PARA CONTRATAR CON LAS ADMINISTRACIONES

PUBLICAS
(A incorporar en el sobre N° 1 sustituyendo la documentaciéon de capacidad y
solvencia)
D./Da. , con DNI/Pasaporte n©
en nombre propio o0 en representacion de la empresa
, con , con poder bastante

para ello y a efectos de acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos por la vigente
legislacion de contratos administrativos

DECLARA
Primero: Que el que suscribe, y/o la empresa a la que representa, tienen personalidad
juridica y plena capacidad de obrar para suscribir el presente contrato.

- No haber participado en la elaboracion de las especificaciones técnicas o de los
documentos preparatorios del contrato en los términos previstos en el articulo 56 del
TRLCSP.



- Haber cumplido con la normativa reguladora de Prevencién de Riesgos Laborales (Ley
31/1995, de 8 de noviembre y demas disposiciones dictadas en desarrollo y aplicacion de
la misma).

- Que el ambito de actividad, fines y objeto de la persona juridica que concurre a este
procedimiento y que constan en sus estatutos o reglas fundacionales comprende las
prestaciones del presente contrato.

Segundo: En caso de ser empresario no espafiol de Estado miembro de la Union Europea,
signatario del acuerdo sobre Espacio Econdmico Europeo, la empresa a la que represento
esta inscrita en los registros o dispone de las certificaciones contenidas en el Anexo I del Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

En caso de ser empresario extranjero no comprendido en el parrafo anterior, la empresa a la
gue represento dispone a fecha de finalizacién del plazo de presentacién de proposiciones de
los requisitos a que se refiere el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares del presente
contrato.

Tercero: Que dispone de los requisitos exigidos en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares del presente contrato en relacidon con la solvencia econdmica y financiera y
técnica o profesional.

Tales medios de acreditacion podran ser sustituidos por los que consten en el certificado de
inscripcidon en el Registro de Contratistas de la Comunidad Auténoma de Canarias que el
licitador aporte, o por la acreditacién de una clasificacion suficiente.

Cuarto: Que el que suscribe, la empresa a que representa, y sus administradores y/o
representantes, no se hallan comprendido/as, en ninguna de las causas de incapacidad e
incompatibilidad, o prohibicidon para contratar, previstas en el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico.

Quinto: Que se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Hacienda Estatal, Comunidad Auténoma de Canarias y Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife y con la Seguridad Social.

Sexto: Que ni la persona fisica, o en su caso, los administradores y/o representantes de la
empresa se hallan incursos en ninguno de los supuestos previstos en la Ley 5/1985, de 3 de
Junio, de Incompatibilidades de los Miembros del Consejo de Gobierno y Altos Cargos de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Canarias, ni en ninguna de las circunstancias
previstas en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Séptimo: Que el correo electrénico a efectos de notificaciones es el
siguiente:

Octavo: En el caso de ser empresa extranjera, la empresa a la que represento se somete a la
jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia al
fuero extranjero que le pudiera corresponder.

En ,a__de de (emitida dentro del plazo de
presentacion de ofertas)

(Firma del declarante)



ANEXO XII

MODELO DE CONTRATO

BN v e ;A de de 20
ANTE Mf, i} , SECRETARIO/A DELEGADO/A DEL
ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DE SANTA CRUZ DE TENERIFE,
REUNIDOS
DE UNA PARTE: D. . , en calidad de Presidente del

Organismo Auténomo de Deportes de Santa Cruz de Tenerife segin nombramiento efectuado por
........................................... con facultad para suscribir en nombre del Organismo Auténomo de
Deportes de Santa Cruz de Tenerife los contratos relativos a asuntos de su competencia de
conformidad con el articulo 8 de sus Estatutos.

DE OTRA PARTE: D. ..o e aee , mayor de edad, con D.N.I. n©
...................... , expedido el dia ........................., actuando en calidad de .................... de
................................... , CON dOMICIHIO €N tviviiie i

Reconociéndose ambas partes respectivamente competencia y capacidad legal suficientes,
convienen suscribir el presente contrato administrativo de ..., cuyos
antecedentes administrativos y clausulas son:

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Primero.- El pliego de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas fue
aprobado por acuerdo del Consejo Rector del Organismo Auténomo de Deportes, de fecha

Segundo.- La contraccion del gasto fue efectuada por la Intervencién General en fecha
......................... , con cargo a la aplicacién presupuestaria ............................, realizandose la
fiscalizacion previa el dia .....oooveviviiiiiii e

Tercero.- La adjudicacion de este contrato se acordé por acuerdo del Consejo Rector del
Organismo Autonomo de Deportes de fecha ......cccovevviiviiiiviinnenen.

CLAUSULAS DEL CONTRATO

Primera.- D. ... en la representacion que ostenta se compromete,
con estricta sujecion al pliego de clausulas administrativas particulares y a las prescripciones
técnicas anexas, y en las condiciones contenidas en su oferta que se anexa al presente contrato, a
FEAlIZAN «.ve i e

Segunda.- El precio de este contrato es de ............. euros, siendo el importe del IGIC a repercutir
el de ............ EUI0S, Y SU @b0ON0 SE rCALIZAIA .uvvuitiiiiiit it e e e ens

El presente contrato no estara sometido a revisién de precios.

Tercera.- El plazo de duracion del contrato €s de .o

Dicho plazo de vigencia podra ser prorrogado de mutuo acuerdo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 303.1 del TRLCSP, por un periodo maximo de ............

Cuarta.- El contratista presta su conformidad al pliego de clausulas administrativas particulares
que rige el contrato que se anexa como parte integrante del mismo y a las prescripciones técnicas
gue igualmente se anexan, y ambas partes se someten, para cuanto no se encuentre
expresamente previsto en el presente contrato, al Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, al Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, y a
las demas disposiciones reglamentarias de desarrollo, y supletoriamente, a la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.



Quinta.- Seran causas de resolucidon del contrato las previstas en la clausula 31 del pliego de
cldusulas administrativas particulares que lo rige.

El incumplimiento de los plazos de ejecucion de las prestaciones que constituyen el objeto del
contrato, su incumplimiento parcial o su cumplimiento defectuoso, serd penalizado de acuerdo con
lo previsto en las clausulas 25 y 26 del pliego de clausulas administrativas particulares que rige el
contrato.

Sexta.- El contratista debera guardar confidencialidad respecto a los datos o antecedentes que,
no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a
su conocimiento con ocasion del mismo.

Séptima.- Para responder del cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato, el
adjudicatario ha constituido a favor de la Administracién una garantia definitiva por importe de
............. euros, cuyo resguardo se une como anexo al presente contrato.

[SI RESULTA PROCEDENTE, afadir la siguiente clausula:

Octava.- Dado que el contrato se ha adjudicado en virtud del criterio preferencial previsto en la
clausula 10.3 del presente pliego, el contratista esta obligado a mantener la vigencia del
porcentaje de contratos de trabajadores fijos discapacitados durante el tiempo que dure la
ejecucion de la prestacion objeto del contrato. El incumplimiento de tal condicion sera causa
de resolucion del contrato.

[EN CASO DE HABERSE APORTADO CERTIFICADO DEL REGISTRO DE LICITADORES Y DE
EMPRESAS CLASIFICADAS, O DEL REGISTRO DE CONTRATISTAS DE LA C.A.C., afnadir la
siguiente clausula:

Novena.- El adjudicatario manifiesta expresamente que las circunstancias reflejadas en el
certificado del Registro de Licitadores y Empresas Clasificadas [en el certificado del Registro de
Contratistas de la Comunidad Auténoma de Canarias] aportado no han experimentado variacion.
(art. 146.3 TRLCSP)

[EN LOS SUPUESTOS EN QUE PROCEDA, anadir la siguiente clausula: (art. 120 TRLCSP)

Décima.- A los efectos previstos en el articulo 120 del TRLCSP, el contratista queda obligado a
proporcionar a la Administracion, a su requerimiento, la informacion sobre las condiciones de
los contratos de los trabajadores a los que pueda afectar la subrogacion que se pudiera
producir, a la conclusion del presente contrato, respecto a un nuevo contratista. ]

[SI LA PRESTACION DE SERVICIOS OBJETO DE CONTRATACION IMPLICA EL ACCESO
DEL CONTRATISTA A DATOS DE CARACTER PERSONAL DE CUYO TRATAMIENTO SEA
RESPONSABLE LA ENTIDAD CONTRATANTE, se aiiadira la siguiente clausula:

Undécima.- Dado que la prestacion del servicio objeto del presente contrato implica el acceso del
contratista a datos de caracter personal de cuyo tratamiento es responsable la entidad
contratante, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12.2 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, el contratista Unicamente tratara tales
datos conforme a las instrucciones del responsable del tratamiento, y no los comunicara a
terceros ni los aplicara o utilizara con fin distinto al que es propio del objeto de este contrato.

[En relacidn con tales datos se establecen las siguientes medidas de seguridad: [...]]

Décimo segunda.- Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion,
resolucion y efectos de ésta, seran resueltas por el 6rgano de contratacién, cuyos acuerdos
pondran fin a la via administrativa y seran inmediatamente ejecutivos, pudiendo ser recurridos
potestativamente en reposicién ante el mismo 6rgano que los dictd, o ser impugnado mediante
recurso contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de dicha
Jurisdiccion.

Para la debida constancia de todo lo convenido se firma este contrato en el lugar y fecha al
principio mencionado.

EL EL CONTRATISTA

ANTE MI”



