ORGANISMO AUTONOMO DE CULTURA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SANTA CRUZ DE TENERIFE.

UNIDAD DE COORDINACION DE LOS SERVICIOS ECONOMICOS-
ADMINISTRATIVOS.

CONSEJO RECTOR. SESION EXTRAORDINARIA DE 15 DE ABRIL DE 2015.

DONA MARIA JOSE GOMEZ PADILLA, SECRETARIA DELEGADA POR
DELEGACION DEL SECRETARIO GENERAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SANTA CRUZ DE TENERIFE, DON LUIS FERNANDO PRIETO GONZALEZ.

CERTIFICADO:

5.- EXPEDIENTE 104/15 RELATIVO A CONTRATACION DEL SERVICIO DE
TRAMOYA, SONIDO, ILUMINACION Y AUXILIARES DEL TEATRO
GUIMERA.TRAMITACION URGENTE. LICITACION ABIERTA. UN ANO.
(POSIBILIDAD DE PRORROGA), A EFECTOS DE APROBAR LA TRAMITACION
POR VIA DE URGENCIA Y LA CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION, ASI COMO LOS PLIEGOS QUE RIGEN LA MISMA.

La Sra. Presidenta del OAC expone que con fecha de 15 de mayo de 2013 se formalizé entre
MCB GESTION CULTURAL SL y este Organismo el contrato para la prestacion del servicio
de tramoya, sonido, iluminacion y auxiliares del Teatro Guimera del OAC, con una duracion de
un afo, desde el 15 de mayo de 2013 y hasta el 14 de mayo de 2014, con posibilidad de
prérroga un afio mas. ElI Consejo Rector del OAC en sesién extraordinaria celebrada el dia 26
de febrero de 2014 aprobd, entre otros asuntos, la prérroga del contrato referido, del 15 de mayo
de 2014 al 14 de mayo de 2015.

EL correcto funcionamiento del Teatro Guimerd de Santa Cruz de Tenerife, gestionado por el
Organismo Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife,
conlleva la contratacion del servicio de TRAMOYA, ILUMINACION, SONIDO Y
AUXILIARES, necesario para los espectaculos que el Organismo pretende desarrollar en el
Teatro, y ofrecer asi a los ciudadanos una programacion cultural de calidad idonea.

Asimismo debemos manifestar la imposibilidad de prestar el referido servicio con medios y
personal propios del OAC. El Organismo quedara excluido de toda relacion laboral o juridica
con el personal prestatario del presente servicio. A la extincion de la presente relacion
contractual no se producira, en ningln caso, la consolidacién de las personas que hayan
realizado los trabajos objeto del contrato como personal de esta Administracion.

El servicio de tramoya conlleva la puesta en marcha del conjunto de maquinas e instrumentos
con los que se efectdan durante la representacion teatral los cambios de decorado y los efectos
especiales. Y de igual forma, resulta necesario la contratacion del servicio de iluminacion,
sonido y auxiliares, los auxiliares comprende entre otros los servicios de los cargadores,
planchadores y ayudantes.

Visto el expediente de referencia, el informe de la Direccion Gerencia del OAC, el
informe de la Técnico de la Administracién General del OAC (Licenciada en Derecho),
el informe de la Direccidon General de Hacienda sobre el gasto plurianual que conlleva
la contratacion cuyo sentido es positivo y el informe de la Intervencion Delegada del
OAC, que se contienen en el expediente, se propone al Consejo Rector:

La tramitacion por via de urgencia y la convocatoria del procedimiento de contratacion
MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO del SERVICIO DE TRAMOYA,
ILUMINACION, SONIDO Y AUXILIARES DEL TEATRO GUIMERA DEPENDIENTE



DEL ORGANISMO AUTONOMO DE CULTURA vy la aprobacion de los pliegos de
condiciones a que debe sujetarse el citado procedimiento de contratacién que se detallan en el
expediente por el periodo comprendido del 15 de mayo de 2015 al 14 de mayo de 2016 (1 afio)
se cifra en SETENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE EUROS Y
VEINTICINCO CENTIMOS (79.439,25 €), IGIC no incluido, conforme al siguiente desglose:

o Del 15 de mayo al 31 de diciembre de 2015............ccccenee.... 53.364,49 € (sin IGIC).
7% IGIC: 3.735,51 €.

e Del 1 deenero al 14 de mayo de 2016.........ccccceevveervrvrnnenen. 26.074,77 € (sin IGIC).
7% IGIC: 1.825 €.

Siendo el gasto a asumir por el Organismo Auténomo de Cultura por tal contratacion, y durante
el periodo de dos (2) afos, prorroga incluida, de CIENTO SETENTA MIL EUROS
(170.000,00 €), IGIC incluido, conforme al siguiente desglose:

Precio licitacion para el periodo de dos afios (sin IGIC): 158.878,50 €.
7% de IGIC: 11.121,50 €.
Del 15 de mayo al 31 de diciembre de 2015................... 57.100,00 € (IGIC incluido).

Sin IGIC: 53.364,48 €.
7% IGIC: 3.735,52 €.

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016.................... 85.000,00 € (IGIC incluido).
Sin IGIC: 79.439,25€.
7% IGIC: 5.560,75 €.

Del 1 de enero al 14 de mayo de 2017.........cccccvevevenene. 27.900,00 (IGIC incluido).
Sin IGIC: 26.074,77 €.
7% IGIC: 1.825,23 €.

El gasto que conlleva la referida contratacion para el ejercicio 2015 (57.100,00 €, IGIC
incluidos) es con cargo a aplicacion 02200.33410.22799 del Presupuesto del Organismo
Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife en vigor.

En lo que respecta a los ejercicios 2016 y 2017 debera consignarse en el Proyecto de
Presupuesto del OAC para los referidos ejercicios crédito suficiente para asumir el gasto
derivado de la citada contratacion.

El Consejo Rector acordo:

o La tramitacion por via de urgencia y la convocatoria del procedimiento de contratacion
MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO del SERVICIO DE TRAMOYA,
ILUMINACION, SONIDO Y AUXILIARES DEL TEATRO GUIMERA
DEPENDIENTE DEL ORGANISMO AUTONOMO DE CULTURA 'y la aprobacion
de los pliegos de condiciones a que debe sujetarse el citado procedimiento de
contratacion que se detallan a continuacion, por el periodo comprendido del 15 de mayo
de 2015 al 14 de mayo de 2016 (1 afio) se cifra en SETENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE EUROS Y VEINTICINCO CENTIMOS
(79.439,25 €), IGIC no incluido, conforme al siguiente desglose:



e Del 15 de mayo al 31 de diciembre de 2015............ccce..... 53.364,49 € (sin IGIC).
7% IGIC: 3.735,51 €.

o Del 1 deeneroal 14 de mayo de 2016.........cccocvevervrennnnnen. 26.074,77 € (sin IGIC).
7% IGIC: 1.825 €.

Siendo el gasto a asumir por el Organismo Auténomo de Cultura por tal contratacién, y durante
el periodo de dos (2) afios, prorroga incluida, de CIENTO SETENTA MIL EUROS
(170.000,00 €), IGIC incluido, conforme al siguiente desglose:

Precio licitacion para el periodo de dos afios (sin IGIC): 158.878,50 €.
7% de IGIC: 11.121,50 €.
Del 15 de mayo al 31 de diciembre de 2015................... 57.100,00 € (IGIC incluido).

Sin IGIC: 53.364,48 €.
7% IGIC: 3.735,52 €.

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016.................... 85.000,00 € (IGIC incluido).
Sin IGIC: 79.439,25€.
7% IGIC: 5.560,75 €.

Del 1 de enero al 14 de mayo de 2017..........ccccvvvrennnnns 27.900,00 (IGIC incluido).
Sin IGIC: 26.074,77 €.
7% IGIC: 1.825,23 €.

El gasto que conlleva la referida contratacién para el ejercicio 2015 (57.100,00 €, IGIC
incluidos) es con cargo a aplicacion 02200.33410.22799 del Presupuesto del Organismo
Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife en vigor.

En lo que respecta a los ejercicios 2016 y 2017 debera consignarse en el Proyecto de
Presupuesto del OAC para los referidos ejercicios crédito suficiente para asumir el gasto
derivado de la citada contratacion.

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARTICULARES QUE HAN DE REGIR LA
ADJUDICACION MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO DEL SERVICIO DE TRAMOYA,
SONIDO, ILUMINACION Y AUXILIARES DEL TEATRO GUIMERA DEPENDIENTE DEL
ORGANISMO AUTONOMO DE CULTURA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA
CRUZ DE TENERIFE.

El servicio objeto de la presente convocatoria hace referencia a la prestacion del SERVICIO DE
TRAMOYA, SONIDO, ILUMINACION Y AUXILIARES del Teatro Guimera gestionado por el
Organismo Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

El Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares establece las condiciones de este caracter que han de
regir la ejecucion del contrato.

Primero.- La empresa adjudicataria debera prestar de forma diligente y profesional el servicio objeto de
licitacidn, tal y como se detalla a continuacion:

Al tratarse de un servicio que se valora por prestaciones realizadas y al no poderse determinar con
antelacion el nimero de horas que a lo largo de la contratacion se precisaran, siendo el presupuesto
méaximo de gasto estimado derivado de la presente contratacion, para el periodo de UN (1) ANO, de
SETENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE EUROS Y VEINTICINCO
CENTIMOS (79.439,25 €), sin incluir IGIC, los licitadores deberan presentar precios unitarios por hora
por los siguientes conceptos:



Personal Técnico:

Horas de trabajo semanales, en funcion de las necesidades técnicas que con mayor frecuencia requieren
los espectaculos que tienen lugar en el Teatro Guimerd: 44 horas: 22 horas ordinarias y 22 horas
extraordinarias.

Personal necesario: 2 maquinistas, 1 técnico de iluminacién y 1 técnico de sonido.

Precio maximo para hora ordinaria: 14,85 €, sin incluir IGIC.
Precio méximo para hora extraordinaria: 15,20 €, sin incluir IGIC.

Personal Auxiliar (Cargadores, Planchadores y Ayudantes):

Horas de trabajo en funcion de las necesidades de personal auxiliar que con mayor frecuencia requieren
los espectaculos que tienen lugar en el Teatro Guimera: 8 horas.
Personal necesario: 4 personas.

Precio maximo por hora ordinaria: 12,67 €, sin incluir IGIC.
Precio maximo por hora extraordinaria: 12,56 €, sin incluir IGIC.

El ejercicio de la actividad profesional se desarrollard bajo las instrucciones dadas al efecto por el
responsable del servicio del Organismo Auténomo de Cultura, de acuerdo con los horarios y las
necesidades puntuales que demande cada actuacion o evento y conforme a la programacion del mes que
sera conocida de antemano por la adjudicataria.

Debido a la singularidad de las actividades a realizar en el Teatro Guimera, el computo anual de jornadas
y descansos se efectuard teniendo en cuenta que la temporada de espectaculos suele comenzar el 1 de
septiembre y finaliza el 31 de julio, por lo que el mes de agosto el Teatro esta cerrado al pablico.

El servicio consiste en la asistencia técnica para el montaje y desmontaje de espectaculos y
mantenimiento en materia de iluminacion, sonido y maquinaria escenica.

a) El servicio de Tramoya comprenderé:

- El manejo de la tramoya 0 maquinaria teatral.

- Lainspeccion periddica de la misma, emitiendo el oportuno informe detallado a la Direccion de
Teatros. La periodicidad de tales inspecciones se fijara por el Organismo Auténomo de Cultura.

- El cuidado y mantenimiento del orden en el escenario, disponiendo sobre la ubicacion de
escenografias y otros elementos que puedan instalarse en dicho espacio, incluyendo el sistema de
luminotecnia.

b) El servicio de Luminotecnia comprendera:

- Montaje, manejo y mantenimiento en condiciones de todo el material de iluminacion instalado
en los teatros, revisién de mangueras, conectores, conexiones y cableados, operar la mesa de
luces y efectuar los cambios necesarios en lamparas y luminarias.

- Supervisar los montajes realizados por personal ajeno al teatro, dando su conformidad sobre la
ubicacién e idoneidad de todo material, cuidando que no se estropeen los soportes o el material
de adorno del recinto.

- Realizar, con caracter semestral, inventario del material de iluminacion, dando parte a la
Direccion de Teatros de las necesidades relativas a reposiciones o reparaciones.

c) Elservicio de Sonido comprendera:

- Disefiar o llevar a cabo el disefio, sonorizacién y mezcla de la sefial procedente de los distintos
instrumentos de un grupo de mdusica (micréfonos de ambiente, inalambricos, etc.), en
sonorizaciones de grupos y espectaculos de gran magnitud. Lo que conlleva estar al dia y
conocer las técnicas necesarias para la perfecta sonorizacion de los teatros.



Segundo.- La empresa adjudicataria debera de prestar los citados servicios aportando en todo momento y
a requerimiento de esta Administracion el personal necesario.

El servicio se prestara por personal debidamente uniformado e identificado, el uniforme debera llevar el
logotipo del Organismo Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife. El
citado personal deberd de contar con la totalidad de permisos, certificados académicos y capacidad
técnica necesarios para desempefiar los servicios contratados. Asimismo debera de contar con la
formacién suficiente y permanente renovada en materias de seguridad e higiene en el trabajo, proteccion
contra incendios y emergencia, etc.

El personal debera actuar en todo momento de manera diligente y con la maxima correccion y respeto,
tanto en sus relaciones con los responsables del Teatro y personal del Organismo Auténomo de Cultura,
como con el pablico en general

Tercero.- La empresa adjudicataria designara a una persona como interlocutor (jefe técnico) que asuma
las directrices y 6rdenes dadas por el responsable del servicio. Esta persona debera estar permanente
localizable para contactar con el Teatro Guimera ante cualquier eventualidad.

Cuarto.- El contratista contard con los siguientes medios materiales y técnicos ubicados en las
dependencias del Teatro Guimera de Santa Cruz de Tenerife:

Apartado de iluminacion.

348 Circuitos de Regulacién

96 Canales dimmers 2 KW.

39 Circuitos directos

Mesa: ETC, 72/144. 240 ch. Computer. Control remoto.
Convertidor de sefial DMX, D54 512 ch.

Monitor VGA 14”

39 Proyectores PC 1000w

16 Proyectores Fresnel 1000w

20 Proyectores Recorte 28/48 650 w

10 Proyectores PC 2000w

12 proyectores Recorte ETC 575W 25/50

6 Proyectores Recorte 12/22 2000w

6 Proyectores Recorte 18/32 1000w

6 Proyectores Recorte 11/26 1000w

35 Proyectores PAR 64: repartidos en CP 60 CP 61 CP 62
20 Proyectores Panorama Altman FC1-300.1.000w

2 Carfiones de seguimiento, lampara CSI 1.000w

8 Cambios de color

16 tubos luz negra

Apartado de sonido

Mezclador Beringer 16/4/2

Mesa etc Express 72/144

Mesa etc Express 48/96

Monitor 17 pulgadas

8 Altavoces Proel TFL 112

2 Altavoces Master 115

2 Etapas Master Trophonic

1 Ecualizador Altair EQ 230

1 CD reproductor doble Nurmark
1 CD reproductor simple technic
12 Micréfonos AKG

12 patas de micr6fono AKG

1 Estacion de intercom Espiral

5 petacas de intercom Espiral

6 cascos con microfono Monacord



Apartado de maquinaria escénica

1 Telon cortafuegos embocadura motor

1 tel6n concha acustica chacena

2 Polipastos STAGEMARKER SM 10 carga max. 1.000 Kg. Con 20 m. de cadena
1 Cuadro conexion motor con 4 entradas motor, 1 ent. 32 Amperios

1 Botonera mando motor 20m. Cable de conexién Harting

4 Cables 1 Kw. 20 m. Conexion septup 32 Amperios

2 Bancadas soportes polipastos

4 Varas alemanas (2 cada hombro) 2” 3m. longitud

46 Varas contrapesadas 2” 13,50 m. Longitud carga max. 450 kg.

5 Varas electrificadas ubicadas en varas n.3-6-20-33-46

8 Tubos negros (prep..ensamblar) 1” 3m. (panoram.govin)

2 Tubos aluminio 2” 3m. (columpios)

3 Tubos negros 2” 1,25 m. (alargador varas)

1 Tubo negro con 2 garras 2” 2,00m. (Fijar varas)

Concha acustica compuesta por: Techo acustico de tres paneles rectangulares planos, ubicados en la vara
n® 9, 22 y 23. Laterales; paneles rectangulares planos, para aforar los 2 hombros. Fondo; panel plano,
situado en la chacena con motor.

Céamara negra compuesta por: 8 Juegos de patas ignifugas (16) e 2,25 m./8,5 Om, 8 bambalinas ignifugas
de 18 m./2m., 2 Telones ignifugos de 9 m./8,50 m.

2 Telones de embocadura ignifugos de terciopelo granate de 9 m./8,50 m.
Cortina americana ocre compuesta por: 2 Telones ignifugos de terciopelo de 9 m./8,50 m.
1 Panorama PVC de 12 m./12m.

1 Gasa negra Govin de 10 m. Con Saco negro para almacenar

Carril metalico para cortina americana.

Tarimas compuesta por:

10 Tableros DM de 1,82X1,20X0,02m.

6 Tableros DM de 1,82X1,60X0,02m.

6 Tableros DM de 1,82X2,30X0,02m.

6 Arnillas metélicas de 0,20X1,20m.

6 Arnillas metélicas de 0,40X1,20m.

7 Arnillas metélicas de 0,60X1,60m.

7 Arnillas metélicas de 0,80X2,30m.

10 Traviesas metalicas de 0,20X1,80m.

10 Traviesas metéalicas de 0,40X1,80m.

18 Traviesas metalicas de 0,60X1,80m.

24 Traviesas metalicas de 0,80X1,80m.

Escaleras:

2 Escaleras 2 peldafios madera

Escaleras 3 peldafios madera

2 Escaleras 4 peldafios madera

1 Escalera 4 peldafios madera (acceso escenario)

1 Escalera 5 peldafios madera (acceso escenario)

1 Escalera 4 peldafios madera (muelle carga)

Rampas:

1 Rampa hierro aluminio (muelle carga) de 3,00X1,00m.

2 Rampas hierro garaje de 1,10X0,70 m.

2 Rampas hierro garaje de 0,70X0,70 m.

1 Rampa escenario madera (2 piezas) de 4,38 x 0,82m.

3 paneles tela ignifuga con bastidor madera de 2,25 x 1,00 m.

3 paneles tela ignifuga con bastidor madera de 2,00 x 2,50 m.

2 paneles chapilla 2,00 x 1,00 m.

Apartado de herramientas y electrodomésticos:

1 sierra caladora Bosch PST 53 AE (+ destornillador plano fino)
1 Amoladora Bosch PWS 600 (+ llave +mango)

1 Cepillo eléctrico Bosch PHO 35-82 C

1 Sierra circular Bosch PKS 54



1 Lijadora orbital Bosch PSS 28 AE

1 Fresadora Bosch POF 500 A

1 Taladro cable Bosch GSB 20-2 RE

2 Taladros auténomos Dewalt DC 75 KA con 2 Cargadores, 4 Baterias
1 Grupo de soldadora de arco Brito 1100 Turbo

1 Mascara soldadura electrénica W PT ELD

1 Maquina carpinteria combinada SICAR Furore 300 y con todos sus accesorios
1 Compresor de aire 251. Airmec con manguera y acoples
1 Pistola de petroleado Asturo

1 Pistola manémetro Asturo

1 Pistola aire presion Asturo

1 Cepillo manual URKO

1 Cepillo manual URKO contra-hebra

1 Ingletadora manual STANLEY miltre box con serrucho
1 pistola silicota

2 Seguetas cortar metal grandes

1 Segueta cortar metal pequefia

1 Nivel de burbuja

1 Tijera de metales

1 Alargo enrollable TAYG 8m. 1.320 W

1 Alargo enrollable TAYG 20m. 2.200 W

1 Alargo enrollable 40 m. 2.500 W

1 Alargo enrollable 8 m. 1.200 W

2 linternas

1 lavadora

1 secadora

2 planchas de vapor

Quinto.- La empresa adjudicataria sera notificada con una antelacion minima de 48 horas de la necesidad
de prestar cada servicio, indicandole la fecha, lugar y hora de comienzo de la prestacion, debiendo aportar
los medios necesarios para la realizacion del servicio con, al menos, quince minutos antes del comienzo
del servicio, sin que esto suponga un coste adicional.

Sexto- Al finalizar cada servicio debera de presentar la empresa adjudicataria un Parte de Incidencias
indicando:

- Servicios prestados.

- Actividad o espectéaculo de referencia.

- Medios materiales o personales aportados.

- Fecha, horario y lugar de prestacion del servicio.
- Incidencias que puedan haber acontecido.

Los citados partes deberan ser firmados por los prestatarios materiales de cada servicio, asi como por la
persona que se designe responsable por el OAC, y serviran como base para la certificacién mensual de
las actividades.

Séptimo.- El contratista contara con el personal necesario para la ejecucion del contrato. Dicho personal
dependeréa exclusivamente del adjudicatario, el cual tendra todos los derechos y deberes inherentes a su
calidad de empleador respecto del mismo, siendo esta Administracion ajena a dichas relaciones laborales.
El contratista procedera inmediatamente, si fuera necesario, a la sustitucion del personal preciso de forma
que la ejecucion del contrato quede siempre asegurada.

El contrato se ejecutara con sujecién a lo establecido en su clausulado y en los pliegos y de acuerdo con
las instrucciones que para su interpretacion diere al contratista el Organismo.

A la extincion del contrato, no se producird, en ningln caso, la consolidacion de las personas que hayan
realizado los trabajos objeto del contrato como personal de esta Administracion.

El contratista esta obligado, con respecto al personal que emplee en la ejecucion del contrato, al
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, especialmente en materia de legislacion laboral y



fiscal, asi como al cumplimiento de las que puedan promulgarse durante la ejecucién del mismo,
quedado esta Administracion exonerada de responsabilidad al respecto.

Asimismo, la empresa contratista asume la obligacion de cumplir y hacer cumplir a su personal,
estrictamente, todo lo relativo a la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales
y su normativa de desarrollo, en el desempefio cotidiano de los trabajos derivados de este contrato. Esta
Administracién queda exonerada de toda responsabilidad por los incumplimientos en la materia que
cometa la empresa contratista o su personal

El Organismo Autonomo de Cultura no se hard responsable de ningun tipo de deficiencias o
irregularidades en la situacion interna del personal o bienes de la empresa adjudicataria, sin perjuicio de
poder recabar en cualquier momento la documentacién necesaria con objeto de verificar que la empresa
adjudicataria no se encuentra incursa en alguna de las prohibiciones para contratar con la Administracién
que al respecto sefiala el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre

Octavo.- La empresa adjudicataria sera directamente responsable de los dafios y perjuicios que se causen
a terceros como consecuencia de las operaciones que requieran la ejecucion del contrato, salvo que tales
dafos y perjuicios sean consecuencia inmediata y directa de una orden de la Administracion responsable,
conforme determina el articulo 214 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

En especial, la empresa adjudicataria, serd responsable de los utensilios, maquinaria y demas materiales
gue se ponga a su disposicion, debiendo custodiarse con la debida diligencia.

Noveno.- Las empresas concurrentes a la presente convocatoria podran solicitar, al objeto de presentar
sus ofertas, que se les proporcione informacién mas detallada sobre las dependencias donde su va a
desarrollar el servicio, asi como visitarlas en la medida que el funcionamiento ordinario de esta
Administracién lo permita.

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA EL CONTRATO
DEL SERVICIO DE TRAMOYA, SONIDO, ILUMINACION Y AUXILIARES DEL TEATRO
GUIMERA DEPENDIENTE DEL ORGANISMO AUTONOMO DE CULTURA, MEDIANTE
PROCEDIMIENTO ABIERTO.

DISPOSICIONES GENERALES
1.- OBJETO DEL CONTRATO (arts. 22,86 y 116 TRLCSP, 67 RG).

El objeto del contrato serd la realizacién de los servicios de tramoya, sonido, iluminacién y auxiliares
para el correcto desarrollo de los espectaculos y actividades que se organicen en el Teatro Guimera
dependiente del Organismo Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.
El servicio de tramoya conlleva la puesta en marcha del conjunto de maquinas e instrumentos con los que
se efectlan durante la representacion teatral los cambios de decorado y los efectos especiales. Y de igual
forma, resulta necesario la contratacion del servicio de iluminacion, sonido y auxiliares, los auxiliares
comprende entre otros los servicios de los cargadores, planchadores y ayudantes.

Dicho objeto corresponde a los siguientes cddigos de la nomenclatura VVocabulario Comun de Contratos
(CPV) de la Comision Europea:

92000000-1......coeerereieeee e Servicio de esparcimiento, culturales y deportivas.

92370000-5.......cc e Técnico de sonido.

2.- ORGANO DE CONTRATACION (arts. 51.1 y 316 TRLCSP, y 4 RG).

2.1.- El érgano de contratacion, que actia en nombre del Organismo Auténomo de Cultura del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife es el Consejo Rector de conformidad con el articulo 7, letra (g)
de los Estatutos del citado Organismo aprobados en el afio 2004.

De conformidad con la Base 18 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife para el ejercicio 2015, la autorizacion y disposicion del gasto cuando su importe
supere los 60.100,00 € corresponde al Consejo Rector del Organismo Auténomo de Cultura.



2.2.- El mencionado 6rgano tiene facultad para adjudicar el correspondiente contrato administrativo y, en
consecuencia, ostenta las prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento,
modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucion y determinar los efectos de ésta, con
sujecion a la normativa aplicable. Los acuerdos que a este respecto dicte seran ejecutivos, sin perjuicio
del derecho del contratista a su impugnacién ante la Jurisdiccion competente.

3.- REGIMEN JURIDICO

3.1.- La contratacién a realizar se califica como de contrato de servicios de caracter administrativo, de
conformidad con lo establecido en los articulos 10 y 19 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre ( en adelante,
TRLCSP), quedando sometida a dicha ley, asi como al Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, en tanto continué vigente, o a las
normas reglamentarias que le sustituyan, y a las clausulas contenidas en el presente pliego de clausulas
administrativas particulares.

Asimismo, serdn de aplicacion las demas disposiciones estatales que regulan la contratacion del sector
publico.

3.2.- Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion y resolucion del contrato, y
efectos de ésta, serdn resueltas por el érgano de contratacién, cuyos acuerdos pondran fin a la via
administrativa, y seran inmediatamente ejecutivos, pudiendo ser recurridos potestativamente en
reposicion ante el mismo érgano que los dictd, o ser impugnado mediante recurso contencioso-
administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley Reguladora de dicha Jurisdiccion.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR (art. 54,56, 57, 58,64y 72.3 TRLCSP y arts. 9y RG).

4.1.- Podran contratar con la Administracién las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras
que, teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen comprendidas en alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 60 del TRLCSP, extremo que se podra acreditar por cualquiera de los medios
establecidos en el articulo 73 de la TRLCSP.

Las empresas deberan ser personas fisicas o juridicas cuya finalidad o actividad tenga relacion directa con
el objeto del contrato, segln resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales y dispongan de
una organizacion con elementos personales y materiales suficientes para la debida ejecucion del contrato.

Podran contratar con el sector publico las uniones de empresarios que se constituyan temporalmente al
efecto, sin que sea necesaria la formalizacion de las mismas en escritura publica hasta que se haya
efectuado la adjudicacion del contrato a su favor, conforme establece el articulo 59 del TRLCSP.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea deberan acreditar su capacidad de
obrar mediante certificacion de inscripcion en uno de los registros profesionales o comerciales que se
indican en el anexo | del Reglamento General de la LCAP.

Las restantes empresas extranjeras deberan acreditar su capacidad de obrar mediante informe expedido
por la Mision Diploméatica Permanente u Oficina Consular de Espafia del lugar del domicilio de la
empresa, en la que se haga constar, previa acreditacion de la empresa, que figuran inscritas en el Registro
local profesional, comercial 0 andlogo o, en su defecto, que actlan con habitualidad en el tréfico local en
el &mbito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato, asi como el informe de
reciprocidad a que se refiere el articulo 55 del TRLCSP.

4.2.- Ademés de los requisitos resefiados, los licitadores deberan acreditar su solvencia econémica,
financiera y técnica, bien a través de la acreditacion de una clasificacion adecuada al objeto del contrato,
bien a través de los medios de justificacion que, al amparo de los articulos 62, 75 y 78 del TRLCSP, se
sefialan a continuacion:

a) Volumen anual de negocios, o bien volumen anual de negocios en el &mbito al que se refiera el
contrato , por importe igual o superior al exigido en el anuncio de licitacién o en la invitacion a
participar en el procedimiento y en los pliegos del contrato o, en su defecto, al establecido
reglamentariamente.

b) Patrimonio neto, o bien ratio entre activos y pasivos, al cierre del Ultimo ejercicio econémico
para el que esté vencida la obligacion de aprobacion de cuentas anuales por importe igual o
superior al exigido en el anuncio de licitacion o en la invitacion a participar en el procedimiento
y en los pliegos del contrato o, en su defecto, al establecido reglamentariamente.



¢) Una relacion de los principales servicios o trabajos realizados en los Gltimos cinco afios que
incluya importe, fechas y el destinatario pdblico o privado, de los mismos. Los servicios o
trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el érgano
competente, cuando el destinario sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea
un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de certificado, mediante
declaracion del empresario; en su caso estos certificados serdn comunicados directamente al
organo de contratacion por la autoridad competente.

d) Descripcion de las instalaciones técnicas, de las medidas empleadas por el empresario para
garantizar la calidad y de los medios de estudio e investigacion de la empresa.

e) Declaracion indicando la maquinaria, material y equipo técnico del que se dispondra para la
ejecucion de los trabajos o prestaciones, a la que se adjuntard la documentacion acreditativa
pertinente.

4.3.- No podran concurrir a la licitacién aquellas empresas que hubieren participado en la elaboracién de
las especificaciones técnicas a que se refiere el presente contrato, siempre que dicha participacién pueda
provocar restricciones a la libre concurrencia o suponer un trato privilegiado con respecto al resto de las
empresas licitadoras (articulo 56.1 del TRLCSP).

4.4.- Los que contraten con la Administracién, podran hacerlo por si, 0 mediante la representacién de
personas debidamente facultadas para ello (articulo 21 RG).

Los licitadores deberan solicitar y obtener del Servicio Juridico del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife, acto expreso y formal de bastanteo de la documentacion que pretendan aportar a los efectos de
acreditar su representacion para licitar, con caracter previo a la presentacion de la misma.

No obstante, y con caracter excepcional, los documentos acreditativos de la representacion, podran ser
calificados, en el seno de la Mesa de Contratacion, por el Letrado del Servicio Juridico interviniente en la
misma, consignandose expresamente en el acta la manifestacion del Letrado respecto a si la
documentacion aportada es bastante para que el representante ejerza las facultades de licitar en relacién
con el expediente concreto.

5.- CLASIFICACION DE LOS LICITADORES (articulo 65, Disposicion Transitoria 42 TRLCSP).
Para ser adjudicatario del presente contrato no es preciso estar en posesiéon de clasificacion empresarial
alguna, sin perjuicio de acreditar la correspondiente solvencia econémica, financiera y técnica, por los
medios establecidos en la clausula 4.2 del presente pliego.

6.- PRESUPUESTO DE LICITACION (articulos 88 y 302 del TRLCSP).

6.1.- Los precios maximos unitarios de licitacion, establecidos segin los honorarios del personal técnico y

el personal auxiliar conforme a los precios de mercado actuales, son:

Personal Técnico (tramoya, sonido e iluminacién):

Precio maximo para hora ordinaria: 15,89 €.
14,85 €, sin incluir IGIC.
IGIC (7 %): 1,04 €.

Precio méaximo para hora extraordinaria: 16,26 €.

15,20 €, sin incluir IGIC.
IGIC (7%): 1,06 €

Personal Auxiliar (Cargadores, Planchadores y Ayudantes):

Precio maximo por hora ordinaria: 13,56 €.
12,67 €, sin incluir IGIC.
IGIC (7%): 0,89 €.



Precio maximo por hora extraordinaria: 13,44 €.
12,56 €, sin incluir IGIC.
IGIC (7%): 0,88 €

6.2.- El presupuesto maximo de gasto estimado derivado de la presente contratacion, sin incluir IGIC, que
debera soportar la Administraciéon (un afio mas posible prérroga), asciende a la cantidad de CIENTO
CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO EUROS Y CINCUENTA
CENTIMOS (158.878,50 €), distribuido en las siguientes anualidades:

Afio 2015: 57.100,00 € 53.364,49 € (sin IGIC) 7% IGIC: 3.735,51 €.
Afio 2016: 85.000,00 € 79.439,25 € (sin IGIC) 7% IGIC: 5.560,75 €.
Afio 2017: 27.900,00 €. 26.074,77 € (sin IGIC) 7% IGIC: 1.825,23 €.

El IGIC (7%) que debera soportar la Administracion asciende a la cantidad de ONCE MIL CIENTO
VEINTIUN EUROS Y CINCUENTA CENTIMOS (11.121,50 €)

El gasto efectivo estara condicionado por las necesidades reales de la Administracion (programacion del
Teatro Guimerd y necesidades especificas de los espectaculos), por tanto, no queda obligada a llevar a
efecto una determinada cuantia de unidades, ni a gastar la totalidad del importe indicado, no pudiendo en
ningun caso superarse el presupuesto maximo de gasto estimado.

7.- EXISTENCIA DE CREDITO PRESUPUESTARIO (art. 26.1.k) TRLCSP Y 67.2. d RG).

Existe el crédito adecuado y suficiente para atender a las obligaciones econémicas que se deriven de la
contratacion con cargo a la aplicacion 02200.33410.22799 del Presupuesto del Organismo Auténomo de
Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife del ejercicio 2015, por los siguientes
importes:

Presupuesto de licitacion:  53.364,48 €
7% de IGIC:  3.735,52 €
Total: 57.100,00 €

En lo que respecta a los ejercicios 2016 y 2017 debera consignarse en el Proyecto de Presupuesto del
OAC para los referidos ejercicios crédito suficiente para asumir el gasto derivado de la citada
contratacion.

8.- REVISION DE PRECIOS (arts. 89 y ss. TRLCSP).

El precio de la presente contratacion podra revisarse de acuerdo con el indice de Precios al Consumo
(IPC), sin que, no obstante, la revision pueda superar el 85 por 100 de variacion experimentada por el
indice adoptado (articulo 90.3. TRLCSP).

La revision de precios tendra lugar, en su caso, cuando el contrato se haya ejecutado al menos en el 20
por ciento de su importe y haya transcurrido un afio desde su formalizacion, fecha que se tomara como
referencia a fin de determinar el momento a partir del cual procede la revisidn de precios y sus efectos,
teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 91.3 del TRLCSP.

El importe de las revisiones que podra hacerse efectivo de oficio (art. 94 del TRLCSP), mediante el abono
o descuento correspondiente en los pagos parciales o, excepcionalmente, en la liquidacion del contrato,
cuando no hayan podido incluirse en dichos pagos parciales.

9.- DURACION DEL CONTRATO. PLAZO DE EJECUCION (arts. 23, 213 y 303 TRLCSP).
9.1.- El contrato tendra un plazo méximo de vigencia a contar desde el 15 de mayo de 2015 y hasta el 14

de mayo de 2016. Dicho plazo de vigencia podra ser prorrogado de mutuo acuerdo, de conformidad con
lo establecido en el articulo 303 del TRLCSP, por un periodo maximo de UN (1) ANO.



9.2.- En el supuesto de que el contrato prorrogado se realice mediante prestaciones periodicas, se
mantendran inalterados los precios unitarios iniciales, sin perjuicio de las posibles revisiones de precios
gue procedan, de conformidad con lo establecido en la clausula 8 del presente pliego.

9.3.- De conformidad con lo establecido en el articulo 213.2 del TRLCSP, dicho plazo de ejecucién podra
prorrogarse cuando el contratista no pudiere cumplirlo por causas que no le sean imputables, siempre que
las justifique debidamente.

I1.- ADJUDICACION DEL CONTRATO.
10.- PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION (arts. 109.4, 150, 157 y 160 TRLCSP).

10.1.- A efectos de determinar la publicidad, el procedimiento de adjudicacién, y las posibles
modificaciones posteriores del contrato, el valor estimado de la contratacion a realizar, y sin incluir IGIC
que debera soportar la Administracion, es coincidente con el presupuesto de licitacién establecido en la
clausula 6 del presente pliego (art. 88.1 TRLCSP).

10.2.- El contrato se adjudicard, mediante procedimiento abierto, tomando como base los siguientes
criterios de adjudicacion por ser los mas adecuados para evaluar el interés de las mejoras que se oferten
respecto a las caracteristicas de los servicios a realizar:

CRITERIOS PUNTUACION
MAXIMA.

1.- Oferta Econémica 70 puntos.

2.- Perfil profesional de los empleados de la empresa 10 puntos.

3.- Calidad del servicio de la empresa 10 puntos.

4.- Mejoras 10 puntos.

1.- La oferta econémica se puntuara hasta un maximo de 70 puntos. De forma que la oferta méas
econdmica se puntuard con 70 puntos. Las demas ofertas se puntuaran por la diferencia respecto de
aquella, mediante la aplicacion de la siguiente férmula:

Oferta mas econémica x 70
Oferta a valorar

2.- Perfil profesional de los empleados de la empresa, (hasta 10 puntos). Donde se valorara:

2.1.- Titulacién académica y profesional del personal de la empresa que con caracter permanente, durante
el tiempo del contrato, prestard el servicio objeto del mismo. Asi como del personal que cubrird las
sustituciones, por bajas o vacaciones y refuerzos, deberé equiparse al del equipo de trabajo propuesto
como fijo (como méximo 6 puntos):

Titulacion minima exigida, no siendo objeto de valoracion: Bachillerato, BUP, FP de Técnico Superior o
Técnico Especialista.

Titulaciones Superiores a la establecida como minima............ 0,5 puntos por titulacion (hasta un maximo
de 3 puntos).

Cursos especificos relacionados con el objeto del contrato........ 0,25 puntos por cada curso perfectamente
acreditado (hasta un maximo de 3 puntos)

2.2.- Plan de formacion especifico para los trabajadores asignados al servicio, indicando cursos previstos
y calendario de aplicacion (4 puntos), con su correspondiente valoracién econémica.

3.- Calidad del servicio de la empresa (hasta 10 puntos) Respecto de este criterio se valoraran los
certificados de calidad de la empresa en vigor, expedidos por paises miembros de la Unién Europea para
la prestacion de servicios como los que son objeto de la presente contratacion.




Se obtendra mejor puntuacidn por este criterio si el certificado de calidad va referido expresamente a la
sede o delegacion de la empresa en Tenerife.

Se obtendra una puntuacién intermedia si el certificado de calidad corresponde a la sede o delegacién de
la empresa e cualquier otra isla de la Comunidad Auténoma de Canarias y, en el caso de que el certificado
de calidad corresponda a una delegacion o sede fuera de la Comunidad Auténoma de Canarias, el
porcentaje de puntuacion a otorgar sera menor.

Teniendo en cuenta dichas previsiones, la valoracion de este criterio de adjudicacion se efectuard
aplicando los parametros que se detallan a continuacion:

- Valoracion de los certificados de calidad de la empresa en vigor, expedidos por paises miembros de
la Unién Europea para la prestacion de servicios como los que son objeto de la presente contratacién
(10 puntos como maximo):

Aplicando las previsiones establecidas anteriormente, no se valoraran los certificados que no
vayan expresamente referidos a acreditar que la empresa presta el servicio objeto de la presente
contratacion con calidad.

Asi mismo, se otorgara una puntuaciéon de 5 puntos a los certificados referidos a la sede o
delegacion de la empresa en Tenerife; 2 puntos si el certificado de calidad corresponde a la sede
o0 delegacion de la empresa en cualquier otra isla de la Comunidad Auténoma de Canarias y, en
el caso de que el certificado de calidad corresponda a una delegacion o sede situada fuera de la
Comunidad Auténoma de Canarias, la puntuacion que se otorgara seré de un punto.

Finalmente, el resultado total obtenido por cada empresa, se le aplica la siguiente formula, para
obtener la valoracion final que corresponda por este criterio de adjudicacién:

V =10 x OV / MO.
Donde:

V: valoracién que corresponde a la oferta que nos ocupa.
10: puntuacion maxima a obtener por este criterio.

OV: la puntuacion de la oferta que se valora.

MO: puntuacién de la mejor oferta.

4.- Respecto a las Mejoras se valoraran especialmente aquellas que no supongan un incremento de coste
en el servicio, entre las cuales se incluyen, con caracter no exhaustivo, las siguientes:

e Trabajos de mantenimiento de las instalaciones y estructura técnica del Teatro
(hasta un maximo de 4 puntos), deberan incluir la correspondiente valoracién
econdémica.

e Horas anuales como bolsa de horas no facturables (hasta un mé&ximo de 4
puntos).

e Otras (hasta un maximo de 2 puntos), deberan incluir la correspondiente
valoracion econémica.

Férmula a utilizar para obtener la puntuacion a otorgar a las mejoras relativas a trabajos de
mantenimiento de las instalaciones y estructura técnica del Teatro y de las horas anuales como bolsa de
horas no facturables:

PT=NH xP
NHO
Donde:

PT: puntos otorgados a la oferta que se evalUa.
NH: horas ofertadas.

NHO: horas ofertadas de la mejor oferta.

P: puntuacién maxima del criterio de adjudicacion.



En caso de igualdad entre dos 0 mas proposiciones, desde el punto de vista de los criterios objetivos que
sirven de base para la adjudicacion, tendra preferencia en la adjudicacion del contrato la empresa que, en
el momento de acreditar su solvencia técnica, se encuentre en alguna de las circunstancias siguientes
(disp. adic. 42 TRLCSP):

a) Que, empleando a menos de cincuenta trabajadores, cuente en su plantilla con un nimero de
trabajadores fijos discapacitados no inferior al 2%.

b) Que, empleando a cincuenta 0 mas trabajadores, cuente en su plantilla con un ndmero de trabajadores
fijos discapacitados superior al 2%.

c) Que, empleando a cincuenta 0 mas trabajadores y encontrandose en alguno de los supuestos de
excepcionalidad previstos en el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
cuente en su plantilla con un namero de trabajadores fijos discapacitados no inferior al 2% siempre que
tales circunstancias de excepcionalidad hayan sido debidamente declaradas por el Servicio Publico de
Empleo competente.

11.- GARANTIA PROVISIONAL

De acuerdo con lo establecido en el articulo 103 del TRLCSP, los licitadores no deberan constituir
garantia provisional.

12.- PLAZO Y PRESENTACION DE PROPOSICIONES (art. 145.1 TRLCSP y art. 80 RG).

12.1.- Las proposiciones y la documentacion complementaria se presentaran en la forma indicada en los
apartados siguientes, en el lugar y plazo sefialado en el anuncio de licitacion.

12.2.- La presentacion podra realizarse mediante entregas en las oficinas que se indiquen en el anuncio de
licitacion, bien personalmente o bien mediante envio por mensajeria entregado dentro del plazo sefialado.
También podré realizarse mediante envio por correo, en cuyo caso el interesado deberd acreditar, con el
resguardo correspondiente, la fecha de imposicidn del envio y comunicar en el mismo dia al érgano de
contratacion, por fax, telex o telegrama, la remision de la proposicion. Dicha comunicacion también
podra realizarse por correo electronico, si bien este medio solo serd valido si existe constancia de su
transmision y recepcién, de sus fechas y del contenido integro de las comunicaciones y se identifica
fidedignamente al remitente y a su destinatario. Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida
la proposicidn en el caso que fuera recibida fuera del plazo fijado en el anuncio de licitacion.

No obstante, transcurridos diez dias naturales desde la terminacién del plazo, no sera admitida ninguna
proposicioén enviada por correo.

12.3.- Los interesados podran examinar el pliego y la documentacién complementaria en las oficinas
sefialadas en el anuncio de licitacion.

12.4.- La presentacién de las proposiciones presume la aceptacion incondicional por el empresario de la
totalidad del contenido del presente pliego, si salvedad alguna.

12.5.- La presentacion de las proposiciones se debera realizar en una sola de las dependencias
administrativas de entre las varias que existan para poder llevarla a cabo, rechazandose en caso contrario
todas las presentadas por el licitador.

13.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES (arts. 72, 145y 146 TRLCSP y art. 80 RG).

13.1.- Las proposiciones constardn de TRES (3) SOBRES cerrados, identificados en su exterior con
indicacion de la licitacion a la que se concurra y el nombre y apellidos o razén social de la empresa
licitadora, nimeros de teléfono y de fax, y direccién de correo electrénico, de disponer de ellos, asi como
con la firma del licitador o persona que le represente.

El contenido de cada sobre, que deberd estar relacionado en hoja independiente, deberd tener los
requisitos que se sefialan a continuacion:



13.2.- Sobre nimero 1: Debera tener el siguiente titulo: “SOBRE N° 1: DOCUMENTACION
GENERAL PARA LA LICITACION, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO, DE LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE TRAMOYA, SONIDO, ILUMINACION Y
AUXILIARES DEL TEATRO GUIMERA DEPENDIENTE DEL ORGANISMO AUTONOMO
DE CULTURA”. Su contenido sera el siguiente:

13.2.1.- El documentos o documentos que acrediten la personalidad del empresario y la representacion, en
su caso, del firmante de la proposicion, en la forma siguiente:

13.2.1.1- Documento Nacional de Identidad, cuando se trate de empresarios individuales. Si se
trata de personas juridicas deberdn presentar escrituras de constitucion, y de modificacion en su caso
inscritas en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacion mercantil
que le sea aplicable. Si no lo fuere, deberan presentar el documento de constitucién, estatutos o acto
fundacional en el que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el
correspondiente Registro oficial que fuera preceptivo.
Las empresas no esparfiolas de Estados Miembros de la Unién Europea o signatarios del Acuerdo sobre el
Espacio Econémico Europeo, habran de acreditar su capacidad de obrar mediante presentacion de
certificacion o declaracion jurada de estar inscritas en alguno de los registros que se indican en el Anexo |
del Reglamento General de la LCAP.
Los restantes empresarios extranjeros deberdn acreditar su capacidad de obrar mediante informe expedido
por la representacion diplomatica espafiola en el Estado correspondiente, en la que se haga constar que
figuran inscritos en el Registro local, profesional, comercial, andlogo o, en su defecto, que actian con
habitualidad en el trafico local en el &mbito de las actividades que constituyen el objeto del contrato.
Asi mismo, deberan aportar informe de la respectiva mision diplomatica permanente espafiola relativo a
que el Estado de su procedencia admite a su ve la participacion de empresas espafiolas en la contratacién
con la Administracién, en forma sustancialmente analoga.

13.2.1.2.- Cuando el licitador actGe mediante representante, éste deberd aportar documento
fehaciente acreditativo de la existencia de la representacion y del ambito de sus facultades para licitar,
bastanteado por los Servicios Juridicos del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife. La
aportacion de la mera diligencia de bastanteo del documento de apoderamiento podra suplir la aportacion
de éste (art 35.f) LRIAP-PAC).

13.2.1.3.- Si varios empresarios acuden a la licitacion constituyendo una unién temporal, cada
uno de ellos deberd acreditar su personalidad y capacidad, indicando los nombres y circunstancias de los
empresarios que la suscriban, la participacion de cada uno de ellos, asi como el compromiso de
constituirse formalmente en unién temporal de empresas en caso de resultar adjudicatarios del contrato, y
la designacion de un representante o apoderado UGnico de la unién con poderes bastantes para ejercitar los
derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion del mismo, sin perjuicio
de la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar las empresas para cobros y pagos de
cuantia significativa.

13.2.2.- Los licitadores deberan aportar la documentacion acreditativa de la solvencia econdmica,
financiera y técnica de conformidad con lo sefialado en la clausula 4.2 del presente Pliego.

Las empresas que liciten en unidn temporal, deberan acreditar los requisitos de solvencia econdmica,
financiera y técnica a que se refiere la citada clausula 4.2 del Presente Pliego, acumulandose las
caracteristicas acreditadas por cada una de ellas a efectos de la determinacion de la solvencia de la unién
temporal.

13.2.3.- Testimonio judicial, certificacion administrativa o declaracion responsable del licitador otorgada
ante una autoridad administrativa u organismo profesional cualificado, o mediante acta de
manifestaciones ante notario publico, de no estar incurso en las prohibiciones para contratar con la
Administracién conforme al articulo 60 del TRLCSP, comprendiendo expresamente la circunstancia de
hallarse el corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes (arts. 73 y 146.1.c) TRLCSP).

Cuando se trate de empresas de Estados miembros de la Unién Europea y esta posibilidad esté prevista en
la legislacion del Estado respectivo, podra sustituirse por declaracion responsable, otorgada ante una
autoridad judicial.



13.2.4.- Para las empresas extranjeras, declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto
pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponder al licitante.

13.2.5.- La presentacion por el licitador del certificado de estar inscrito en el Registro de Contratistas de
la Comunidad Auténoma de Canarias le eximira de aportar la documentacion que se detalla:

- Personalidad y representacion a que se refiere la clausula 13.2.1 de este pliego, siempre vy
cuando la representacion sea la misma que conste en el certificado aportado. No obstante, se
podra requerir la aportacién de dicha documentacion si fuera necesaria para acreditar que le
objeto social de la empresas es adecuado al objeto del contrato.

- Documentacién acreditativa de la solvencia econémica, financiera y técnica.

- Declaracion responsable a que se refiere la clausula 13.2.3, salvo en lo que se refiere la
circunstancia de hallarse al corriente del cumplimiento de obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, respecto de las que habra de aportar,
en todo caso, declaracion responsable, formulada ante autoridad administrativa u organismo
profesional cualificado, 0 mediante acta de manifestaciones ante notario publico.

El certificado del Registro de Contratistas de la Comunidad Auténoma de Canarias debera ir
acompafiado en todo caso de una declaracion responsable en la que el licitador manifieste que las
circunstancias reflejadas en el mismo no han experimentado variacion (art. 146.3 TRLCSP).

13.2.6.- A los efectos de acreditar la relacion laboral con personas con discapacidad en los términos
establecidos en la cldusula 10.2 del presente pliego, las empresas deberan aportar, en el momento de la
licitacidn, la siguiente documentacion:

a) Declaracion responsable del nimero de trabajadores fijos discapacitados y porcentaje que éstos
representan sobre el total de la plantilla.

b) Documento TC2 (relacion nominal de trabajadores) correspondientes a todo el personal de la
empresa.

¢) Relacién de los trabajadores fijos discapacitados acompafiada de la resolucion o certificacion
acreditativa del grado y vigencia de la discapacidad.

d) Contrato de trabajo de los trabajadores fijos discapacitados.

e) Si la empresa emplea a cincuenta 0 mas trabajadores y se encuentra en alguno de los supuestos
de excepcionalidad previstos en el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de octubre, debera aportar, ademas, declaracion del Servicio Publico de Empleo
competente de que la empresa se encuentra en alguno de los citados supuestos de
excepcionalidad

Toda la documentacidon a presentar por los licitadores habra de ser documentacién original o bien copias
que tengan carécter de auténticas o compulsadas conforme a la legislacion vigente en la materia. Asi
mismo, los licitadores presentardn su documentacion en castellano.

13.3.- Sobre numero 2: Debera tener el siguiente titulo: “SOBRE N° 2: Proposicion relativa a los
criterios de adjudicacion NO evaluables mediante cifras o porcentajes para la licitacién, mediante
procedimiento abierto de la contratacion del SERVICIO DE TRAMOYA, SONIDO,
ILUMINACION Y AUXILIARES DEL TEATRO GUIMERA DEPENDIENTE DEL
ORGANISMO AUTONOMO DE CULTURA” (art. 150.2 del TRLCSP).

Los licitadores incluirdn en este sobre la documentacion relacionada con los criterios de adjudicacion
nameros dos y cuatro a que se refiere la clausula 10 del presente pliego, conteniendo todos los elementos
que la integran, incluidos los aspectos técnicos de la misma.

En relacidén a dichos criterios de adjudicacidn, se debera aportar lo siguiente:

La documentacioén que permita valorar la oferta de acuerdo con los criterios de adjudicacion indicados en
la clausula 10:



e Plan de formacién especifico para los trabajadores asignados al servicio, indicando cursos
previstos y calendario de aplicacién, y su correspondiente valoracion econémica.

e Mejoras en relacién con el objeto del contrato y su valoracién econémica:
o Perfil profesional de los empleados de las empresas:
=  Plan de formacion especifico para los trabajadores.
o Otras mejoras.

Si algun licitador no aporta la documentacién relativa a alguno de los criterios a que se refiere este
apartado, o la misma no contiene todos los requisitos exigidos en los parrafos anteriores, la proposicion
de dicho licitador no sera valorada respecto del criterio de que se trate.

Para ser tenida en cuenta, dicha documentacion debera estar suscrita en su totalidad por el licitador, o ir
acompafada de una relacidn de los documentos que la integran firmada por el licitador, en la que declare,
bajo su responsabilidad, ser ciertos los datos aportados. La Administracion se reserva la facultad de
comprobar en cualquier momento su veracidad, bien antes de la adjudicacion del contrato, o bien durante
su vigencia, pudiendo realizar tal comprobacion por si misma, o mediante peticion al licitador o
adjudicatario de documentacion o informes complementarios. La falsedad o inexactitud de tales datos
provocara la desestimacion de la oferta o, en su caso, la resolucién del contrato, con pérdida de la garantia
constituida; asi como la exigencia de las responsabilidades e indemnizaciones que de tal hecho se deriven.

13.3.bis.- Sobre nimero 3: Debera tener el siguiente titulo: “SOBRE N° 3: Proposicién econémica y
oferta relativa a los criterios de adjudicacién evaluables mediante cifras o porcentajes para la
licitacién, mediante procedimiento abierto, de la contratacion del SERVICIO DE TRAMOYA,
SONIDO, ILUMINACION Y AUXILIARES DEL TEATRO GUIMERA DEPENDIENTE DEL
ORGANISMO AUTONOMO DE CULTURA.

13.3.1-bis.-Los licitadores incluiran en este sobre la documentacién relacionada con los criterios de
adjudicacion que se detallan a continuacion, conteniendo todos los elementos técnicos de la misma:

El contenido de la oferta econémica sera redactado segin el modelo anexo al presente pliego, sin errores
o0 tachaduras que dificulten conocer claramente lo que el érgano de contratacion estime fundamental para
considerar las ofertas, y que de producirse, provocardn que la proposicion sea rechazada. En la
proposicién econémica deberd indicarse como partida independiente, el importe del Impuesto General
Indirecto Canario (IGIC) que debera ser repercutido (art. 45.5 del TRLCSP).

En relacién a los restantes criterios de adjudicacién, se debera aportar lo siguiente:

Criterio: Perfil profesional de los empleados de la empresa: Titulacién académica y profesional del
personal de la empresa que con carécter permanente, durante el tiempo del contrato, prestara el servicio
objeto del mismo. Asi como del personal que cubrira las sustituciones, por bajas o vacaciones y refuerzos,
debera equiparse al del equipo de trabajo propuesto como fijo Titulaciones Superiores a la establecida
como minima y cursos especificos relacionados con el objeto del contrato

Criterio: Calidad del servicio de la empresa: Certificados de calidad de la empresa en vigor, expedidos
por paises miembros de la Unién Europea para la prestacion de servicios como los que son objeto de la
presente contratacion

Criterio: Mejoras, valoradas econdmicamente.

e Trabajos de mantenimiento de las instalaciones y estructura técnica del Teatro.
e  Horas anuales como bolsa de horas no facturables.

En estos dos Ultimos casos, los licitadores presentaran propuesta de horas sin cargo y cuadro de horarios
de presencia efectiva de cada trabajador suscritos por el licitador.



Si algun licitador no aporta la documentacién relativa a alguno de los criterios a que se refiere este
apartado, o la misma no contiene todos los requisitos exigidos en los parrafos anteriores, la proposicion
de dicho licitador no sera valorada respecto del criterio de que se trate.

Para ser tenida en cuenta, dicha documentacion debera estar suscrita en su totalidad por el licitador, o ir
acompafada de una relacién de los documentos que la integran firmada por el licitador, en la que declare,
bajo su responsabilidad, ser ciertos los datos aportados. La Administracion se reserva la facultad de
comprobar en cualquier momento su veracidad, bien antes de la adjudicacion del contrato, o bien durante
su vigencia, pudiendo realizar tal comprobacién por si misma, o mediante peticién al licitador o
adjudicatario de documentacién o informes complementarios. La falsedad o inexactitud de tales datos
provocard la desestimacion de la oferta o, en su caso, la resolucion del contrato, con pérdida de la garantia
constituida, asi como la exigencia de las responsabilidades e indemnizaciones que de tal hecho se deriven.

13.3.2.- Los licitadores habran de presentar sus proposiciones referidas a la totalidad de los servicios
objeto del contrato.

13.3.3.- Cada licitador podra presentar sdlo una proposicidn en relacion con el objeto del contrato, sin que
se puedan presentar variantes o alternativas (art. 147 TRLCSP).

13.3.4.- El empresario que haya licitado en unién temporal con otros empresarios no podré, a su vez,
presentar proposiciones individualmente, ni figurar en mas de una unién temporal participante en la
licitacion. El incumplimiento de esta prohibicién daré lugar a la no admision de todas las proposiciones
por él suscritas (art. 145.3 TRLCSP).

14.- MESA DE CONTRATACION (art. 320 del TRLCSP y art. 79 RG).
La Mesa de Contratacion estara integrada del siguiente modo:
- Un Presidente: Designado por el 6rgano de contratacién.

- Vocales:

" Dos vocales designados por el 6rgano de contratacién de entre el personal de la
Administracion contratante y con conocimientos en el objeto de la contratacion de la
presente licitacion.

" Un Letrado del Servicio Juridico del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, cuando
por necesidades del Servicio asi se requiera, dicho Letrado sera sustituido por personal
al servicio de la Administracion Pulblica, licenciado en Derecho y expresamente
habilitado al efecto por el Titular de la Asesoria Juridica del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife.

] El Secretario General del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife 0 persona en
quien delegue.

" El Interventor del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife o persona en quien
delegue.

- Secretario: Designado por el 6rgano de contratacién de entre el personal dependiente del érgano
de contratacién.

15.- CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION GENERAL (articulo 82 TRLCSP y 22, 81y 82
RG).

Concluido el plazo de presentacién de proposiciones, la Mesa de contratacion procederd a la calificacion
de la documentacion general contenida en los sobres nimero uno presentados por los licitadores, y si
observase defectos materiales en la documentacion presentada, lo notificara por fax, telegrama o correo
electrénico al licitador correspondiente, dejando constancia de dicha notificacion en el expediente,
concediéndole un plazo no superior a tres dias habiles para que lo subsane. Ahora bien, si la
documentacion de un licitador contuviese defectos sustanciales o deficiencias materiales no subsanables,
no serd admitido a la licitacion.

Al margen de la subsanacion a que se refiere el parrafo anterior, la Mesa de contratacién, a efectos de
completar la acreditacion de la solvencia de los licitadores, podra recabar de éstos las aclaraciones que
estime oportunas sobre las certificaciones y documentos presentados, asi como requerirlos para la



presentacion de otros documentos complementarios, requerimiento que debera ser cumplimentado en el
plazo maximo de cinco dias naturales y siempre antes de la declaracién de admisidn de proposiciones.

16.- APERTURA DE PROPOSICIONES Y PROPUESTA DE ADJUDICACION.

16.1.- La Mesa de contratacion, una vez calificada la documentacion del sobre n® 1 y realizadas las
subsanaciones y, en su caso, aportadas las aclaraciones o documentos complementarios requeridos, o
transcurrido el plazo que se hubiere conferido al efecto, realizara en acto puablico, a celebrar en el lugar y
hora sefialados en el anuncio de licitacién, la apertura de los sobres n° 2 de los licitadores admitidos,
conteniendo la documentacion de las proposiciones relativas a los criterios de adjudicacion no evaluables
mediante cifras o porcentajes, que se refiere la clausula 10 con arreglo al siguiente procedimiento:

16.1.1.- En primer lugar, el Presidente dara cuenta a los asistentes del nimero de proposiciones recibidas
y del nombre de los licitadores, comunicando el resultado de la calificacion de la documentacion general
presentada en los sobres n° 1, con expresion de los licitadores admitidos y de los excluidos, y de las
causas de exclusion, invitando a los asistentes a que formulen las observaciones que estimen oportunas,
que seran reflejadas en el acta, pero sin que en este momento pueda la Mesa hacerse cargo de documentos
que no hubiesen sido entregados durante el plazo de admision de ofertas, o el de subsanacion de defectos
u omisiones.

16.1.2.- A continuacion, el Secretario de la Mesa procedera a la apertura de los sobres n°® 2 de los
licitadores admitidos, dando lectura a la relacién de documentos aportados respecto a los criterios de
adjudicacion a que se refiere el citado sobre.

Concluida la apertura de las proposiciones, el Presidente de la Mesa invitara a los licitadores asistentes a
gue expongan cuantas observaciones o reservas estimen oportunas en relacién con el acto celebrado,
informandoles, en caso de producirse éstas, de la posibilidad de presentar reclamaciones escritas ante el
organo de contratacion, en un plazo maximo de dos dias habiles

A continuacién se dara por concluido el acto publico celebrado, de cuyo desarrollo se dejara constancia
en el acta de la reunién de la Mesa.

16.2.- Realizada por la Mesa de contratacion la evaluacion de los criterios a que se refiere la clausula
anterior, tras solicitar, en su caso, los informes técnicos que estime oportunos, se notificard por escrito a
todos los interesados la fecha y lugar en que se llevara a cabo la apertura del sobre n°® 3 conteniendo la
oferta econémica y la documentacion relativa a los criterios de adjudicacion evaluables en cifras y
porcentajes. La convocatoria debera realizarse con una antelacién minima de tres dias, debiendo
publicarse, asimismo, con la misma antelacion, en el tablén de anuncios y en el perfil del contratante del
organo de contratacion.

16.2.1.- Constituida la Mesa de contratacién en la fecha sefialada, e iniciado el acto publico, el Presidente
dara cuenta del resultado de la evaluacion relativa a las proposiciones contenidas en el sobre n° 2,
invitando a los asistentes a que formulen las observaciones que estimen oportunas, que seran reflejadas en
el acta.

16.2.2.- A continuacion, el Secretario de la Mesa procedera a la apertura de los sobres n® 3 de los
licitadores admitidos, dando lectura la oferta econémica y a la relacion de documentos aportados respecto
a los restantes criterios de adjudicacion evaluables mediante cifras o porcentajes.

Concluida la apertura de las proposiciones, el Presidente de la Mesa invitara a los licitadores asistentes a
gue expongan cuantas observaciones o reservas estimen oportunas en relacién con el acto celebrado,
informandoles, en caso de producirse éstas, de la posibilidad de presentar reclamaciones escritas ante el
organo de contratacion, en el plazo maximo de dos dias habiles.

A continuacion, se dara por concluido el acto publico de apertura de proposiciones, de cuyo desarrollo se
dejara constancia en el acta de la reunion de la Mesa.

16.3.- La Mesa de contratacion, tras solicitar, en su caso, los informes técnicos que estime oportunos,
elevard al 6rgano de contratacion la propuesta de adjudicacion razonada que estime adecuada, que
incluird en todo caso la ponderacion de los criterios indicados en la clausula 10 del presente pliego,
acompafada de las actas de sus reuniones y de la documentacion generada en sus actuaciones y, en su
caso, de los informes emitidos. Dicha propuesta no crea derecho alguno mientras el 6érgano de
contratacion no dicte la resolucion de adjudicacion provisional (art. 160.2 TRLCSP).



17.- ADJUDICACION (arts. 151, 155, 161 TRLCSP).

17.1.- El érgano de contratacion requerira al licitador propuesto como adjudicatario para que, dentro del
plazo de diez dias habiles desde el siguiente a aquel en que haya recibido el requerimiento, presente la
documentacion justificativa de haber constituido la garantia definitiva a que se refiere la clausula 18, y de
hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social en la
forma que se establece en la clausula 19.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que el licitador
ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacion al licitador siguiente,
por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

17.2.- El 6rgano de contratacién debera adjudicar el contrato dentro de los cinco dias habiles siguientes a
la recepcién de la documentacion.

La adjudicacion debera acomodarse a la propuesta de la Mesa de contratacidn, salvo que expresamente se
justifiquen los motivos para apartarse de tal propuesta, o que ésta se haya efectuado con infraccion del
ordenamiento juridico, en cuyo caso la convocatoria quedara sin efecto.

17.3.- La adjudicacién debera dictarse en todo caso, siempre que alguna de las proposiciones presentadas
retina los requisitos exigidos en el pliego de clausulas, no pudiendo en tal caso declararse desierta la
licitacion. No obstante, en los términos previstos en el articulo 155 del TRLCSP, la Administracion, antes
de dictar la adjudicacion, podra renunciar a celebrar el contrato por razones de interés publico, o desistir
del procedimiento tramitado, cuando éste adolezca de defectos no subsanables, debiendo de indemnizar a
los licitadores, en ambos casos, de los gastos que su participacion en la licitacion les hubiese
efectivamente ocasionado.

17.4.- La adjudicacion debera notificarse a los licitadores, y, simultaneamente, publicarse en el perfil del
contratante (articulo 53. 2 y 151.4 del TRLCSP).

17.5- La propuesta de adjudicacién y subsiguiente resoluciéon de adjudicaciéon del contrato deberan
realizarse en todo caso en el plazo maximo de dos meses, a contar desde la apertura de las proposiciones.
Transcurrido el indicado plazo sin haberse dictado acuerdo sobre la adjudicacion, los licitadores podran
retirar sus ofertas y las garantias constituidas (art. 161.4 TRLCSP).

18. CONSTITUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA (arts. 95, 96 y 99 TRLCSP).

18.1.- El licitador propuesto como adjudicatario debera acreditar, en el plazo establecido en la clausula
17.1, la constitucion de la garantia definitiva por importe del 5 por 100 del importe del presupuesto base
de licitacion, excluido el IGIC.

No sera precisa la constitucion de la garantia resefiada en los parrafos anteriores cuando el adjudicatario
hubiere constituido en el mismo plazo, o con anterioridad al mismo, garantia global por importe suficiente
ante la Administracion contratante, en los términos previstos en el articulo 88 del TRLCSP, y dicha
garantia se encontrara vigente y efectiva.

18.2.- La garantia podrad constituirse en metélico, mediante aval, en valores publicos o en valores
privados, por contrato de seguro de caucion, o por retencidn de parte del precio, en la forma y condiciones
establecidas en los articulos 55 y siguientes del Reglamento General de la Ley de Contratos, debiendo
depositarse su importe, o la documentacién acreditativa correspondiente, en la Caja de Depositos del
Organismo Autonomo de Cultura. Los avales y los certificados de seguro de caucidn deberan estar
bastanteados por el Servicio Juridico del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

18.3.- Cuando, a consecuencia de la modificacion del contrato, experimente variacion su precio, se
reajustara la garantia en el plazo de quince dias, contados desde la fecha en que se notifique al
adjudicatario la resolucién de modificacion del contrato, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 99 de
TRLCSP.

18.4.- En el plazo de quince dias, contado desde la fecha en que se hagan efectivas, en su caso, las
penalidades o indemnizaciones, el adjudicatario deberd reponer o ampliar la garantia constituida en la
cuantia que corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucion.



19.- DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE ESTAR AL CORRIENTE EN OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS Y CON LA SEGURIDAD SOCIAL (arts. 64y 151 TRLCSP y arts. 13 a 16 RG).

19.1.- El licitador propuesto como adjudicatario debera acreditar, en el plazo establecido en la clausula
17.1, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social.

19.1.1.- La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias se
realizara presentando la siguiente documentacion, de acuerdo con los articulos 13 y 15 del Reglamento
General de la LCAP:

- Ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econémicas o el documento de alta en el mismo, cuando
ésta sea reciente y no haya surgido aun la obligacion de pago. El alta deberd adjuntarse en todo caso
cuando en el recibo aportado no conste el epigrafe de la actividad. Esta documentacién debera estar
referida al epigrafe correspondiente al objeto del contrato que les faculte para su ejercicio en el ambito
territorial en que las ejercen, debiendo complementarse con una declaracion responsable del licitador de
no haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto.

- Certificacion administrativa expedida por el drgano competente de la Administracion del Estado, por lo
que respecta a las obligaciones tributarias con este dltimo.

- Certificacién administrativa expedida por el érgano competente de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Canarias, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con la misma.

- Certificacion administrativa expedida por el érgano competente del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con la misma.

El licitador que no esté obligado a presentar todas o alguna de las declaraciones o documentos
correspondientes a las obligaciones tributarias que se relacionan en el articulo 13 del Reglamento General
de la Ley de Contratos, habra de acreditar tal circunstancia mediante declaracion responsable.
El licitador podrd, a su eleccidn, sustituir la aportacion del certificado correspondiente a las obligaciones
tributarias con el del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife por un documento en el que autorice
expresamente al 6rgano de contratacion para obtener del érgano certificante dicho certificado.

19.1.2.- La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad
Social se realizara mediante certificacion expedida por la autoridad administrativa competente. En el
supuesto que haya de tenerse en cuenta alguna exencion, se habra de acreditar tal circunstancia mediante
declaracidn responsable.

19.2.- Las certificaciones a que se refieren las clausulas anteriores deberan ser expedidas de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 15 del Reglamento General de la Ley de Contratos y, en su caso, podran ser
remitidas al drgano de contratacion por via electrénica, de acuerdo con la normativa vigente aplicable al
respecto. No obstante lo anterior, el licitador propuesto como adjudicatario no estara obligado a aportar
dichas certificaciones si en la declaracién responsable a que se refiere la clausula 13.2.3 ha autorizado
expresamente a la Administracién contratante para obtener de la Administracion certificante la
informacién que acredite que cumple las circunstancias indicadas.

19.3.- Los extranjeros, sean personas fisicas o juridicas, pertenecientes o no a Estados miembros de la
Union Europea que no tengan domicilio fiscal en Espafia, deberan presentar certificacion expedida por
autoridad competente en el pais de procedencia, acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento
de las correspondientes obligaciones tributarias. Asi mismo, habran de presentar certificacion, también
expedida por autoridad competente, en la que se acredite que se hallan al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones sociales que se exijan en el pais de su nacionalidad. Toda la documentacién relacionada
en este apartado habréa de referirse a los doce Gltimos meses.

11l FORMALIZACION DEL CONTRATO

20.- FORMALIZACION DEL CONTRATO (arts. 27 y 156 TLCSP).



20.1.- El érgano de contratacidn requerira al adjudicatario para suscribir, dentro del plazo de quince dias
habiles siguientes a la fecha de la notificacion de la adjudicacion, el documento administrativo de
formalizacién del contrato, al que se unira, formando parte del contrato, la oferta del adjudicatario y un
ejemplar del pliego de clausulas administrativas particulares y de las prescripciones técnicas, debidamente
compulsados.

Cuando el adjudicatario sea una unién temporal de empresarios, dentro del mismo plazo y con
anterioridad a la firma del contrato, debera aportar escritura pablica de constitucion como tal (art. 59 del
TRLCSP).

20.2.- El documento en que se formalice el contrato, con el que éste se perfecciona, sera en todo caso
administrativo, siendo titulo valido para acceder a cualquier registro publico.

No obstante, el contrato se formalizara en escritura publica cuando asi lo solicite el contratista, siendo a
su costa los gastos derivados de su otorgamiento.

20.3.- No podra iniciarse la ejecucidn del contrato sin su previa formalizacion. Si ésta no se llevara a cabo
dentro del plazo indicado por causa imputable al adjudicatario, la Administracién podra acordar la
incautacion de la garantia constituida. Si las causas de la no formalizacién fueren imputables a la
Administracién, se indemnizara al contratista de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera
ocasionar.

IV EJECUCION DEL CONTRATO

21.- RESPONSABLE SUPERVISOR DE LOS TRABAJOS OBJETO DEL CONTRATO (art. 52
TRLCSP).

El 6rgano de contratacion podra designar una persona fisica o juridica, vinculada al ente contratante o
ajena a él, como responsable del trabajo, quien supervisara la ejecuciéon del mismo, comprobando que su
realizacion se ajusta a lo establecido en el contrato, y cursara al contratista las 6rdenes e instrucciones del
organo de contratacion.

Por su parte, la empresa contratista debera designar al menos un coordinador o responsable de la
ejecucion del contrato, integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones las siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a la entidad contratante, canalizando la
comunicacion entre la empresa contratista y el personal integrante del equipo de trabajo adscrito
al contrato y la entidad contratante, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion
del contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién del contrato, e impartir a dichos
trabajadores las 6rdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en relacion con la
prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de trabajo de las
funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la asistencia de dicho personal al puesto
de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucién del contrato, de forma
que no se altere la correcta ejecucion del contrato.

e) Informar a la entidad contratante sobre las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicién del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.

22.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

22.1.- El contrato se ejecutara por el contratista con estricta sujecion a las estipulaciones contenidas en el
presente pliego de clausulas administrativas particulares, observando fielmente lo establecido en el pliego
de prescripciones técnicas, asi como las instrucciones que, en su caso, le diere el responsable del contrato
designado por el 6rgano de contratacién.

22.2.- La ejecucidn del contrato se realizaré a riesgo y ventura del contratista (art. 215 TRLCSP).

Seré obligacion del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen, por si o por
personal o medios dependientes del mismo, a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera
la ejecucion del contrato. Cuando tales dafios y perjuicios hayan sido ocasionados como consecuencia
inmediata y directa de una orden de la Administracion sera responsable la misma dentro de los limites
sefialados en las leyes (art. 214 TRLCSP).



El contratista serd responsable igualmente de los dafios y perjuicios que se originen durante la ejecucién
del contrato, tanto para la Administracién como para terceros, por defectos o insuficiencias técnicas de su
trabajo, o por los errores materiales, omisiones e infracciones de preceptos legales o reglamentarios en los
que el trabajo haya incurrido, de acuerdo con lo establecido en el articulo 305 del TRLCSP. Si el contrato
se ejecutara de forma compartida con méas de un profesional, todos responderan solidariamente de las
responsabilidades a que se refiere esta clausula.

22.3.- El contratista deberd cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, las disposiciones vigentes en
materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo, debiendo tener a su cargo el
personal necesario para la realizacién del objeto del contrato, respecto del que ostentara, a todos los
efectos, la condicion de empresario.

A tal efecto, se tendra especialmente en cuenta lo siguiente:

1.- Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que, reuniendo, en su
caso, los requisitos de titulacién y experiencia exigidos, formara parte del equipo de trabajo adscrito a la
ejecucion del contrato, sin perjuicio de la verificacion por parte de la entidad contratante del
cumplimiento de aquellos requisitos.

2.- La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato, el poder de direccion
inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacion y pago de los salarios, la concesion de
permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores en caso de baja 0 ausencia, las
obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones y el pago de
prestaciones cuando proceda, las obligaciones legales en materia de prevencion de riesgos laborales, el
ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién
contractual entre empleado y empleador.

3.- La empresa contratista velard especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucion del
contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto de la
actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

4.- En el caso de que la empresa contratista incumpla las obligaciones asumidas en relaciéon con su
personal, dando lugar a que el 6rgano o ente contratante resulte sancionado o condenado, la empresa
contratista deberd indemnizar a éste todos los dafios y perjuicios que se deriven de tal incumplimiento y
de las actuaciones de su personal.

5.- La empresa contratista estara obligada a ejecutar el contrato en sus propias dependencias o
instalaciones salvo que, excepcionalmente, sea autorizada a prestar sus servicios en las dependencias del
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife o los entes, organismos y entidades dependientes. En este caso,
el personal de la empresa contratista ocupara espacios de trabajo diferenciados del que ocupan los
empleados publicos. Corresponde también a la empresa contratista velar por el cumplimiento de esta
obligacion.

Obligaciones especificas, en materia de derecho a la informacidn de trabajadores y de sus representantes
legales, de la administracion y del contratista en la contratacion de servicios.

Es de aplicacién a la presente contratacion el articulo 42 del Estatuto de los Trabajadores y, en
consecuencia, ambas partes se obligan, respectivamente, antes de la inicio de la ejecucion de la contrata,
a:

- La Administracion a notificar el contrato al Comité de Empresa del Organismo Autonomo de
Cultura con los extremos del articulo 42.4 del Estatuto de los Trabajadores.

- El contratista, a justificar ante la Direccion Gerencia del Organismo Auténomo de Cultura el
cumplimiento del deber de informaci6n a sus trabajadores y a sus representantes legales de la
prestacion de los servicios contratados para el Organismo con los extremos del articulo 42.4 del
Estatuto de los Trabajadores.

Cléusula de confidencialidad:




El contratista debera guardar confidencialidad respecto a los datos o antecedentes que, no siendo publicos
0 notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a su conocimiento con ocasién
del mismo.

La empresa adjudicataria, en su condicién de encargada del tratamiento, se compromete y obliga a que los
datos de caracter personal pertenecientes a los ficheros propiedad del Excmo. Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife y sus Organismo Auténomos a los que acceda en virtud del presente Contrato, seran
tratados de acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de la Ley Organico 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

La empresa adjudicataria se compromete y obliga a tratar los datos de caracter personal a los que acceda
en virtud de la autorizacion identificada con caracter exclusivo para la realizacion de las actividades
propias de la presente contratacion, conforme a las instrucciones que reciba del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife o del correspondiente Organismo Auténomo de, sin que pueda utilizarlos o
aplicarlos con un fin distinto al que sea objeto de la citada relacién contractual, ni comunicarlos,
transmitirlos ni cederlos, ni siquiera para su conservacion , a otras personas fisicas o juridicas.

El/la encargado/a del tratamiento no podra subcontratar con terceros la realizacion de ningln tratamiento
que le hubiera encomendado el/la responsable del tratamiento, salvo que hubiere obtenido de éste/a
autorizacion para ello. No obstante cabe la subcontratacidn sin autorizacion en los casos previstos en el
articulo 21.2 del Reglamento de desarrollo de la LOPD, aprobado por Real Decreto 1720/2007.

La empresa adjudicataria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la LOPD y en el RLOPD
deberd implementar y adoptar las medidas de seguridad de indole técnica y organizativa adecuadas y
necesarias, habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos
a que estan expuestos, ya provengan de la accion humana o del medio fisico o natural, que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal a los que acceda en virtud de su relacion contractual y de la
autorizacion expresa recibida a efectos de evitar su alteracion, pérdida, tratamiento 0 acceso no
autorizado. A los efectos de su relacion contractual y del alcance de la presente autorizacién, de acuerdo
con las caracteristicas de los datos de caracter personal a los que accedera la empresa adjudicataria, las
medidas de seguridad que deberd adoptar seran las correspondientes al nivel basico de acuerdo con
dispuesto en el articulo 12 de la LOPD y 81 del RLOPD.

Una vez cumplidas sus obligaciones contractuales y finalizadas las actuaciones y consultas de datos
facilitados, necesarias para la realizacion de aquéllas, la empresa adjudicataria deberd proceder a la
destruccion o en su caso, segun las instrucciones que reciba del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife o del correspondiente Organismo Auténomo, devolucién de los datos de caracter personal y de
los soportes 0 documentos en que conste algln dato que provenga de los ficheros de datos propiedad del
Excmo. Ayuntamiento o del correspondiente Organismo Autdénomo, sin conservar copia alguna del
mismo y sin que ninguna persona, fisica o juridica, entre en conocimiento de los datos.

En el caso de que la empresa adjudicataria destine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice
incumpliendo las condiciones de acceso pro cuenta de terceros establecida en los apartados precedentes,
sera considerada responsable del tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiere incurrido,
eximiendo expresamente al Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife o al correspondiente Organismo
Auténomo acerca de cualquier responsabilidad relacionada con el cumplimiento de la LOPD y normativa
de desarrollo, relacionada con el objeto de la relacién juridica que vincula a ambas Entidades y con la
autorizacion expresa recibida.

De conformidad con lo establecido en el articulo 10 de la LOPD, la empresa adjudicataria se compromete
y obliga a guardar secreto y confidencialidad de todos los datos de caracter personal que conozca y a los
gue tenga acceso en virtud de su relacion contractual y de la autorizacién expresa de acceso recibida, asi
como a custodiar e impedir el acceso a los datos de caracter personal a cualquier persona ajena a la
empresa, extendiéndose tales obligaciones a cualquier fase del tratamiento que de estos datos pudiera
realizarse y subsistiendo adn después de finalizado el mismo.

22.4.- Cuando el contrato se adjudique a una empresa en virtud del criterio preferencial previsto en la
clausula 10.3 del presente pliego, el adjudicatario estard obligado a mantener la vigencia del porcentaje
de contratos de trabajadores fijos discapacitados durante el tiempo que dure la ejecucién de la prestacién
objeto del contrato adjudicado, o, en su caso, durante el plazo de garantia si la ejecucion no se realiza en
tracto sucesivo.

El incumplimiento de tal condicion sera causa de resolucion del contrato adjudicado, debiendo constar en
el mismo como tal causas de resolucion.



22bis.- Condiciones especiales de Tipo Social. Fomento de empleo e Integracidn laboral de colectivos
con dificultades de insercidn laboral.

22bis.1.- Con el fin de promover el empleo de personas con dificultades particulares de insercion en el
mercado laboral, el adjudicatario deberd observar en la ejecucidon del contrato la/s siguiente/s
obligacién/es:

- La obligacion de contratar, con vistas a la ejecucion del contrato, a un nimero de personas
discapacitadas superior al exigido por el Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre.

- Laobligacién de dar trabajo a desempleados, en particular a los de larga duracion.

- Laobligacion de organizar actividades de formacidn para los jévenes o desempleados al realizar
la prestacion.

- Laobligacién de favorecer la insercion laboral, de personas en situacion de exclusidn social o en
grave riesgo de estarlo, que estén desempleadas y tengan dificultades importantes para integrarse
en el mercado de trabajo ordinario, que estén incluidas en alguno de los colectivos siguientes:

a) Personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, o con enfermedades mentales,
que tengan posibilidades de insercién en el mundo laboral.

b) Personas destinatarias de la renta minima de insercion.

¢) Personas que no pueden acceder a la renta minima de insercion.

d) Jovenes mayores de dieciséis afios y menores de treinta provenientes de instituciones de
proteccion de menores.

e) Personas con problemas de drogadiccion o alcoholismo que se encuentren en proceso
de rehabilitacién y reinsercion social.

f) Internos de centros penitenciarios cuya situacion les permita acceder a un empleo, con
ocupacion, personas en libertad condicional y personas ex reclusas.

g) Personas que no pueden acceder a la renta minima de insercién, pero que se encuentren,
a juicio de los servicios sociales competentes, en situacién de riesgo de exclusion.

h) Parados de larga duracién mayores de cuarenta y cinco afos.

- La obligacion de organizar actividades de formacién para para los jévenes o desempleados al
realizar la prestacion.

- La obligacion de aplicar, al realizar la prestacion, medidas destinadas a promover la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres.

22bis.2.- Si la ejecucién del contrato requiera que la empresa contratista haya de contratar personal, éste
debera ser contratado entre personas inscritas como demandantes de empleo en las oficinas del Servicio
Canario de Empleo con una antigliedad de, al menos, seis meses en el momento en que se haga efectiva la
contratacion.

Excepcionalmente, se podré contratar otro personal cuando el Servicio Canario de Empleo acredite que
los puestos de trabajo que se precisan han sido ofertados y no han podido ser cubiertos por personas
inscritas con dicha antigliedad, o cuando el personal objeto de la contratacion hay estado inscrito seis
meses completos como demandante de empleo en periodos no consecutivos en los doce meses anteriores
a la fecha efectiva de la contratacion.

La efectiva contratacion y adscripcion de dicho personal a la ejecucion del contrato se considera
obligacion esencial a los efectos previstos en el articulo 223.f) del TRLCSP y en la clausula 26.1 del
presente pliego.

23.- GASTOS E IMPUESTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA
23.1.- Son de cuenta del contratista todos los gastos derivados de la publicacién de la licitacién en

Boletines Oficiales por una sola vez (art. 67.2.g) RG), asi como los de formalizacién del contrato, si éste
se elevare a escritura publica.



Los citados gastos de publicacion se descontaran en el primer pago efectuado a favor del contratista, salvo
que el mismo acredite el ingreso del coste de aquellos en la Caja del Organismo Auténomo de Cultura del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

23.2.- Tanto en las proposiciones presentadas por los licitadores, como en los presupuestos de
adjudicacion se entienden comprendidos todas las tasas e impuestos, directos e indirectos, y arbitrios
municipales que graven la ejecucion del contrato, que correran por cuenta del contratista, salvo el
Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) que deba ser soportado por la Administracion, que se indicara
como partida independiente (art. 145.5 TRLCPS).

Se consideran también incluidos en la proposicién del adjudicatario y en el precio del contrato todos los
gastos que resultaren necesarios para la ejecucion del contrato, incluidos los posibles desplazamientos.

24.- ABONOS AL CONTRATISTA.

24.1.- El pago del precio del contrato se realizara en la forma que a continuacién se detalla, de acuerdo
con los plazos previstos en la clausula 9 del presente pliego, y previo informe favorable o conformidad de
la persona del Organismo Auténomo de Cultura que reciba o supervise el trabajo, 0 en su caso, del
designado por el 6rgano de contratacién como responsable del mismo.

24.2.- El pago se realizara contra factura, expedida de acuerdo con la normativa vigente, debidamente
conformada por la Unidad que reciba el trabajo o, en su caso, por el designado como responsable del
contrato.

24.3.- La facturacion se realizara mensualmente (por meses naturales) y a periodo vencido. La factura
debera ser debidamente conformada por el responsable supervisor de los trabajos objeto del contrato.
Desglose de la facturacion:

- Precios unitarios.
- Importe total, especificando liquido, bruto e impuestos.

La factura serd expedida de acuerdo con la normativa vigente, debiendo especificar en todo caso con
suficiente claridad:

- ldentificacion del contratista con inclusién del CIF o NIF.
- Numero de factura.

- Fecha.

- Descripcion suficiente del servicio prestado.

24.5.- El contratista tendra la obligacién de presentar la factura o facturas derivadas de la ejecucion  del
objeto del contrato ante un registro administrativo, en los términos de lo previsto en el articulo 38 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de treinta dias desde la fecha de prestacién de
servicios. El contratista deberd hacer en la factura que se expida por la prestacion de servicios la
identificacion del 6rgano gestor, de la unidad tramitadora y de la oficina contable, con indicacion de los
correspondientes codigos de acuerdo con el “Directorio Comun de Unidades y Oficinas DIR3”,
gestionado por la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, conforme al siguiente detalle:

OFICINA CONTABLE

CODIGO DENOMINACION

LA0002241 O.ADE CULTURA

ORGANO GESTOR

CODIGO DENOMINACION

LA0002241 O.ADE CULTURA

UNIDAD TRAMITADORA

CODIGO DENOMINACION

LA0002241 O.ADE CULTURA




Los contratistas, que de acuerdo con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de
Impulso de la Factura Electrénica y Creacion del Registro Contable de Facturas en el Sector Publico,
estén obligadas a partir del 15 de enero de 2015 a facturar electrénicamente las contraprestaciones objeto
del contrato, lo haran ajustandose al formato estructurado de la factura electronica Facturae version 3.2 0
3.2.1 con firma electrénica, disponible en la http://facturae.gob.es a través de la Plataforma de
facturacion electrénica, http://face.gob.es.

24.6.- En caso de demora por la Administracion en el pago del precio, esta debera abonar al contratista, a
partir del cumplimiento de dicho plazo, los intereses de demora y la indemnizacién por los costes de
cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales.

Si la demora en el pago fuese superior a cuatro meses, contados a partir del vencimiento del plazo a que
se refiere el parrafo anterior, el contratista podra proceder, en su caso, a la suspensién del cumplimiento
del contrato, debiendo comunicar a la Administracién con un mes de antelacion, tal circunstancia, a
efectos del reconocimiento de los derechos que puedan derivarse de dicha suspension, en los términos
establecidos en el TRLCSP.

Si la demora de la Administracién fuese superior a ocho meses, contados a partir del vencimiento del
plazo a que se refiere el parrafo primero de la presente clausula, el contratista tendra derecho, asimismo, a
resolver el contrato y al resarcimiento de los perjuicios que como consecuencia de ello se le originen.

24.5.- El contratista podra ceder a un tercero, por cualquiera de los medios legalmente establecidos, su
derecho a cobrar el precio del contrato, pero para que dicha cesion surta efectos, y la Administracién
expida el mandamiento de pago a favor del cesionario, es preciso que se le notifique fehacientemente a
ésta Ultima el acuerdo de cesion (articulo 218 TRLCSP).

25.- CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS

25.1.- El contratista queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucion del contrato en los términos
previstos en la clausula 9 del presente pliego.

25.2.- Si llegado el final del trabajo, el contratista hubiere incurrido en demora, por causa imputable al
mismo, la Administracion podra optar indistintamente, por la resolucion del contrato con pérdida de la
garantia constituida o por la imposicion de las penalidades diarias en la proporcién de 0,20 euros por cada
1.000 euros del precio del contrato.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un mdaltiplo del 5 por 100 del precio del contrato, el
organo de contratacién estara facultado para proceder a la resolucién del mismo o acordar la continuidad
de su ejecucion con impaosicion de nuevas penalidades.

Esta misma facultad tendrd la Administracion respecto al incumplimiento por parte del contratista de los
plazos parciales o cuando la demora en el cumplimiento de aquéllos haga presumir razonablemente la
imposibilidad del cumplimiento del plazo total.

25.3.- La imposicion de penalidad no excluye la indemnizacion a que pueda tener derecho la
Administracién por los dafios y perjuicios ocasionados por el retraso imputable al contratista.

25.4.- La constitucién en mora del contratista no requerird intimacion previa por parte de la
Administracion.

25.5.- Si se produjera retraso en el cumplimiento de los plazos por causas no imputables al contratista, la
Administracion podra a peticion de éste o de oficio, conceder la prorroga por un tiempo igual al tiempo
perdido, salvo que el contratista solicite otro menor, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 213.2 del
TRLCSP.

26.- CUMPLIMIENTO DEFECTUOSO O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE LA EJECUCION
DEL OBJETO DEL CONTRATO

26.1.- En el caso de que el contratista realizara defectuosamente el objeto del contrato o incumpliera el
compromiso de contratar o adscribir a la ejecucion del contrato de empleo a que se refiere la clausula


http://facturae.gob.es/
http://face.gob.es/

22bis, el 6rgano de contratacion podra optar por resolver el contrato con incautacién de la garantia
constituida, o bien imponer una penalizacién econémica proporcional a la gravedad del incumplimiento,
en una cuantia que podra alcanzar el 10 por 100 del presupuesto del contrato (articulo 212.1 TRLCSP).

26.2.- Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido parcialmente la
ejecucion de las prestaciones definidas en el contrato, el 6rgano de contratacion podra optar,
indistintamente, por su resolucion o por imponer las penalidades que establece el TRLCSP.

V SUBCONTRATACION
27.- SUBCONTRATACION

En la presente contratacion no sera posible la subcontratacién de la ejecucion parcial de prestaciones
objeto del contrato principal.
28.- MODIFICACION DEL CONTRATO

28.1.-El contrato solo podra modificarse en las condiciones y con los requisitos establecidos en los
articulos 105, 106, 210, 219 y 305 del TRLCSP.

28.2.- No obstante lo anterior, podran llevarse a cabo modificaciones del contrato cuando concurra alguna
de las circunstancias a que se refiere el apartado 1 del articulo 107 del TRLCSP, siempre y cuando no
alteren las condiciones esenciales de la licitacion y adjudicacion del contrato, debiendo limitarse a
introducir las variaciones estrictamente indispensables para atender la necesidad que las haga necesarias.
A estos efectos, se entenderd que la modificacion alterara las condiciones esenciales de la licitacion y
adjudicacion en los supuestos contemplados en el apartado 3 del citado articulo 107, sin que, en ningin
caso, su importe acumulado pueda ser igual o superior, en mas o en menos, al 10 por 100 del precio de
adjudicacion del contrato.

28.3.- En todo caso, el drgano de contratacion deberd aprobar, previamente a su ejecucion, la
modificacion del contrato, siguiendo al efecto el procedimiento establecido en el articulo 211 del
TRLCSP. Si la modificacion se basara en alguna de las circunstancias previstas en el articulo 107 del
TRLCSP, y las especificaciones técnicas se hubieran redactado por un tercero ajeno al 6rgano de
contratacion en virtud de un contrato de servicios, debera darse audiencia al redactor de las mismas antes
de la aprobacion de la modificacion del contrato, a fin de que, en plazo no inferior a tres dias hébiles,
formule las consideraciones que estime convenientes (articulo 108 del TRLCSP).

Aprobada la modificacién, ambas partes deberan suscribir la correspondiente addenda al contrato inicial,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 219.2 del TRLCSP, en relacion con el articulo 156 de dicho
texto refundido.

28.4.- Seran obligatorias para el contratista las modificaciones del contrato que se acuerden de
conformidad con lo estipulado en la clausula anterior y en los articulos 105 a 108, y 219 del TRLCSP. En
caso de supresion o reduccion de las prestaciones a ejecutar, el contratista no tendra derecho a reclamar
indemnizacién alguna.

28.5.- Cuando las modificaciones supongan la introduccion de nuevas unidades no previstas inicialmente,
0 cuyas caracteristicas difieran de las previstas en el contrato, los precios a aplicar a las mismas seran
fijados por la Administracién, previa audiencia al contratista. Si éste no aceptase los precios fijados, el
6rgano de contratacion podré contratarlas con otro empresario en los mismos precios que hubiese fijado.

29.- SUSPENSION DEL TRABAJO OBJETO DEL CONTRATO

Si la Administracion acordare la suspensién del contrato o aquélla tuviere lugar por la aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 216 del TRLCSP vy la clausula 24.2 del presente pliego, se levantara un acta en la
gue se consignaran las circunstancias que la han motivado y la situacion de hecho en la ejecucion de
aquél.

Acordada la suspensién, la Administracién abonara al contratista, en su caso, los dafios y perjuicios
efectivamente sufridos por éste, los cuales se cifraran con arreglo a lo dispuesto en los apartados 2 y 3 del
articulo 309 del TRLCSP.



VII FINALIZACION DEL CONTRATO

30.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

30.1.- El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya realizado la totalidad de su
objeto, de conformidad con lo establecido en este pliego y en el de prescripciones técnicas y a
satisfaccion de la Administracion, cuya conformidad se hara constar de forma expresa dentro del plazo de
un mes de haberse producido la realizacion del objeto del contrato.

30.2.- Si los servicios no se hallan en condiciones de ser recibidos, se dejara constancia expresa de tal
circunstancia y se daran las instrucciones precisas al contratista para que subsane los defectos observados,
0 proceda a una nueva ejecucién de conformidad con lo pactado. Si pese a ello, los trabajos efectuados no
se adecuan a la prestacién contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables al contratista, la
Administracién podra rechazarla, quedando exenta de la obligacion de pago, y teniendo derecho, en su
caso, a la recuperacion del precio satisfecho hasta entonces.

31.- RESOLUCION Y EXTINCION DEL CONTRATO

31.1.- Ademas de en los supuestos de cumplimiento, el contrato se extinguira por su resolucion, acordada
por la concurrencia de alguna de las causas previstas en los articulos 223 y 308 del TRLCSP dando lugar
a los efectos previstos en los articulos 224 y 309 del TRLCSP.

Producira igualmente la resolucién del contrato, el incumplimiento por el contratista de la obligacion de
guardar sigilo a que se refiere la cldusula 22, respecto a los datos o antecedentes que, no siendo publicos
0 notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a su conocimiento con ocasion
del mismo.

31.2.- A la extincion de los contratos de servicios, no podra producirse en ningin caso la consolidacién de
las personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como personal de la Administracién
contratante (art. 301.4 del TRLCSP).

32.- PLAZO DE GARANTIA

32.1.- El objeto del contrato quedara sujeto a un plazo de garantia de SEIS (6) MESES, a contar desde la
fecha de recepcion o conformidad del trabajo, plazo durante el cual la Administracion podrd comprobar
que el trabajo realizado se ajusta a lo contratado y a lo estipulado en el presente pliego y en el de
prescripciones técnicas. Transcurrido el plazo de garantia sin que se hayan formulado reparos a los
trabajos ejecutados, quedara extinguida la responsabilidad del contratista.

32.2.- Durante el periodo de garantia, el contratista estara obligado a subsanar, a su costa, todas las
deficiencias que se puedan observar en lo ejecutado, con independencia de las consecuencias que se
pudieran derivar de las responsabilidades en que hubiere podido incurrir, de acuerdo a lo establecido en el
presente pliego y en el articulo 214 del TRLCSP.

33. DEVOLUCION O CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA

33.1.- Cumplidas por el contratista las obligaciones derivadas del contrato, si no resultaren
responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva, y transcurrido el periodo de
garantia, en su caso, se dictara acuerdo de devolucion o cancelacion de aquélla.

33.2.- En el supuesto de recepcion parcial no se autorizara la devolucion o cancelacion de la parte
proporcional de la garantia.

33.3.- Transcurrido un afio desde la fecha de terminacién del contrato sin que la recepcion formal hubiere
tenido lugar por causas no imputables al contratista, se procedera, sin mas demora, a la devolucion o
cancelacion de las garantias, siempre que no se hayan producido las responsabilidades a que se refiere el
articulo 100 del TRLCSP.



MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D.DR...e e con DNI ndmero................ en nombre (propio) o actuando en
representacion de (Empresa que rePreSENLE).....c.eiverrereirerieseseseseeseeeeeeeenns NUMErO0...c.ccvevrerererene para la
licitacion del CoNntratd de: ..occceoeieiececeee e s , Yy enterado de las

condiciones, requisitos y obligaciones establecidos en los pliegos de clausulas administrativas particulares
y de prescripciones técnicas particulares, cuyo contenido declara conocer y acepto plenamente, y de las
obligaciones sobre proteccién de empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales, se
compromete a tomar a su cargo la ejecucion del contrato, en las siguientes condiciones:

A) PRECIO:
En letras y en nimeros............c.cceeuee.e. LSRR (%) IGIC.......ccveee euros.
B) MEJORAS OFERTADAS:

a. Importe de las mejoras ofertadas contempladas en el anexo de mejoras: en letra y
TIITIETOS . 1. veeuteeeuteeneteneeeenteenttenteenteeesseenstenseeenbeenseesbessseenseenstesssennseensaennsesnseenseensnennsees €.

b. Mayor importe de mejores, en su caso, una vez incluidas todas las recogidas en el anexo
de mejoras (importe en euros del resultado del producto de unidades de obra por el
precio unitario de ejecucion material): en letras y en
TIITIETOS. 1. vveentteeuteentteneeeenteenttenteesteeenteenteenbeeenbeense e sbessseenseenstesssennseenssennsesnseenseennsennsees €.

Para caso de empate: (en caso de haberlo acreditado y superar el 2%).

Numero total de trabajadores | A | e,
discapacitados fijos en plantilla
Numero total de trabajadores fijos | B | .oooovveveiciennn,
en plantilla
Porcentaje de trabajadores con | A/IB | .ooiiiiieiiienns
discapacidad

Fecha: .....ooooveeveiiieiee,
Firma del licitador.

Nota informativa a los efectos de cumplimentar la proposiciéon econémica:

e Solo rellenar los espacios punteados.
e Paraen caso de empate, el porcentaje para las uniones temporales de empresas resultara de la
suma del nimero de trabajadores del conjunto de la UTE.

MODELO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

REUNIDOS

DE UNA PARTE: Dot , en calidad de......cccoooriiiiiininnnn. Organismo
Auténomo de Cultura del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, segin nombramiento efectuado por
................................... con facultad para suscribir en nombre del Organismo Auténomo de Cultura del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, los contratos relativos a asuntos de Su.................
(especificar unidad administrativa) de conformidad con el articulo..............c..........



DE OTRA PARTE: D..covovereeeeeee e , mayor de edad, con DNI n°........... , expedido el
(o |- W actuando en calidad de........c.c........ e, , con domicilio en

Reconociendo ambas partes respectivamente competencia y capacidad legal suficientes, convienen
suscribir el presente contrato administrativo de..........cccceevevrennnen. cuyos antecedentes administrativos y
clausulas son:

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVO

Primero.El pliego de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas fue aprobado por

.................... deliviiriiiiiinee, de fEChA e,

Segundo. La contratacién del gasto fue efectuada pro al Intervencidn Delegada del OAC en.............. ,
en (<1011 - , con cargo a la aplicacion
presupuestaria........cc.ceoevvervennen. realizandose la fiscalizacion previa el dia...................

Tercero.La adjudicacion de este contrato se acordd  POr.........coeeee del..ccnne. , de
fecha. ..o,

CLAUSULAS DEL CONTRATO

Primero.D.....cccoevveiiiicece e [en la representacion que ostenta] se compromete, con estricta
sujecion al pliego de clausulas administrativas particulares y a las prescripciones técnicas
anexas, y en las condiciones contenidas en su oferta que se anexa al presente contrato, a

FRALIZAN.....ciiiiiii et
Segundo. El precio de este contrato es de..........c.cc.c..... euros, siendo el importe del IGIC a repercutir
elde...oovciiiiecinn, euros, y su abono se realizar.........c..ccocoeeneene .

El presente contrato no estard sometido a revision de precios.

Tercero. El plazo de duracion del contrato €S de.......ccccevevveviinnnnveninnns
Dicho plazo de vigencia podra ser prorrogado de mutuo acuerdo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 303.1 del TRLCSP, por un periodo maximo de..................

Cuarto. El contratista presta su conformidad al pliego de clausulas administrativas particulares que
rige el contrato que se anexa como parte integrante del mismo y a las prescripciones
técnicas que igualmente se anexan, y ambas partes se someten, para cuanto no se encuentre
expresamente previsto en el presente contrato, al Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, al Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Pulblicas, y a las demés disposiciones reglamentarias de desarrollo, y supletoriamente, a la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pudblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Quinto. Serén causas de resolucién del contrato las previstas en la cladusula 31 del pliego de

clausulas administrativas particulares que lo rige.
El incumplimiento de los plazos de ejecucion de las prestaciones que constituyen el objeto
del contrato, su incumplimiento parcial o su cumplimiento defectuoso, sera penalizado de
acuerdo con lo previsto en las clausulas 25 y 26 del pliego de clausulas administrativas
particulares que rige el contrato.

Sexto. El contratista debera guardar confidencialidad respecto a los datos o antecedentes que, no
siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato y hayan llegado a
su conocimiento con ocasion del mismo.

Séptimo.  Para responder del cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato, el
adjudicatario ha constituido a favor de la Administracion una garantia definitiva por
importe de........cococvrervvnnccinnenenns euros, cuyo resguardo se une como anexo al presente
contrato.

Octavo. Dado que el contrato se ha adjudicado en virtud del criterio preferencial previsto en la
clausula 10 del pliego, el contratista esta obligado a mantener la vigencia del porcentaje de
contratos de trabajadores fijos discapacitados (durante el tiempo que dure la ejecucion de la



Noveno.

Décimo.

prestacion objeto del contrato. El incumplimiento de tal condicidn sera causa de resolucién
del contrato.

El adjudicatario manifiesta expresamente que las circunstancias reflejadas en el certificado
del Registro de Contratistas de la Comunidad Auténoma de Canarias aportado no ha
experimentado variacion, en caso de haber aportado certificado del Registro de Contratistas
de la Comunidad Auténoma de Canarias).

A los efectos previstos en el articulo 120 del TRLCSP, el contratista queda obligado a
proporcionar a la Administracion, a su requerimiento, la informacion sobre las condiciones
de los contratos de los trabajadores a los que pueda afectar la subrogacion que se pudiera
producir, a la conclusion del presente contrato, respecto a un nuevo contratista.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos
de ésta, seran resueltas por el 6rgano de contratacién, cuyos acuerdos pondran fin a la via
administrativa y seran inmediatamente ejecutivos, pudiendo ser recurridos potestativamente
en reposicion ante el mismo 6rgano que los dictd, o ser impugnado mediante recurso
contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de dicha
Jurisdiccion.

Para la debida constancia de todo lo convenido se firma este contrato en el lugar y fecha al principio

mencionado.

EL ORGANISMO AUTONOMO DE CULTURA EL CONTRATISTA
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA
CRUZ DE TENERIFE.

e Publicar el correspondiente anuncio de licitacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, en el perfil del contratante del Excmo. Ayuntamiento de Santa
Cruz de Tenerife.

o Delegar en la Presidencia del OAC la designacion de los integrantes de la Mesa de
Contratacion conforme a la clausula 14 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares. Articulos 320 del TRLCSP y 79 del RG.

e Facultar a la Sra. Presidenta del OAC para la correccién de errores materiales,
aritméticos o de hecho que pudieran detectarse en el presente acuerdo, conforme a lo
establecido en el art. 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Y para que asi conste expido la presente, haciendo la salvedad conforme prescribe el articulo
145 de la Ley 14/1990, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas, que el borrador
del acta donde se contiene el presente acuerdo adn no ha sido aprobado

V° B° LA PRESIDENTA

Clara Isabel Segura Delgado.

LA SECRETARIA DELEGADA.

Maria José Gomez Padilla.



