
EXCMO AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
AREA DE HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS

SERVICIO DE ADMiNISTRACIÓN INTERNA Y CONTRATACIÓN

PERFIL DEL CONTRATANTE

Fecha: 18 de agosto de 2015
N° expediente 201 5/3/0003

ASUNTO: CONTRATO DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL EXCHANGE
STANDARD 2010 Y SUS CORRESPONDIENTES LICENCIAS CAL (80) EXISTENTES
EN EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

• Entidad adjudicadora: Excmo Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife

• Órgano de contratación. Concejal Delegado en materia de Hacienda y Recursos Humanos
del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife

• Objeto del contrato El objeto del contrato es la prestación del servicio de mantenimiento
del EXCHANGE STANDARD 2010 y sus correspondientes licencias CAL (80), que está en
uso en estos momentos en el Excmo Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, incluyendo
esto: servicio de asistencia de software, servicio de asistencia telefónica de software,
migración de versiones, envío de información escrita o en formato electrónico de noticias,
parches, problemas, etc, relacionado con los productos, asistencia remota y asistencia in
situ.

• Plazo: El contrato tendrá un plazo máximo de ejecución de 24 meses, pudiendo ser
prorrogado anualmente con un limite máximo de dos años

e Tramitación y procedimiento: Tramitación urgente y procedimiento negociado sin
publicidad

• Adjudicación: Decreto del Ilmo. Sr. D Juan José Martínez Díaz, Concejal Delegado en
materia de Hacienda y Recursos Humanos del Excmo Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife de fecha 15 de julio de 2015.

Contratista adjudicatario: ATOS CONSULTING CANARIAS 5 A.

Importe de la adjudicación: trece mi! novecientos diez euros con diez céntimos
(13910 10 €), lGlC incluido

e Formalización: 30 de julio de 2015. Regitro de Contratos n 48/15 de la Oficina del
Concejal Secretario de la Junta dobiemo’N,la Ciudad.
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