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ANUNCIO DE LA COMISION DE VALORACION PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO
DENOMINADO “JEFE/A DE SERVICIO” DEL ORGANISMO AUTONOMO DE CULTURA.

La Comisién de Valoracidén para la provisién, por concurso especifico, del puesto de
trabajo denominado “Jefe/a de Servicio” (F01003) del Organismo Auténomo de Cultura del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, en sesidn celebrada el dia 20/11/2025
adopto, entre otros, el siguientes acuerdo:

“(...) La aspirante Dofia Beatriz Leonor Lopez Conde con fecha 14/11/2025 y nimero de
anotacion registral 2025140202 presenta la documentacion requerida por la Comision
(requerimiento publicado con fecha 14/11/2025) acreditativa del mérito correspondiente a la
antigliedad. Una vez valorada dicha documentacion y comprobar que tiene el contenido
exigido por las Bases que rigen el proceso, la Comision acuerda dar por subsanado el
requerimiento quedando acreditado que, a la aspirante Dofia Beatriz Leonor Lopez Conde, debe
sumdrsele 736 dias de antigiiedad, de grupo A1, correspondiente al periodo de trabajo
desarrollado, como directora del Programa de Programa de Asistencia, Sequimiento y Control
de fondos Next Generation EU, en el puesto n °© 12835210. En consecuencia, la valoracion del
apartado 5.4 correspondiente a la antigiiedad es la siguiente:

5.4 Antigiiedad:

De la documentacion aportada por la aspirante la Comision realiza el siguiente cdlculo: 7.721
dias + 736=8.457/365 dias de servicios prestados como grupo A1 arrojando un total de 23 afios
x0,10=2,3.

La Comisién de Valoracién acuerda conferir a DONA BEATRIZ LEONOR LOPEZ CONDE (DNI
43.852.647 K) la siguiente Puntuacion Final de la FASE 1 MERITOS GENERALES:

PUESTO F01003 JEFE/A DE SERVICIO DEL ORGANISMO AUTONOMO .,
Valoracion

DE CULTURA . ..
Comision

GRADO PERSONAL CONSOLIDADO 0,8

TRABAJO DESARROLLADO EN PUESTOS ANTERIORES 4

CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO 3

Este documento, emitido por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, incorpora firma electronica
reconocida. Su autenticidad se puede comprobar introduciendo el codigo 15703621663662046004 en la
siguiente direccion: https://sede.santacruzdetenerife.es/validacion
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ANTIGUEDAD 2,30

TOTAL 10,10

7

Lo que se hace publico para general conocimiento.

LA SECRETARIA

Carolina Rodriguez Delgado de Molina
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