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ANUNCIO.-

La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo. 
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 14 de marzo de 2022, dictó el Decreto 
que a continuación literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 3605/2021/RH RELATIVO A CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DEL 
PUESTO DIRECTIVO DE “DIRECTOR/A GENERAL ADJUNTO/A DE CONTRATACIÓN DE 
PROYECTOS ESTRATÉGICOS”, CON CÓDIGO D21 EN LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO, 
POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACIÓN.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de 
referencia, en la que se tienen en consideración los siguientes:

“ANTECEDENTES DE HECHO

I.- Las Bases que rigen la convocatoria para la provisión del puesto de trabajo directivo 
de “Director/a General Adjunto/a de Contratación de Proyectos Estratégicos”, adscrito al 
Área de Gobierno de Hacienda, Recursos Humanos y Patrimonio, con código en la Relación de 
Puestos de Trabajo D21, mediante el procedimiento de libre designación, fueron aprobadas 
por la Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos, mediante Decreto dictado 
con fecha 15 de diciembre de 2021, y publicadas mediante anuncio insertado en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, nº 154, de fecha 24 de diciembre de 2021. El 
extracto de la convocatoria fue publicado mediante anuncio insertado en el Boletín Oficial del 
Estado nº 1, del día 1 de enero de 2022.

En la Base Segunda, relativa a los requisitos y condiciones de participación, se advierte 
un error de trascripción en cuanto a las titulaciones académicas que deben poseer los 
funcionarios/as de carrera, titulares de una plaza del Grupo de clasificación profesional A, 
Subgrupo A1 participantes, indicándose: “ser Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a o poseer 
un Título de Grado correspondiente a las precitadas titulaciones, atendiendo al marco 
establecido por el Espacio Europeo de Educación Superior y contenidas en el Registro de 
Universidades, Centros y Títulos (RUCT) o equivalente.”

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- La Base Primera de las que rigen la convocatoria, de conformidad con el Acuerdo de 
la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de Tenerife, adoptado en fecha 22 de 
noviembre de 2021, mediante el que se crea el puesto de trabajo directivo denominado 
“Director/a General Adjunto/a de Contratación de Proyectos Estratégicos” establece, como 
requisito de titulación académica de su titular, los títulos de Licenciado/a en Derecho, 
Licenciado/a en Economía, Licenciado/a en Administración y Dirección de Empresas, 
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Licenciado/a en Ciencias Políticas y de la Administración, Intendente/a Mercantil o 
Actuario/a, exclusivamente.

Por error, en el segundo párrafo de la Base Segunda de las aprobadas por Decreto de 
fecha 15 de diciembre de 2021, se trascribieron otras titulaciones académicas, añadiendo a las 
dispuestas en la Base Primera y Acuerdo de creación del puesto Directivo, otros títulos 
académicos, concretamente: otros títulos de Licenciado/a, y los títulos de Ingeniero/a y de 
Arquitecto/a o Título de Grado correspondiente a los mismos.

II.- El artículo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en su apartado 2 dispone: “Las 
Administraciones Públicas podrán, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a 
instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus 
actos.”

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de 
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones 
que tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Corregir el error de trascripción advertido en el segundo párrafo de la Base 
Segunda de las aprobadas por el Decreto de la Concejalía Delegada en materia de Recursos 
Humanos con fecha 15 de diciembre de 2021, mediante el que se aprueba la convocatoria para 
la cobertura, mediante el procedimiento de libre designación, del puesto directivo “Director/a 
General Adjunto/a de Contratación de Proyectos Estratégicos”, adscrito al Área de Gobierno 
de Hacienda, Recursos Humanos y Patrimonio, con código en la Relación de Puestos de Trabajo 
D21, mediante el procedimiento de libre designación, de la siguiente manera:

Donde dice:

SEGUNDA.- Requisitos y condiciones de participación.
(…) 

“Ser funcionario/a de carrera del Estado, de las Comunidades Autónomas, de las 
Entidades Locales o funcionarios/as de Administración Local con Habilitación de Carácter 
Nacional, que pertenezcan a los Cuerpos o Escalas clasificados en el subgrupo A1, y ser 
Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a o poseer un Título de Grado correspondiente a las 
precitadas titulaciones, atendiendo al marco establecido por el Espacio Europeo de Educación 
Superior y contenidas en el Registro de Universidades, Centros y Títulos (RUCT) o equivalente.”

Debe decir:

SEGUNDA.- Requisitos y condiciones de participación.
(…) 

“Ser funcionario/a de carrera del Estado, de las Comunidades Autónomas, de las 
Entidades Locales o funcionarios/as de Administración Local con Habilitación de Carácter 
Nacional, que pertenezcan a los Cuerpos o Escalas clasificados en el subgrupo A1, y ser 
Licenciado/a en Derecho, Licenciado/a en Economía, Licenciado/a en Administración y 
Dirección de Empresas, Licenciado/a en Ciencias Políticas y de la Administración, 
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Intendente/a Mercantil o Actuario/a, o títulos de Grado correspondientes, atendiendo al 
marco establecido por el Espacio Europeo de Educación Superior y contenidas en el Registro 
de Universidades, Centros y Títulos (RUCT) o equivalente.”

SEGUNDO.- Publicar en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, así 
como en la página web municipal.

TERCERO.- El presente Decreto, que pone fin a la vía administrativa, podrá ser 
recurrido, potestativamente, en reposición ante la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa 
Cruz de Tenerife, en el plazo de un mes a partir de su publicación en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Santa Cruz de Tenerife. La interposición de dicho recurso, impide recurrir la 
misma en vía contencioso-administrativa, hasta que recaiga resolución de aquél, o su 
desestimación por silencio, la cual se entenderá producida si no se notifica su resolución en 
plazo de un mes desde su interposición. En tales supuestos, queda expedita la vía judicial 
pudiendo interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el 
siguiente a aquél en que se notifique la resolución expresa, o se produzca la desestimación por 
silencio del de reposición.

El recurso contencioso administrativo podrá interponerse directamente ante el 
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en plazo de dos meses 
contados desde el día siguiente al de la publicación del presente acto en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Todo ello sin perjuicio de la interposición de cualquier 
otro recurso que se estime procedente.
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