Santa Cruz de Tenerife Area de Gobierno de Hacienda,
AYUNTAMIENTO Recursos Humanos y Patrimonio

ANUNCIO DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, CON CARACTER
TEMPORAL, POR MOTIVOS DE URGENTE E INAPLAZABLE NECESIDAD, POR EL
SISTEMA DE COMISION DE SERVICIOS DEL PUESTO F1340 “TECNICO/A EN
EDUCACION Y JUVENTUD, ADSCRITO AL SERVICIO DE PROMOCION
ECONOMICA Y CALIDAD DE VIDA.

Actualmente se encuentra vacante el puesto F1340 “Técnico/a en Educacion y Juventud”, adscrito
al Servicio de Promocién Econémica y Calidad de Vida, el cual, segiin se pone de manifiesto por
la Concejalia en la materia, ostenta unas funciones esenciales para el normal funcionamiento de
algunas competencias del citado Servicio.

Dada la urgencia e inaplazable necesidad de dar cobertura al referido puesto y hasta que el mismo
pueda ser provisto de forma definitiva por el procedimiento legalmente establecido, se considera
conveniente que sea cubierto por el sistema de comision de servicios.

Para ello, se confiere un plazo de 5 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio en el Tablon de Edictos de la Corporacion, para que aquellas personas
interesadas y que cumplan los requisitos que seguidamente se detalla, puedan solicitar su
desempefio por el citado sistema de comision de servicios:

e Ostentar la condicion de funcionario/a de carrera de la Escala de Administracion Especial,
Subescala Técnicos/as Medios/as.

e Estar en posesion de la siguiente titulacion: Diplomado/a en Educacion Social o
Diplomado/a en Trabajo Social o equivalente.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife
(Sede Administrativa “La Granja”, Avda. de Madrid, n° 2), o en el Registro de las Oficinas de
Atencion e Informacion Ciudadana de este Excmo. Ayuntamiento: Oficina sita en la Gerencia de
Urbanismo, Oficina de San Andrés, Oficina de La Salud, Oficina de Ofra, Oficina de El Sobradillo
y Oficina de Afaza.

Asimismo, las solicitudes de participacion podran presentarse en las formas establecidas en los
apartados b), c), d) y e) del articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los/as aspirantes acompafiardn a la solicitud de participacion la documentacion que a
continuacion se detalla;

e Curriculum vitae en el que figuren, debidamente acreditados, el Cuerpo, Escala o
Subescala a que perteneceny el Grupo en el que el mismo se hallase clasificado, titulacion
académica, afos de servicio, puestos de trabajo desempefiados en las Administraciones
Publicas como en las Empresas Privadas, estudios y cursos realizados, asi como cualquier
otro mérito que consideren oportuno poner de manifiesto en relacion con las funciones
atribuidas al puesto a desarrollar, acompafiando documentacion fehaciente acreditativa
de las circunstancias y méritos.
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AYUNTAMIENTO Recursos Humanos y Patrimonio

Los méritos alegados por los/las participantes seran acreditados documentalmente mediante las
pertinentes certificaciones u otros justificantes, salvo que dichos datos obren en poder de la
Administracién Municipal.

La citada documentacion se acreditara con la presentacion de fotocopias compulsadas o
acompafadas de los originales para su compulsa.

Finalmente, indicar que las caracteristicas del puesto F1340 “Técnico/a en Educacion y Juventud”
son las siguientes:

IDENTIFICACION DEL PUESTO:

PUESTO: Técnico/a en Educacion y Juventud

AREA: Promocion Econdmica, Empleo, Calidad de Vida y Deportes

SERVICIO: Servicio de Promocion Econdmica y Calidad de Vida

SECCION:

NEGOCIADO: ~---mrmmmememmemme

CODIGO: F1340

COMPLEMENTO DE DESTINO: 22

COMPLEMENTO ESPECIFICO: 525

PUESTO SUPERIOR: Jefe/a de Servicio

REQUISITOS

GRUPO/SUBGRUPO Grupo A/ Subgrupo A2.

Diplomado/a en Trabajo Social, Diplomado/a en
Educacion Social o de los titulos de Grados
correspondientes, atendiendo al marco establecido por el
Espacio Europeo de Educacién Superior y contenidas en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) o
equivalente.

TITULACION

Se requieren conocimientos técnicos avanzados propios de
su cualificacion profesional, asi como administrativos. Se
DIFICULTAD TECNICA requiere una especial habilidad analitica y organizativa, asi
como la capacidad para trabajar en multiples proyectos
simultaneos.

Su valoracién e informe técnico influye de manera
fundamental en decisiones de relevancia. Se relaciona
frecuentemente con técnicos de otros organismos y con la
ciudadania.

No suele tener personal bajo su mando directo, pero puede
orientar o supervisar el trabajo de personal de inferior
categoria profesional.

Los errores pueden ser dificiles de detectar a tiempo, y en
Su caso causar retrasos en proyectos importantes o
perjuicios econémicos al Ayuntamiento

RESPONSABILIDAD

No estd expuesto/a a condiciones de penosidad y
peligrosidad.

CONDICIONES DE Los riesgos son los que se determinan en la evaluacién de

TRABAJO - .
riesgos del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife.
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El horario del trabajo es el normal.

FORMA DE PROVISION Concurso.

FUNCIONES

a) Gestidn, estudio, informe y propuesta en las materias concretas de su cualificacién técnica,
derivados de las funciones propias del Servicio.

b) Estudio, informe, propuesta, y ejecucidn de los proyectos u objetivos del Servicio, derivados
de las funciones propias del Servicio.

c) Estudio, informe, propuesta, y ejecucion de los problemas o situaciones planteados por su
superior, siendo responsable de la decisidn adoptada.

d) Estudio, cuando es requerido, de la implantacion de nuevas técnicas, sistemas o
procedimientos.

e) Colaboracién con su inmediato/a superior en la planificacion y gestion del Servicio al que
esta adscrito a los efectos de mejorar el servicio prestado.

f) Se mantiene permanentemente actualizado/a en los estudios que ha realizado y en las
especialidades en las que estd destinado al objeto de ofrecer siempre el mejor y el mas
cualificado servicio.

g) Cualquier otra tarea propia de su categoria profesional encomendada por su superior
jerarquico.

h) Apoyo, en funcidn de las necesidades del servicio, de forma temporal y justificada, a otras
unidades del Servicio o del Area de Gobierno.

i) Planificar, realizar el seguimiento y evaluacion de resultados de los distintos programas y/o
proyectos en el &ambito de educacion y juventud.

j) Coordinar y desarrollar los programas de cooperacién, en colaboracion con otras
administraciones y con los diferentes colectivos implicados.

k) Coordinar e impulsar las actividades de mejora y actualizacién en materias de organizacion,
procedimientos, métodos de gestion y calidad en relacion con las atribuciones del Servicio.

1) Asesorar sobre directrices y nuevas metodologias en relacién con los programas de educacién
y juventud m) Coordinar e impulsar las actividades de divulgacion y formacion en materia de
educacion y juventud

m) Coordinar e impulsar las actividades de divulgacion y formacion en materia de educacion
y juventud.

En Santa Cruz de Tenerife, a la fecha de la firma.

El Concejal Delegado en materia de Hacienda,
Recursos Humanos y Patrimonio,

José Jorge Sabaté Bel.
(Firmado electronicamente)
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