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Usuario.- VDIASAN
Documento firmado electrónicamente por: 

Modelo.- GNR_ANUNCIO_1F

ANUNCIO.-

La Concejalía Delegada en materia de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento 
de Santa Cruz de Tenerife, mediante Decreto dictado con fecha 8 de mayo de 2026, dispuso 
lo que a continuación literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 3212/2024/RH RELATIVO A APROBACIÓN DE LA LISTA DEFINITIVA DE 
ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/A DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA, 
MEDIANTE FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA, DE DOS PLAZAS DE INGENIERO/A INDUSTRIAL, 
ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA TÉCNICOS/AS SUPERIORES, GRUPO DE 
CLASIFICACIÓN PROFESIONAL A, SUBGRUPO A1, DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ 
DE TENERIFE, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL AÑO 2023.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en 
la que se tienen en consideración los siguientes: 

“ANTECEDENTES DE HECHO

I.- La Concejalía Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo. 
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 9 de diciembre de 2025, aprobó la 
convocatoria y las Bases que han de regir en el procedimiento selectivo para la cobertura, 
mediante funcionarios/as de carrera, de dos plazas de Ingeniero/a Industrial, de la Escala de 
Administración Especial, Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as Superiores, Grupo de 
clasificación profesional A, Subgrupo A1, mediante turno de acceso libre y sistema de concurso 
oposición, cuyo texto fue publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de 
Tenerife nº 5, de fecha 12 de enero de 2026. Habiéndose dispuesto la corrección de error de 
trascripción advertido en el texto de dicho acto mediante Decreto de fecha 4 de febrero de 
2026, publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nº 11 de febrero 
de 2026. El extracto de la convocatoria fue publicado en el Boletín Oficial del Estado nº nº 21, 
de fecha 23 de enero de 2026.

II.- Mediante Decreto de Concejalía Delegada en materia de Recursos Humanos, 
dictado con fecha 27 de febrero de 2026, se aprobó la lista provisional de aspirantes 
admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo indicado, confiriendo un plazo de diez días 
hábiles, contados a partir del día siguiente al de la publicación en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Santa Cruz de Tenerife de dicho acto, a fin de que los/as aspirantes excluidos/as 
provisionalmente subsanaran el/los motivo/s que dieron lugar a su exclusión, así como para 
que los/as interesados/as pudieran, en su caso, alegar la omisión en ambas listas, 
justificándolo documentalmente, pudiendo, asimismo, solicitar la corrección de los errores en 
la trascripción de los datos con que figuraran en las listas, si los hubiera habido. 
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La publicación del anuncio del referido Decreto tuvo lugar en Boletín Oficial de la 
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, nº 29, del día 9 de marzo de 2026, quedando determinado 
el plazo de subsanación desde el día 10 al 23 de marzo de 2026, ambos inclusive.

III.- En dicho plazo los/as siguientes aspirantes provisionalmente excluidos/as 
presentaron instancia a la que acompañan certificado acreditativo de haber terminado de 
cursar y aprobar todas las asignaturas que constituyen los estudios de Máster Universitario en 
Ingeniería Industrial por la Universidad de La Laguna, habiendo abonado los derechos de 
expedición del título, en fecha anterior al inicio del plazo de presentación de instancias:

APELLIDOS NOMBRE N.I.F./N.I.E.

Cód. 
motivo 

exclusión 
provisional

CASTRO POZUELO EDUARDO ***8563** 22

GONZALEZ DELGADO JESUS ***8977** 22

IV.- La aspirante provisionalmente excluida Doña Beatriz Ramallo Peraza, con D.N.I. nº 
***2883**, presenta el día 6 de abril de 2026, una vez concluido el plazo de subsanación de 
instancias, determinado desde el día 10 al 23 de marzo de 2026, ambos inclusive, instancia 
alegando que posee la titulación exigida en las Bases que rigen el proceso selectivo de Máster 
Universitario en Ingeniería Industrial por la Universidad de La Laguna. Adjunta a su instancia su 
Documento Nacional de Identidad.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- La Base Tercera de las que rigen el proceso selectivo, relativa a los requisitos que 
deben reunir los/as aspirantes, dispone:

“Para tomar parte en el proceso selectivo será necesario: 

A) Requisitos Generales: (…)

“c) Titulación.- Estar en posesión del título académico de Ingeniero/a Industrial o título 
universitario de Máster correspondiente, atendiendo al marco establecido por el Espacio 
Europeo de Educación Superior y contenidas en el Registro de Universidades, Centros y Títulos 
(RUCT), que habilite para el ejercicio de la profesión de Ingeniero/a de Telecomunicación, 
conforme a la Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero por la que se establecen los requisitos para 
la verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión 
de Ingeniero/a Industrial (BOE núm. 42, de fecha 18 de febrero 2009), o titulación equivalente, 
o en condiciones de obtenerlo antes de la finalización del plazo de presentación de solicitudes.

Don Eduardo Castro Pozuelo, con D.N.I. nº ***8563** y Don Jesús González Delgado, 
con D.N.I. nº ***8977** fueron excluidos provisionalmente a causa de que en la Plataforma de 
Intermediación para la consulta de títulos universitarios, sólo constan los datos de sus 
respectivos títulos de Grado en Ingeniería Electrónica Industrial y Automática por la 
Universidad de La Laguna. En el plazo de presentación de instancias presentan certificado 
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acreditativo de haber terminado de cursar y aprobar todas las asignaturas que constituyen los 
estudios de Máster Universitario en Ingeniería Industrial por la Universidad de la Laguna y de 
haber abonado los derechos de expedición del título, en fecha anterior al inicio del plazo de 
presentación de instancias. Ambos estaban en condiciones de obtener el título exigido en las 
Bases antes de la finalización del plazo de presentación de instancias para tomar parte en el 
presente proceso selectivo, por lo que el Servicio de Organización y Planificación de Recursos 
Humanos propone su admisión definitiva.

II.-La Base Quinta de las que rigen el procedimiento selectivo dispone: “Finalizado el 
plazo de subsanación, la Concejalía Delegada en materia de Recursos Humanos dictará 
Resolución por la que se aprueba la relación definitiva de personas admitidas y excluidas 
diferenciadas, en su caso, por turnos, la cual será publicada en el Boletín Oficial de la Provincia. 
En la publicación de la lista definitiva se señalará el lugar, fecha y hora de celebración del 
primer ejercicio de la fase de oposición y, en su caso, se indicará el orden de actuación de las 
personas aspirantes que resulte del sorteo anual realizado por la Secretaría de Estado para la 
Administración Pública, al que se refiere el artículo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de 
marzo; así como la admisión (o no) de las solicitudes de adaptaciones presentadas por las 
personas aspirantes con discapacidad.

Los errores de hecho que pudieran advertirse en dichas listas podrán subsanarse en 
cualquier momento, de oficio o a petición de la persona interesada.

Con carácter meramente informativo y subordinado a lo publicado en el Boletín Oficial 
expuesto, las Resoluciones a que se hace referencia en los párrafos anteriores se harán 
públicas, además de por el medio indicado, a través del Tablón de Edictos Corporativo y la sede 
electrónica del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife 
(https://sede.santacruzdetenerife.es/sede/publicaciones/empleo-publico)”

III.- La Base Quinta de las que rigen el proceso selectivo, respecto a la Admisión de 
aspirantes, establece: 

“Para ser admitida en la convocatoria pública será necesario que las personas 
aspirantes manifiesten que reúnen todas las condiciones exigidas en la convocatoria y 
presenten la documentación requerida, conforme se establece en la Base Cuarta.

Concluido el plazo de presentación de solicitudes, la Concejalía Delegada en materia de 
Recursos Humanos dictará Resolución en el plazo máximo de un (1) mes aprobando la relación 
provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas diferenciadas, especificando de estas 
últimas la causa de inadmisión a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello. Las 
personas aspirantes excluidas, así como las omitidas, dispondrán de un plazo de DIEZ (10) DÍAS 
HÁBILES, contados a partir del siguiente a la publicación de la resolución mencionada en el 
Boletín Oficial de la Provincia, para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión u 
omisión de la relación mencionada. Las personas aspirantes comprobarán si figuran en la 
relación de admitidas y que sus nombres y demás datos constan correctamente. Quienes no 
subsanen la exclusión o aleguen la omisión, justificando su derecho a ser incluidas, serán 
definitivamente excluidas. 

El Segundo de la parte Dispositiva del Decreto mediante el que se aprobó la lista 
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de fecha 27 de febrero de 2026, dispuso: 
“SEGUNDO.- Se establece un plazo de diez días hábiles, contados a partir del día siguiente al 
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de la publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife del presente 
Decreto, a fin de que los/as aspirantes excluidos/as provisionalmente subsanen el/los motivos 
que dieron lugar a su exclusión, si fuera/n susceptibles de ello.

En dicho plazo los/as interesados/as podrán solicitar ser admitidos/as definitivamente, 
o, en su caso, alegar la omisión en ambas listas, justificándolo documentalmente. 

Podrán asimismo solicitar la corrección de los errores en la trascripción de los datos con 
que figuran en las listas, si los hubiere habido. 

Quienes no subsanen la exclusión o aleguen la omisión, justificando su derecho a ser 
admitidos/as, en dicho plazo, serán definitivamente excluidos/a.”

Dicho acto fue publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife 
nº 29, de fecha 9 de marzo de 2026, quedando determinado el plazo de subsanación de 
instancias desde el día 10 al 23 de marzo de 2026, ambos inclusive.

Doña Beatriz Ramallo Peraza, con D.N.I. nº ***2883** fue excluida provisionalmente a 
causa de que, consultada en el plazo de presentación de instancias, las titulaciones 
Universitarias que figuraban en la Plataforma de Intermediación: Licenciado/a en Física, 
Ingeniero/a Técnico/a Industrial y Máster Universitario en Formación del Profesorado de 
Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de 
Idiomas, no acreditaban estar en posesión del título académico exigido en la Base Tercera. A)c) 
de Ingeniero/a Industrial o título universitario de Máster correspondiente (Máster en 
Ingeniería Industrial), atendiendo al marco establecido por el Espacio Europeo de Educación 
Superior y contenidas en el Registro de Universidades, Centros y Títulos (RUCT), que habilita 
para el ejercicio de la profesión de Ingeniero/a Industrial, conforme a la Orden CIN/311/2009, 
de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos 
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero/a Industrial 
(BOE núm. 42, de fecha 18 de febrero 2009)

La Sra. Ramallo Peraza, en el plazo conferido de diez días dispuesto en la trascrita Base 
Quinta y Segundo de la parte Dispositiva del Decreto de la Concejalía Delegada en materia de 
Recursos Humanos de fecha 27 de febrero de 2026, no presenta instancia solicitando ser 
admitida definitivamente, justificando documentalmente poseer el requisito de titulación 
académica y realizando las alegaciones que considerara oportunas a tal finalidad, por lo que 
este Servicio de Organización y Planificación de Recursos Humanos propone su exclusión 
definitiva.

IV.- Orden de actuación de los/as aspirantes.-

La Resolución de la Secretaría de Estado de Función Pública de 28 de julio de 2025, 
(publicada en el BOE nº 184, de 1 de agosto de 2025) por la que se hace público el resultado 
del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la 
Administración del Estado, dispone que en todas las pruebas selectivas que se celebren desde 
el día siguiente a la publicación de dicha Resolución, hasta la publicación del resultado del 
sorteo correspondiente al año 2026 – que a fecha del presente informe no se ha verificado -, el 
orden de actuación de los/as aspirantes se iniciará por aquellos cuyo primer apellido comience 
por la letra “U”. En el supuesto de que no exista ninguno, el orden de actuación se iniciará por 
aquellos cuyo primer apellido comience por la letra inmediata siguiente y así sucesivamente.”
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A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de 
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones 
que tengo conferidas, 

DISPONGO: 

PRIMERO.- Admitir definitivamente a los/as aspirantes que lo fueron 
provisionalmente, así como a los/as siguientes, que en el plazo de presentación de instancias 
subsanaron el/los motivo/s que dio/dieron lugar a su exclusión provisional:

APELLIDOS NOMBRE N.I.F./N.I.E.
CASTRO POZUELO EDUARDO ***8563**
GONZALEZ DELGADO JESUS ***8977**

Declarar excluidos/as definitivamente a los/as aspirantes que lo fueron 
provisionalmente, y que, en el plazo establecido para subsanar el/los defecto/s advertido/s en 
sus instancias, que dieron lugar a la exclusión provisional, no presentaron los documentos 
precisos para su corrección.

SEGUNDO.- En consecuencia, la lista definitiva de aspirantes admitidos/as y 
excluidos/as del proceso selectivo para la cobertura, mediante funcionarios/as de carrera, de 
dos plazas de Ingeniero/a Industrial, de la Escala de Administración Especial, Subescala 
Técnica, Clase de Técnicos/as Superiores, Grupo de clasificación profesional A, Subgrupo A1, 
queda aprobada de la siguiente manera:

ADMITIDOS/AS:

APELLIDOS NOMBRE N.I.F./N.I.E.

ALONSO PEREZ JORGE ***4549**

AROZENA DEL AGUA CARLOS ***0301**

BATISTA MARTIN ADRIAN ***2266**

CAMINO LOUREIRO CRISTINA ***8286**

CASTRO HERNANDEZ PEDRO ***9901**

CASTRO POZUELO EDUARDO ***8563**

ESPEJO COMEZ DANIEL ***1191**

GALLEGO SIMON JAIVER ***5580**

GOMEZ VARA DIEGO ***5714**

GONZALEZ BENITEZ LUIS DANIEL ***5944**

GONZALEZ DELGADO JESUS ***8977**

HERNANDEZ DE LA ROSA VICTOR MANUEL ***5951**

JEREZ HERRERA LUCIA ***3355**

LARRUCEA RODRIGUEZ SARA ***2774**

LLANOS GORRIN ALEXIS ***7424**

LUIS GONZALEZ JOSE MIGUEL ***3262**
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APELLIDOS NOMBRE N.I.F./N.I.E.

MOHSEN MARTIN NABIL ***4249**

PADRON ARTEAGA MANUEL TOBÍAS ***3356**

PALMERO REYES FAYNA ARMINDA ***6454**

RANCEL REYES ALEJANDRO FRANCISCO ***5556**

REMIRO HERNANDEZ CARLA ***1438**

ROSA RUANO ALEJANDRO DE LA ***6576**

ROSARIO GUTIERREZ SERGIO DEL ***8766**

VALIDO PEÑA LORENA ***8879**

EXCLUIDOS/AS:

APELLIDOS NOMBRE N.I.F./N.I.E.
Cód. motivo 

exclusión 
definitivo

DORTA GOMEZ DANIEL JOSIA ***5658** 23

RAMALLO PERAZA BEATRIZ ***2883** 51

Código Motivo de exclusión definitiva

23

Presenta fotocopia de la documentación relativa a la posesión de un título 
académico expedido en otro país y no acredita haber obtenido la homologación del 
mismo a la titulación exigida en la Base Tercera A) c) , ya que la Resolución del 
Ministerio de Universidades aportada declara la "equivalencia al nivel académico de 
Grado en la rama de conocimiento de Ingeniería y Arquitectura en el campo 
específico de Ingeniería y Profesiones Afines" y no la homologación al título de 
Ingeniero/a Industrial o título universitario de Máster correspondiente, atendiendo 
al marco establecido por el Espacio Europeo de Educación Superior y contenidas en 
el Registro de Universidades, Centros y Títulos (RUCT), que habilite para el ejercicio 
de la profesión de Ingeniero/a Industrial, conforme a la Orden CIN/311/2009, de 9 
de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos 
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero/a 
Industrial (BOE núm. 42, de fecha 18 de febrero 2009)

51
Presenta instancia solicitando ser admitido/a definitivamente registrada fuera del 
plazo de subsanación establecido en la Base Quinta, que concluyó el día 23 de 
marzo de 2026, inclusive.

TERCERO.- El orden de actuación de los/as aspirantes se iniciará por aquellos/as cuyo 
primer apellido comience por la letra “V”, toda vez que no existe ningún aspirante cuyo primer 
apellido comience por la letra “U”.

CUARTO.- El primer ejercicio, de la Fase de Oposición, de naturaleza práctica, se 
celebrará el DÍA VEINTISIETE DE MAYO DE 2026, a las 9:00 horas, en la Sala Polivalente de la 
Sede Administrativa de este Excmo. Ayuntamiento, sita en la Calle Nuestra Señora del Camino, 
nº 4, Ofra.
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QUINTO.- El presente Decreto será publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Santa Cruz de Tenerife, en el Tablón de Edictos y en la página web municipal.

SEXTO.- Notificar al Tribunal Calificador del proceso selectivo.

SÉPTIMO.- El presente acto, que pone fin a la vía administrativa, podrá ser recurrido, 
potestativamente, en reposición ante la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de 
Tenerife, en el plazo de un mes a partir de su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Santa Cruz de Tenerife. La interposición de dicho recurso, impide recurrir la misma en vía 
contencioso-administrativa, hasta que recaiga resolución de aquél, o su desestimación por 
silencio, la cual se entenderá producida si no se notifica su resolución en plazo de un mes 
desde su interposición. En tales supuestos, queda expedita la vía judicial pudiendo 
interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el siguiente a 
aquél en que se notifique la resolución expresa. Si no lo fuera, el plazo será de seis meses y se 
contará, para el/la solicitante y otros posibles interesados/as, a partir del día siguiente a aquél 
en que, de acuerdo con su normativa específica, se produzca el acto presunto. Todo ello de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora 
de la Jurisdicción Contencioso Administrativa.

El recurso contencioso administrativo podrá interponerse directamente ante el 
Tribunal de Instancia de Santa Cruz de Tenerife (Sección de lo Contencioso Administrativo), en 
plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de la publicación del presente acto en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife.”

Lo que se hace público para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a la fecha de la firma.
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