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ANUNCIO

La Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento
de Santa Cruz de Tenerife, mediante Decreto dictado con fecha 15 de mayo de 2026, dispuso
lo que a continuacion literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 357/2026/RH RELATIVO A CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA POR PERSONAL LABORAL FIJO DE DOS (2) PLAZAS DE CAPATAZ
INCLUIDAS EN LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2023, POR EL TURNO DE
PROMOCION INTERNA Y MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de referencia, en
la que se tienen en consideracidn los siguientes:

“ANTECEDENTES DE HECHO

l.- Mediante Decreto de la Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos dictado
con fecha 18 de marzo de 2026, se aprobaron las bases que han de regir el proceso selectivo
para cubrir mediante personal laboral fijo dos plazas vacantes de Capataz/a en el Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, incluidas en las Ofertas de Empleo Publico 2023.

Il.- Las citadas Bases fueron objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife, n2 47, de 20 de abril de 2026.

lll.- En la Base Tercera de dichas bases se especifican los requisitos que deben cumplir los/as
aspirantes para tomar parte en las pruebas selectivas. No obstante, en la descripcién de los
puestos de trabajo de “Capataz/a” figura, en el apartado Otros Requisitos, “Estar en posesion
de acreditacion reglamentaria de productos fitosanitarios”, requisito que por omisién no se
incluyé entre los que figuran en la mencionada Base Tercera.

Por ello, procede la correccidn de la citada omisién, afiadiendo un nuevo apartado en la Base
Tercera.- Requisitos de los/as aspirantes, apartado A) Requisitos Generales en los siguientes
términos:

h) Estar en posesion del Carné de Usuario Profesional de Productos
Fitosanitarios Nivel Cualificado.

Asimismo, y como consecuencia de lo anterior, procede la inclusién del siguiente apartado en
la Base Cuarta.- Documentacion:
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2.3.bis. Copia del Carné de Usuario Profesional de Productos Fitosanitarios Nivel
Cualificado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.- De conformidad con lo previsto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 30 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en adelante, LPAC),
que establece “Las Administraciones Publicas podrdn, asimismo, rectificar en cualquier
momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho, o
aritméticos existentes en sus actos”, con lo que procedera a rectificarse la Base Tercera,
incluyendo como requisito estar en posesidon del Carné de Usuario Profesional de Productos
Fitosanitarios Nivel Cualificado.

De conformidad con el articulo 51 de la misma ley, procede conservar las solicitudes de
participacidon presentas por los/as aspirantes sin perjuicio de que en el nuevo plazo para la
presentacién de solicitudes puedan actualizar o complementar los requisitos objeto de la
convocatoria.

Asimismo, los/as aspirantes que habiendo presentado solicitud y que conforme a la
modificacién que se apruebe no cumplan el requisito de la titulacidn, podran desistir de las
mismas teniendo derecho a la devoluciéon de la tasa por derechos de examen, de conformidad
con lo previsto en el articulo 3 de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por derechos de
examen (BOP n2 255/2009, de 30 de diciembre).

Il.- En cuanto a las competencias para dictar el presente acto, se ha de tener en cuenta lo
establecido en el articulo 124.4 y 127, letras g) y h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, el articulo 31 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios
de Canarias, y los articulos 47 y 48 del ROGA, competencias que han sido delegadas en la
Concejalia Delegada de Recursos Humanos, siendo competente para aprobar la rectificacidon
de errores el mismo drgano administrativo que dicté el acto administrativo objeto de
rectificacion.

lll.- Asimismo en atencidén a lo preceptuado por el Art. 150.2 de la Ley 47/2003 de 26 de
noviembre General Presupuestaria, en el mismo sentido que el Art. 214 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, el presente expediente no esta sometido a fiscalizacion previa.”

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones
gue tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Rectificar el error por omisién advertido en Base Tercera, apartado A), afadiendo
el siguiente apartado: “h) Estar en posesién del Carné de Usuario Profesional de Productos
Fitosanitarios Nivel Cualificado” y afiadiendo un nuevo apartado en la Base Cuarta.-
Documentacién: “2.3.bis. Copia del Carné de Usuario Profesional de Productos Fitosanitarios
Nivel Cualificado”.
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SEGUNDO.- Retrotraer el procedimiento al momento anterior a la publicacion de las Bases que
rigen la convocatoria del proceso selectivo, en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén de
Anuncios de la Corporacién y en la pagina web del Ayuntamiento, procediendo la apertura de
nuevo plazo de presentacion de solicitudes con la publicacidn en el Boletin Oficial de la
Provincia.

TERCERO.- Conservar las solicitudes presentadas en el proceso selectivo, sin perjuicio de que
en el nuevo plazo para la presentacidon de solicitudes los/as aspirantes puedan actualizar o
complementar los requisitos objeto de la convocatoria.

CUARTO.- Los/as aspirantes que habiendo presentado solicitud y que conforme a la
modificacién aprobada no cumplan el requisito incorporado, podran desistir de las mismas
teniendo derecho a la devolucion de la tasa por derechos de examen

QUINTO.- Publicar la presente rectificacion d en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tabldn
de Anuncios de la Corporacidn y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a la fecha de la firma.
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