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ANUNCIO

ASUNTO: ANUNCIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
COBERTURA DE TRES (3) PLAZAS DE SUBINSPECTOR/A TRIBUTARIO/A, ESCALA DE
ADMINISTRACION  ESPECIAL, SUBESCALA TECNICOS/AS MEDIOS/AS, GRUPO DE
CLASIFICACION PROFESIONAL A, SUBGRUPO A2, DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA
CRUZ DE TENERIFE.

El Tribunal calificador del proceso selectivo de referencia, en sesién celebrada el dia
21/04/2026 adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

PRIMERO. - Otorgar a cada una de las personas aspirantes las calificaciones siguientes de la
Fase de Concurso:

DNI/NIE

APELLIDOS
Y NOMBRE

EXPERIENCIA

FORMACION

Superacion
OPOSICION

CALIFICACION
CONCURSO

**719****

PEREZ
BOTELLA,
CAROLINA

2,500

1,250

0,000

3,750

**620****

MENESES
NAVARRO,
VIOLETA

2,500

1,250

0,000

3,750

**545****

HERRERA
PERDOMO,
MARIA
ELENA

2,500

1,250

0,000

3,750

**820****

GARCIA DE
MERLO,
FERNANDO

0,560

1,250

0,000

1,810

Con el siguiente detalle:
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Aspirante: GARCIA DE MERLO, FERNANDO

Campo

Documento / Titulo

Proceso selectivo

Fecha finalizacion plazo
solicitudes

Nombre aspirante
DNI/NIE

Calificacion de la fase de
concurso (max. 4 ptos.)

Valor

VALORACION DE MERITOS - FASE DE CONCURSO DEL
PROCESO SELECTIVO

TRES PLAZAS DE SUBINSPECTOR/A TRIBUTARIO/A,
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
TECNICA (TECNICOS/AS MEDIOS/AS), GRUPO DE
CLASIFICACION PROFESIONAL A, SUBGRUPO A2

27/06/2025

GARCIA DE MERLO, FERNANDO

1,810

1) Experiencia profesional (detalle)

1.1) Administraciones Locales

Plaza/Categoria/Relacién
juridica

SUBINSPECTOR INSPECTOR A2

Grupo| Afos | Meses| Dias| Valorabl¢ Meses Observaciones

0 8 27 Si 8,900

1.2) Otras Administraciones Publicas

Plaza/Categoria/Relacién
juridica

Grupo | Afos | Meses | Dias | Administracion | Valorable A Observaciones

El Certificado no

cumple con lo
previsto en las

Bases

CUERPO DE GESTION DE LA INSTITUTO

SEGURIDAD SOCIAL A2 1 / 20 i/(I)ACI;IAI\ll_ADE LA NO

1.3) Resumen de calculo y puntuacion

Concepto Valor
Numero de meses (Administraciones Locales) 8,0000
Puntuacidn experiencia en Administraciones Locales (0,0700 ptos./mes) 0,5600
Numero de meses (Otras AAPP) 0,0000
Puntuacidn experiencia en otras AAPP (0,0462 ptos./mes) 0,0000
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Puntuacion de la experiencia profesional (total)

2) Formacion (detalle)

Curso

EXECUTIVE MBA
TRIBUTACION
PRACTICA

TALLER: ORDENANZA
FISCAL Y TASA DE
GESTION DE RESIDUOS
MUNICIPAL_

| JORNADAS DE
HACIENDA LOCAL

Il CURSO INSPECCION
DE LOS TRIBUTOS
LOCALES

XXIV CURSO
INSPECCION Y
ACTUALIDAD
TRIBUTARIA LOCAL

LA GESTION E
INSPECCION DEL
IMPUESTO SOBRE
ACTIVIDADES
ECONOMICAS

PROCEDIMIENTOS DE
CONTRATACION - 12
EDICION

Entidad que lo imparte

EAE BUSINESS SCHOOL
CENTRO DE ESTUDIOS
FINANCIEROS

FECAM

CONSORCIO DE TRIBUTOS
DE TENERIFE

COLEGIOS OFICIALES DE
SECRETARIOS TESOREROS E
INTERVENTORES DE LA
ADMINISTRACION LOCAL -
COSITAL-

ASOCIACION NACIONAL DE
INSPECTORES DE HACIENDA
PUBLICA LOCAL

SERVICIO DE
ORGANIZACION Y
PLANIFICACION DE
RECURSOS HUMANOS DEL
AYUNTAMIENTO DE SANTA
CRUZ DE TENERIFE
SERVICIOS CENTRALES DEL
1.S.M (INSTITUTO SOCIAL DE
LA MARINA- SECRETARIA DE
ESTADO DE LA SEGURIDAD
SOCIAL Y PENSIONES)

Cursos de Prevencion de Riesgos Laborales (PRL)

Curso

PRIMEROS AUXILIOS,
EMERGENCIA'Y PLAN DE

EVACUACION. PREVENCION

DE RIESGOS LABORALES

Entidad que lo imparte

SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Y PENSIONES - INSTITUTO
SOCIAL DE LA MARINA

Cursos en materia de igualdad

Curso

Entidad que lo imparte

Horas

(Sin registros / no consta detalle en el documento)

Concepto

Horas

1550

114

16

50

15

10

25

Valorable

Horas

15

H.
Val.

Valorable

CON

SIN

SIN

CON

CON

SIN

SIN

Cantidad

Valorable

0,5600

H.
Val.
1550

Observaciones

16

50

15

10

H.
Val.

15

Observaciones

Puntos

Observaciones

s
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Créditos valorados (cursos académicos oficiales) 0,0000 0,0000
Cursos SIN aprovechamiento (0,0055 ptos./h.) 30,00 h 0,1650
Cursos CON aprovechamiento (0,0065 ptos./h.) 1615,00 h 10,4975
Cursos IMPARTIDOS (0,0075 ptos./h.) 0,00 h 0,0000
Puntuacion de cursos de formacion 1645,00 h 10,6625
Cursos PRL (max. 30 horas) 0,00/ 15,00 h 0,0825
Cursos en materia de igualdad (max. 30 horas) 0,00/ 15,00 h 0,0825
PUNTUACION de formacién (max. 1,25 ptos.) 1,2500

3) Superacidn de proceso selectivo

Plaza Fecha de convocatoria BOE Valorable Puntos | Observaciones
(Sin registros / no consta detalle en el documento)
PUNTUACION de superacién de proceso selectivo (max. 0,25 ptos.) -

Resumen final de puntuaciones

Apartado Puntuacion
Experiencia profesional (max. 2,50) 0,5600
Formacion (max. 1,25) 1,2500
Superacion de proceso selectivo (max. 0,25) 0,0000
CALIFICACION FASE DE CONCURSO (max. 4 ptos.) 1,810

Aspirante: PEREZ BOTELLA, CAROLINA

Campo Valor

®

VALORACION DE MERITOS - FASE DE CONCURSO DEL

Documento / Titulo PROCESO SELECTIVO

Proceso selectivo

TRES PLAZAS DE SUBINSPECTOR/A TRIBUTARIO/A,
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
TECNICA (TECNICOS/AS MEDIOS/AS), GRUPO DE
CLASIFICACION PROFESIONAL A, SUBGRUPO A2

Fecha finalizacion plazo solicitudes = 27/06/2025
Nombre aspirante PEREZ BOTELLA, CAROLINA

DNI/NIE

Calificacion de la fase de concurso (r

4 ptos.)

Kk 7] gk KKk
3,7500

1) Experiencia profesional (detalle)

1.1) Administraciones Locales

Plaza/Categoria/Relacion

juridica

Grupo | Afios | Meses | Dias | Valorable | Meses | Observaciones

SUBINSPECTORA TRIBUTARIA | A2 6 6 11 Si 78,367
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1.2) Otras Administraciones Publicas

Plaza/Categoria/Relacion

juridica

(Sin registros / no consta detalle en el documento)

Grupo | Aios

1.3) Resumen de calculo y puntuacion

Concepto

Numero de meses (Administraciones Locales)

Puntuacidn experiencia en Administraciones Locales (0,0700

ptos./mes)

Numero de meses (Otras AAPP)

Puntuacidn experiencia en otras AAPP (0,0462 ptos./mes)

Puntuacion de la experiencia profesional (total)

2) Formacion (detalle)

Curso

GESTION DE LOS
TRIBUTOS LOCALES Y
OTROS INGRESOS
PUBLICOS

LA GESTION E
INSPECCION DEL
IMPUESTO SOBRE
ACTIVIDADES
ECONOMICAS
TALLER: ORDENANZA
FISCAL Y TASA DE
GESTION DE RESIDUOS
SOLIDOS MUNICIPAL
DIPLOMA DE EXPERTA
PROFESIONAL EN
INSPECCION
TRIBUTARIA LOCAL
GESTION TRIBUTARIA Y
RECAUDACION EN LAS
ENTIDADES LOCALES

| JORNADAS DE LA
HACIENDA LOCAL

Il CURSO INSPECCION
DE LOS TRIBUTOS
LOCALES

| WORKSHOP
HACIENDAS LOCALES.
TRIBUTACION 2024
XIl CURSO GESTION

Entidad que lo imparte

FECAM

AYUNTAMIENTO DE SANTA

CRUZ DE TENERIFE

FECAM

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA

FECAM

CONSORCIO DE TRIBUTOS DE

TENERIFE
COLEGIOS OFICIALES DE

SECRETARIOS, INTERVENTORES

Y TESOREROS DE LA

ADMINISTRACION LOCAL

(COSITAL)
ARANZADI

AL FUNDACION

Meses

Administracion

Valor

78,0000

2,5000

0,0000
0,0000
2,5000

Horas

10

10

375

60

16

50

10

21

Valorable

CON

Meses | Observaciones
H. Observaciones
Val.

375

s
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TRIBUTARIA Y
RECAUDACION EN LAS
ENTIDADES LOCALES
XXIII CURSO LA
INSPECCION DE LOS
TRIBUTOS LOCALES
XXIV CURSO
INSPECCION Y
ACTUALIDAD
TRIBUTARIA LOCAL

ASOCIACION NACIONAL DE
INSPECTORES DE LA HACIENDA
PUBLICA LOCAL

ASOCIACION NACIONAL DE
INSPECTORES DE LA HACIENDA
PUBLICA LOCAL

Cursos de Prevencion de Riesgos Laborales (PRL)

Curso

PREVENCION DE RIESGOS -
PERSONAL EN OFICINAS

PROMOCION DE LA SALUD:
ESTRATEGIAS NUTRICIONALES
PARA OPTIMIZAR EL DESCANSO
NOCTURNO

PREVENCION Y ABORDAJE DEL
BURNOUT: CONOCIENDO Y
AFRONTANDO EL DESGASTE
EMOCIONAL EN EL TRABAJO

Cursos en materia de igualdad

Curso

LAS DISCRIMINACIONES POR
MOTIVO DE ORIENTACION E
IDENTIDAD DE GENERO

SENSIBILIZACION EN MATERIA
DE IGUALDAD DE GENERO PARA
EL PERSONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE SANTA
CRUZ DE TENERIFE, SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS Y
EMPRESAS MUNICIPALES

Entidad que lo
imparte

AYUNTAMIENTO DE

SANTA CRUZ DE
TENERIFE

AYUNTAMIENTO DE

SANTA CRUZ DE
TENERIFE

AYUNTAMIENTO DE

SANTA CRUZ DE
TENERIFE

Entidad que lo
imparte

AYUNTAMIENTO DE
SANTA CRUZ DE
TENERIFE

FUNDACION
GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD DE
LA LAGUNA

Resumen de formacion (calculo y puntos)

Concepto

Créditos valorados (cursos académicos oficiales)

Cursos SIN aprovechamiento (0,0055 ptos./h.)

15

15

Horas

Horas

12

Valorable

CON

SIN

SIN

Valorable

SIN

CON

Cantidad
0,0000

9,00 h

H. .
Val. Observaciones

H.

Observaciones
Val.

12

12

Puntos
0,0000

0,0495

s
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Cursos CON aprovechamiento (0,0065 ptos./h.)
Cursos IMPARTIDOS (0,0075 ptos./h.)
Puntuacion de cursos de formacién

Cursos PRL (max. 30 horas)

Cursos en materia de igualdad (max. 30 horas)

PUNTUACION de formacién (max. 1,25 ptos.)

3) Superacion de proceso selectivo

Plaza Fecha de convocatoria BOE Valorable
(Sin registros / no consta detalle en el documento)
PUNTUACION de superacion de proceso selectivo (max. 0,25 ptos.)

Resumen final de puntuaciones

4,00 h

0,00 h

375,00 h
0,00/13,00 h

0,00/24,00 h

Puntos

Apartado Puntuacion
Experiencia profesional (max. 2,50) 2,5000
Formacion (max. 1,25) 1,2500
Superacion de proceso selectivo (max. 0,25) 0,0000
CALIFICACION FASE DE CONCURSO (max. 4 ptos.) 3,7500

Aspirante: HERRERA PERDOMO, MARIA ELENA

Campo Valor

0,0260
0,0000
2,4375
0,0755
0,1440

1,2500

Observaciones

VALORACION DE MERITOS - FASE DE CONCURSO DEL

Documento / Titulo PROCESO SELECTIVO

TRES PLAZAS DE SUBINSPECTOR/A TRIBUTARIO/A,

Proceso selectivo

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
TECNICA (TECNICOS/AS MEDIOS/AS),

GRUPO DE

CLASIFICACION PROFESIONAL A, SUBGRUPO A2
Nombre aspirante HERRERA PERDOMO, MARIA ELENA

DNI/NIE ¥EAGYF**E
Calificacion de la fase de

. 3,7500
concurso (max. 4 ptos.)

1) Experiencia profesional (detalle)

1.1) Administraciones Locales

Plaza/Categoria/Relacién Grupo | Afios | Meses | Dias | Valorable Meses

Observaciones
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®

juridica
Se afiade 1 dia
SUBINSPECTORA . ,
TRIBUTOS. GRUPO A2 A2 6 1 19 SI 73,633 mas.d-e acuerdo al
Certificado

1.2) Otras Administraciones Publicas
Plaza/Categoria/Relacion juridica Grupo | Afios | Meses | Dias | Administracion | Meses | Observaciones

(Sin registros / no consta detalle en el documento)

1.3) Resumen de calculo y puntuacion

Concepto Valor
Numero de meses (Administraciones Locales) 73,0000
Puntuacidn experiencia en Administraciones Locales (0,0700

2,5000
ptos./mes)
Numero de meses (Otras AAPP) 0,0000
Puntuacidn experiencia en otras AAPP (0,0462 ptos./mes) 0,0000
Puntuacion de la experiencia profesional (total) 2,5000

2) Formacion (detalle)

Asignaturas de cursos académicos oficiales (detalle). No se han tenido en cuenta asignaturas
convalidadas por la titulacion de acceso a la plaza.

Universida Hora | Crédito | Valorabl | Créd. Observac

Asignatura d s s e val.
021038 TEORIA DEL ESTADO
CONSTITUCIONAL UNED 60 6 NO i
02201 ECONOMIA POLITICA

UNED 60 6 NO -
(DERECHO)
022032 HACIENDA PUBLICA UNED 60 6 NO -
021096 DERECHO CIVIL |. PARTE .
GENERAL Y PERSONA UNED 45 45 . 4,500
:)I22026 DERECHO CONSTITUCIONAL UNED 50 5 Sf 5,000
022090 DERECHO CIVIL II: .
OBLIGACIONES UNED 45 4,5 Sl 4,500
022115 DERECHO FINANCIERO Y .
TRIBUTARIO I. INTRODUCCION UNED 45 45 S 4,500
023014 DERECHO CIVIL I11. .
DERECHOS REALES E HIPOTECARIOS UNED >0 > S >,000
023089 DERECHO FINANCIERO Y
TRIBUTARIO II: IMPOSICION UNED 45 4,5 Si 4,500
DIRECTA
024019 DERECHO DEL TRABAJO UNED 60 6 Si 6,000
024031 DERECHO CIVIL IV: .
DERECHO DE SUCESIONES UNED 40 4 o 4,000
024108 DERECHO MERCANTIL IlI: UNED 45 45 Si 4,500

OBLIGACIONES Y CONTRATOS

s
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MERCANTILES
902017 DERECHO ADMINISTRATIVO

' UNED 50 5 Si 5,000
?\?3011 DERECHO ADMINISTRATIVO UNED 50 5 S 5,000
I021073 DERECHO CONSTITUCIONAL UNED 50 5 Sf 5,000
021104 DERECHO CIVIL I: FAMILIA UNED 45 4,5 Si 4,500
:)”22055 DERECHO CONSTITUCIONAL UNED 50 5 S 5,000
022109 DERECHO CIVIL. .

CONTRATOS UNED 45 4,5 Si 4,500
022121 DERECHO FINANCIERO Y

TRIBUTARIO I: PROCEDIMIENTOS UNED 45 4,5 Si 4,500
TRIBUTARIOS

023095 DERECHO FINANCIERO Y

TRIBUTARIO II: IMPOSICION ,

INDIRECTAY SISTEMA TRIBUTARIO UNED 45 4> 3 4,500
LOCAL

02311 DERECHO MERCANTIL II. .

SOCIEDADES UNED 45 4,5 Si 4,500
024114 DERECHO MERCANTIL IV:

TITULO-VALORES, INSTRUMENTOS ,

DE PAGO Y CREDITO Y DERECHO UNED 45 4> S 4,500
CONCURSAL

?”02030 DERECHO ADMINISTRATIVO UNED 50 5 Sf 5,000
024083 TRABAJO FIN DE GRADO.

SENTENCIA IMPUESTO SOBRE EL

INCREMENTO DE VALOR DE UNED 60 6 Si 6,000
TERRENOS DE NATURALEZA

URBANA

Concepto Cantidad Puntos
Créditos valorados 100,5000 0,8040

Cursos de formacion y perfeccionamiento (excepto PRL e igualdad)

Curso !Entldad que lo Horas | Valorable H. Observaciones
imparte Val.
TALLER: ORDENANZA FISCALY
TASA DE GESTION DE RESIDUOS FECAM 4 - -
MUNICIPALES
CERTIFICADO DE ASISTENCIA A $R0|'|\3‘LSJ(')|'(R)§I(|;EDE 16 ) )
JORNADAS DE HACIENDA LOCAL TENERIFE
ASOCIACION
XXIV CURSO DE INSPECCION Y NACIONAL DE 15 ) )
ACTUALIDAD TRIBUTARIA LOCAL INSPECTORES
TRIBUTARIOS
| WORKSHOP HACIENDAS
LOCALES. TRIBUTACION 2024 ARANZADI 10 i i
XII CURSO DE GESTION AL FUNDACION 7 ) )

TRIBUTARIA'Y RECAUDACION DE

s

Este documento, emitido por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, incorpora firma electronica
reconocida. Su autenticidad se puede comprobar introduciendo el codigo 16340000510464714133 en la
siguiente direccion: https://sede.santacruzdetenerife.es/validacion

9/14


https://sede.santacruzdetenerife.es/validacion

EELL
ASOCIACION
NACIONAL DE
XXI1I CURSO DE INSPECCION DE INSPECTORES Y 15 ) )
LOS TRIBUTOS LOCALES DIPUTACION
PROVINCIAL DE
MALAGA
GESTION TRIBUTARIA'Y
RECAUDACION EN LAS FECAM 60 - -
ENTIDADES LOCALES
ECONOMIA FINANCIERAY EL FUNDACION GENERAL 7 ) )
SISTEMA FINANCIERO DE LA ULL
FUNDACION GENERAL
DERECHO TRIBUTARIO DE LA ULL 54,5 - -
INSTRUMENTOS JURIDICOS PARA
LA GESTION DEL GASTO:
CONTRATACION PUBLICA, FUNDACION GENERAL 25 ) .
CONVENIOS, SUBVENCIONES, ULL
ENCARGOS A MEDIOS PROPIOS Y
ENCOMIENDAS
DE LA HACIENDA PUBLICA,
ESCENARIO PRESUPUESTARIOS Y BLE’L\IDAGON GENERAL 15 - -
PRESUPUESTOS
ECONOMIA DE LA EMPRESA BLELNDACION GENERAL 9 - -
SOBRE LA ESTABILIDAD
PRESUPUESTARIA'Y BTE‘DACION GENERAL 15 - -
SOSTENIBILIDAD FINANCIERA
DE LA CONTABILIDAD PUBLICA Blill_\lDACION GENERAL 26 - -
DERECHO EUROPEO Blill_\lDACION GENERAL 30 - -
ASPECTOS MAS DESTACADOS DE
LAS LEYES 39/2015 Y 40/2015 DE \I:/\é)CI)RLMTEAleION A 30 - -
PACY DEL REGIMEN DEL SP
REGIMEN FICAL DE LA EELL FECAM 10 - -
GESTION Y VALORACION
CATASTRAL. NOVEDADES FECAM 8 - -
LEGISLATIVAS LEY 11/2021
INSPECCION TRIBUTARIA LOCAL UNED 375 CON 375
ATENCION A LA CIUDADANIA ?)(CUNTAMlENTO DE 14 - -
ADMINISTRACION ELECTRONICA
EN LAS ADMINISTRACIONES QYCUNTAMlENTO DE 12 - -
LOCALES /
LA COMUNICACION, ESCUELA VALENCIANA
INFORMACION Y ATENCION AL DE ESTUDIO DE LA 100 - -
USUARIO SALUD
GESTION AL DIA: INTRODUCCION ESECEUSI_EI_IIJAD\I/QIS'EDNECII_QNA 100 i i
A LA DIRECCION DE PERSONAS
SALUD
ESCUELA SE SERVICIOS
CONSTITUCION ESPANOLA SANITARIOS Y 110 - -
SOCIALES DE

S
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CANARIAS
ESCUELA DE SERVICIO
SANITARIOS Y
ATENCION AL PUBLICO SOCIALES DE 80 -
CANARIAS
ESCUELA DE
SERVICIOS SOCIALES Y
PROTECCION DE DATOS SANITARIOS DE 40 -
CANARIAS
ESCUELA DE
mmo%s L |.
ADMINISTRATIVOS LEY 30/1992 SOCIALES DE
CANARIAS
ESCUELA DE SERVICIO
DOCUMENTO, REGISTRO Y SANITARIOS Y 50 .
ARCHIVO SOCIALES DE
CANARIAS
ESCUELA DE
SERVICIOS SOCIALES Y
LA NOMINA SANITARIO S DE 40 i
CANARIAS
ESCUELA DE
SERVICIOS
EBEP 7/2007 12 DE ABRIL SANITARIOAY 110 -
SOCIALES DE
CANARIAS
V CURSO DE INICIACION A LA ILUSTRE COLEGIO DE 147 )
EMPRESA ECONOMISTAS
Cursos de Prevencion de Riesgos Laborales (PRL)
Curso !Entldad quelo Horas Valorable H.
imparte Val.
LEY PREVENCION DE ESCUELA DE SERVICIOS
RIESGOS LABORALES-LEY SANITARIOS Y
31/1995 DE 8 DE SOCIALES DE 40 CON 40
NOVIEMBRE CANARIAS
PREVENCION RIESGOS Eif\ILIJfAL:IBE \S(ERVICIOS
LABORALES. REGLAMENTO 40 - -
39/1997 SOCIALES DE
CANARIAS
Cursos en materia de igualdad
Entidad que lo Hora | Valorabl
Curso .
imparte s e
LAS DISCRIMINACIONES POR
MOTIVOS DE ORIENTACION E AYUNTAMIENTO 12 SIN

IDENTIDAD DE GENERO

DES/C

(Otros cursos de igualdad pueden figurar en el bloque de texto inferior)

Observaciones

Maximo 30 horas
en este apartado

Val.

12

Observacione
s

S
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Resumen de formacion (calculo y puntos)

Concepto

Créditos valorados (cursos académicos oficiales)
Cursos SIN aprovechamiento (0,0055 ptos./h.)
Cursos CON aprovechamiento (0,0065 ptos./h.)
Cursos IMPARTIDOS (0,0075 ptos./h.)
Puntuacion de cursos de formacion

Cursos PRL (max. 30 horas)

Cursos en materia de igualdad (max. 30 horas)
PUNTUACION de formacién (max. 1,25 ptos.)

3) Superacion de proceso selectivo

Fecha de Valorabl

Plaza .
convocatoria BOE e

SUBINSPECTORA

TRIBUTARIA. GRUPO A2 29/05/2025 NO

PUNTUACION de superacion de proceso selectivo (max.
0,25 ptos.)

Resumen final de puntuaciones

Apartado

Experiencia profesional (max. 2,50)

Formacion (max. 1,25)

Superacion de proceso selectivo (max. 0,25)
CALIFICACION FASE DE CONCURSO (méx. 4 ptos.)

Aspirante: MENESES NAVARRO, VIOLETA

Campo Valor

Cantidad Puntos
100,5000 0,8040
0,0000 h 0,0000
375,0000 h 2,4375
0,0000 h 0,0000
375,0000 h 2,4375
40,00 h (max. 30) 0,1950
12,00 h 0,0660

1,2500

Punto

Observaciones

No se valora por ser la misma
0,0000 | convocatoria ala que se
presenta

0,0000

Puntuacion
2,5000
1,2500
0,0000
3,7500

VALORACION DE MERITOS - FASE DE CONCURSO DEL

Documento / Titulo

PROCESO SELECTIVO

TRES PLAZAS DE SUBINSPECTOR/A TRIBUTARIO/A,

Proceso selectivo

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA
TECNICA (TECNICOS/AS MEDIOS/AS), GRUPO DE

CLASIFICACION PROFESIONAL A, SUBGRUPO A2
Nombre aspirante MENESES NAVARRO, VIOLETA

DNI/NIE Rl s P10 lalulola
Calificacion de la fase de

concurso (max. 4 ptos.) 3,7500

Este documento, emitido por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, incorpora firma electronica
reconocida. Su autenticidad se puede comprobar introduciendo el codigo 16340000510464714133 en la
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1) Experiencia profesional (detalle)
1.1) Administraciones Locales

Plaza/Categoria/Relacién

- Grupo Aios Meses Dias
juridica
SUBINSPECTORA
TRIBUTARIA/FUNCIONARIA A2 6 1 19 Si
INTERINA
1.2) Otras Administraciones Publicas
Plaza/Categoria/Relacion juridica Grupo | Aifos | Meses | Dias
(Sin registros / no consta detalle en el documento)
1.3) Resumen de calculo y puntuacion
Concepto Valor
Numero de meses (Administraciones Locales) 73,0000
Puntuacidn experiencia en Administraciones Locales (0,0700

2,5000
ptos./mes)
Numero de meses (Otras AAPP) 0,0000
Puntuacidn experiencia en otras AAPP (0,0462 ptos./mes) 0,0000
Puntuacion de la experiencia profesional (total) 2,5000
2) Formacion (detalle)
Curso Fntldad que lo Horas | Valorable

imparte
CURSO INSPECCION TRIBUTARIA
LOCAL: EXPERTA PROFESIONAL UNED CON
Cursos de Prevencion de Riesgos Laborales (PRL)
Curso Fntldad que lo Horas | Valorable
imparte
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES ESCAN 50 CON
Cursos en materia de igualdad
Curso !Entldad que lo Horas | Valorable
imparte

LIDERAZGO FEMENINO FECAM SIN
LAS DISCRIMINACIONES POR AYTO. S/C SIN
MOTIVOS DE GENERO TENERIFE

Valorable

Administracion

H.
Val.
375

H.
Val.
50

H.
Val.

5
12

Obser

Meses

73,633

Meses

Observaciones

Observaciones

Observaciones

Observaciones

s
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Resumen de formacion (calculo y puntos)

Concepto Cantidad Puntos
Créditos valorados (cursos académicos oficiales) 0,0000 0,0000
Cursos SIN aprovechamiento (0,0055 ptos./h.) 0,00 h 0,0000
Cursos CON aprovechamiento (0,0065 ptos./h.) 375,00 h 2,4375
Cursos IMPARTIDOS (0,0075 ptos./h.) 0,00 h 0,0000
Puntuacion de cursos de formacion 375,00 h 2,4375
Cursos PRL (max. 30 horas) 50,00 h (max. 30) 0,1950
Cursos en materia de igualdad (max. 30 horas) 17,00 h 0,0935
PUNTUACION de formacién (max. 1,25 ptos.) 1,2500

3) Superacion de proceso selectivo

Plaza Fecha de convocatoria Valorable Punto Observaciones
BOE S
PUNTUACION de superacién de proceso selectivo 0.0000 No se valora por ser la misma
(max. 0,25 ptos.) ! convocatoria a la que se presenta
Resumen final de puntuaciones
Apartado Puntuacion
Experiencia profesional (max. 2,50) 2,5000
Formacion (max. 1,25) 1,2500
Superacion de proceso selectivo (max. 0,25) 0,0000
CALIFICACION FASE DE CONCURSO (max. 4 ptos.) 3,7500

SEGUNDO. - Publicar las calificaciones finales resultantes a través del Tabléon de Edictos y de la
sede electrénica del Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife
(https://sede.santacruzdetenerife.es/sede/publicaciones/empleo-publico), otorgando un plazo

de tres dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién en el referido Tablén de
Edictos, para solicitar la revision de las mismas, sin perjuicio de la interposicion de los recursos
procedentes.

En caso de que en dicho plazo no se presentaran reclamaciones a las calificaciones
provisionales, el Tribunal acuerda considerar éstas definitivas.

Lo que se hace publico para general conocimiento

La secretaria del Tribunal

Este documento, emitido por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, incorpora firma electronica
reconocida. Su autenticidad se puede comprobar introduciendo el codigo 16340000510464714133 en la
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