
ANEXO III: DECLARACIÓN RESPONSABLE 

Nombre y Apellidos: 

D.N.I. nº:

1. DECLARACIÓN RESPONSABLE DE LA VERACIDAD DE LA DOCUMENTACIÓN PRESENTADA

Declara bajo juramento que la documentación presentada en el proceso selectivo para la
cobertura de seis (6) plazas vacantes de Administrativo/a, pertenecientes a la Escala de

Administración General, Subescala Administrativa, Grupo de Clasificación Profesional C,

Subgrupo C1, corresponde a documentación original, por lo que se considera veraz y cumple con
lo exigido en la presente convocatoria del proceso selectivo.

Marque con una "X" SI PROCEDE

2. DECLARACIÓN RESPONSABLE DE CARECER DE RENTAS SUPERIORES AL SALARIO MÍNIMO

INTERPROFESIONAL

Declara responsablemente que no dispone de rentas superiores, en cómputo mensual, al 

salario mínimo interprofesional para el ejercicio 2025, que es 39,47 euros/día o 1.184 euros al 

mes, conforme al Real Decreto 87/2025, de 11 de febrero (BOE 12/02/2025), para poder 

participar en la presente convocatoria pública del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de 

Tenerife. 

Marque con una "X" SI PROCEDE 

3. DECLARACIÓN RESPONSABLE SOBRE EL GRADO DE DISCAPACIDAD, TIPO Y CAPACIDAD

FUNCIONAL

Declara bajo juramento que posee un grado de discapacidad igual o superior al 33%, y que 

tiene la capacidad funcional necesaria para ejercer las funciones y tareas correspondientes a las 

plazas de Administrativo/a objeto de la convocatoria. Acreditará este extremo al final del proceso 

selectivo, en caso de ser propuesto como funcionario/a de carrera, conforme al artículo 10.1 del 
Decreto 8/2011, de 27 de enero, sobre el acceso de personas con discapacidad al empleo público 

en la Comunidad Autónoma de Canarias. 

Marque con una "X" SI PROCEDE 

Santa Cruz de Tenerife, a ______ de ________________ de 202__ 

En cumplimiento de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, así como por el Reglamento 
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo del 27 de abril de 2016 relativo a la protección de las personas físicas, le informamos que los datos de carácter 
personal serán tratados por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife e incorporados a la actividad de tratamiento “Selección y provisión de puestos de trabajo”, 
con la finalidad de selección de personal y provisión de puestos de trabajo mediante convocatorias públicas; a fin de tramitar su solicitud y resolver la convocatoria 
en la que participa. Finalidad basada en el cumplimiento de obligaciones legales. Los datos pueden ser comunicados a la Dirección General de la Función Pública, 
publicados en el Boletín Oficial de la Provincia y la página web del Ayuntamiento; y serán conservados el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que 
se han recabado y determinar las posibles responsabilidades derivadas. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión y portabilidad de sus datos, 
delimitación y oposición a su tratamiento, así como a no ser objeto de decisiones basadas únicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando 
procedan, ante el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, bien a través de la sede electrónica o de modo presencial. No hay previsión de transferencias a terceros 
países. Podrá presentar reclamación ante la Autoridad de Control en materia de Protección de Datos competente, especialmente cuando no haya obtenido 
satisfacción en el ejercicio de sus derechos, mediante escrito dirigido a la Agencia Española de Protección de Datos, C/Jorge Juan nº 6, 28001 Madrid o bien 
accediendo a su sede electrónica: https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-web/

EXCMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE 

https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-web/
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