
 

 

 
 

ANEXO I 

 

 
Don/ña ______________________________________, con D.N.I. ________________ 

que ha sido propuesto/a para su contratación laboral fija para la cobertura de una de tres plazas 
de Oficial/a de Vigilancia y Mantenimiento de Instalaciones Municipales, de la Plantilla de 
personal laboral, Grupo IV, incluidas en la Oferta de Empleo Público, en virtud de la aplicación 
de los procesos de estabilización de empleo temporal (Artículo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de 
diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el Empleo Público), de 
conformidad con lo dispuesto en la Base Décima. 1.2.- de las que lo rigen, mediante el presente 
escrito, manifiesto el siguiente orden de preferencia entre los puestos de trabajo vinculados a 
las plazas objeto de cobertura mediante dicho procedimiento selectivo, denominados Oficial/a 
de Vigilancia y Mantenimiento de Instalaciones Municipales, adscritos al Servicio de Patrimonio, 
Sección de Mantenimiento de Edificios Públicos y Gestión de Sedes, Negociado de 
Mantenimiento de Edificios Públicos y Gestión de Sedes, para su adjudicación definitiva: 

 

Orden Código R.P.T.  

 L152 Nave de Mantenimiento 

 L214 Nave de Mantenimiento 

 L254 CEIP Isabel la Católica 

 
 
 
En Santa Cruz de Tenerife, a          de                               de 2024. 

 
El/La aspirante, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A/A: Servicio de Organización y Planificación de Recursos Humanos 


