Santa Cruz de Tenerife
AYUNTAMIENTO

Don/fa

Area de Gobierno de Presidencia

ANEXO |

, con D.N.I.

Seccidn de Formacién, Seleccién
y Provision de Puestos de Trabajo

que ha sido propuesto/a para su nombramiento como funcionario/a de carrera del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, para la cobertura de una de dos plazas de
Subalterno/a, de la Escala de Administracion General, Subescala Subalterna, Grupo de
clasificacion profesional E, (una ellas reservada al turno de discapacidad intelectual) incluidas en
la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacidn de los procesos de estabilizacion de
empleo temporal (Articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el Empleo Publico), de conformidad con lo dispuesto en la Base
Décima. 1.2.- de las que lo rigen, mediante el presente escrito, manifiesto el siguiente orden de
preferencia entre los puestos de trabajo vinculados a las plazas objeto de cobertura mediante
dicho procedimiento selectivo, para su adjudicacidn definitiva:

Orden | Cédigo R.P.T.

Servicio

F141

Servicio de Atencidn Social

F144 Servicio de Administracién Interna y Soporte a Presidencia y Distritos

En Santa Cruz de Tenerife, a

de de 2024.

El/La aspirante,

A/A: Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos




