
 

 
 

 
DECLARACIÓN RESPONSABLE 

 

Don/ña , con D.N.I.     
que ha sido propuesto/a para su contratación como personal laboral fijo del Organismo Autónomo 
de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, para la cobertura de DOS PLAZAS 
DE PROFESOR/A DE MÚSICA (GRUPO I), UNA EN LA ESPECIALIDAD DE FLAUTA Y UNA EN LA 
ESPECIALIDAD DE VIOLONCHELO, por el Tribunal Calificador del proceso selectivo tramitado al 
efecto, en virtud de la aplicación de los procesos de estabilización de empleo temporal (Artículo 2 
de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en 
el Empleo Público), de conformidad con lo dispuesto en la Base Décima. 2.- de las que lo rigen, 
mediante el presente escrito, declaro responsablemente lo siguiente: 

▪ Primero.- No estoy desempeñando ningún puesto o actividad en el sector público 
delimitado por el artículo 1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidad 
del personal al servicio de las Administraciones Públicas. 

▪ Segundo.- No estoy realizando actividad privada incompatible o sujeta a reconocimiento 
de compatibilidad. 

▪ Tercero.- No me encuentro percibiendo pensión de jubilación, retiro u orfandad, por 
derechos pasivos o por cualquier régimen de Seguridad Social, público y obligatorio. 

 
 

En Santa Cruz de Tenerife, a de de 2024. 
 

El/La aspirante, 
 
 
 
 
 

A/A: Organismo Autónomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife 


