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ANUNCIO

El Sr. Director General de Recursos Humanos de este Excmo. Ayuntamiento,
mediante Resolucion dictada con fecha 19 de septiembre de 2024 dispuso la aprobacion de
la Lista de Reserva de Ayudante de Biblioteca resultante del proceso selectivo tramitado con
numero de expediente 3781/2022/RH, para la cobertura mediante funcionario/a de carrera
de una plaza de dicha categoria profesional, de la Escala de Administracion Especial,
Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as Medios, Grupo de clasificacion profesional A,
Subgrupo A2, incluida en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacion de los
procesos de estabilizacion de empleo temporal (Articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el Empleo Publico),
habiendo sido rectificada mediante Resolucion de fecha 23 de septiembre de 2024,
quedando su texto aprobado de la siguiente manera:

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de
referencia, en la que se tienen en consideracién los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

l.- La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 17 de diciembre de 2022, aprobd la
convocatoria y las Bases que han de regir en el procedimiento selectivo para la cobertura,
mediante funcionario/a de carrera de una plaza de Ayudante/a de Biblioteca, de la Escala de
Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as Medios, Grupo de
clasificacién profesional A, Subgrupo A2, incluida en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de
la aplicacion de los procesos de estabilizacion de empleo temporal (Articulo 2 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
Empleo Publico), cuyo texto fue publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n2 156, de fecha 27 de diciembre de 2022. El extracto de la convocatoria se publicé en
el Boletin Oficial del Estado n2 236, de 3 de octubre de 2023.

Il.- El Tribunal Calificador del referido proceso selectivo en sesiones celebradas los dias
18 y 25 de julio de 2024 acordd aprobar la calificacion de los/as aspirantes que superaron la
fase de Oposicion con el siguiente orden y elevar la propuesta de nombramiento de
funcionario de carrera:

Ne Nombre y Apellidos D.N.I. Calif.icacién
orden final

1 | JORGE RODRIGUEZ SANTOS YRR 10,000

2 | MARIA DEL CARMEN MENDOZA BENCOMO * k%D QA GH 10,00

3 | MARIA CONCEPCION LOPEZ PENALVER ABREU kG 4K 10,000

4 | MARIA JOSE MELIAN EXPOSITO k%) G5k 9,940
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N® Nombre y Apellidos D.N.I. Calif-icacién
orden final
5 | RAQUEL NAVARRO MEDINA *%%4G3Q** 8,120
6 | ALMUDENA PADRON BAEZ *%%1QQ5** 7,620
7 | CANDELARIA FERNANDEZ MASCARENO LY E 7,320
8 | AGUEDA PERERA CRUZ XKD TTHRK 6,860
9 | MARTA DACIL DOMINGUEZ CRUZ *k kD] LK 6,580
10 | ROCIO HENRIQUEZ ROSQUETE *HHEGGL 6,440
11 | NURIA BEATRIZ MARTIN PEREZ *%X5GED ** 6,400
12 | BEATRIZ RUIZ ENCINOSO *%%QQEA** 6,400
13 | MARIA DESIREE NOZAL RODRIGUEZ *XKGQEI Kk 6,400
14 | ASTRID QUINTERO LUIS RAVELO *%%QQETH* 6,400
15 | DIANA RAMOS MARTIN kXD G K 6,400
16 | LAURA MORALES ORAMAS k%3 Gk 6,400
17 | AIDA LOPEZ DiAZ *H 5] GO * 6,400
18 | CARMEN MARIA GARCIA HERNANDEZ *%% Q[T ** 6,400
19 | LIDIA SUAREZ HERNANDEZ *HKGT]G** 6,400
20 | MARIA JESUS MENESES DELGADO *kk())Q7H* 6,400
21 | SAMUEL MARQUEZ PADILLA R YAl 6,400
22 | IRENE MENDEZ BELLO Kk X ()37 7% 6,400
23 | NADYA ANTONINA BARROZO FERNANDEZ kXG4 k 6,400
24 | LAURA GONZALEZ SANABRIA *kx QD Ok 6,400
25 | JOSE MANUEL PERDOMO MORALES *kxQDTGH 6,400
26 | PAOLA YANES LOPEZ * %% QTG ¥ 6,400
27 | ANDREA ALEJANDRA SCHWALME SANTOS *%%Q7GH 6,400
28 | ANA BELLA COELLO GARCIA %% (D)% * 6,400
29 | RAQUEL MARTIN CARABALLO *%%QGRQH 6,400
30 | SILVIA PINERO DIiAZ k%] GO4** 6,400
31 | ANA HERNANDEZ ACEITUNO L 6,338
32 | NATALIA HIDALGO DE CALCERRADA TORAL *% %780 )% * 6,328
33 | ANDRES MARTIN CASANOVA * k%3 Gk 6,226
34 | TAMARA VILLA HERNANDEZ *kx QR3] KX 6,226
35 | MARIA COVADONGA GARCIA CEDRES k%] 18D ** 6,226
36 | DAVID FERNANDO SUAREZ PLASENCIA K% X5 QGG kk 6,226
37 | MARIA ESTHER HIDALGO DE CALCERRADA TORAL | x*%7g800** 6,226
38 | MARIA MILAVIS HERRERA BATISTA *%%Q3 IG5k 6,196
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N® Nombre y Apellidos D.N.I. Calif.icacién
orden final
39 | MARIA AHISAMAC RAVELO GONZALEZ *%%1)0F** 6,058
40 | JALIL DUEB MOUIJIR *EKGE] ] k¥ 6,058
41 | GEMMA GONZALEZ CASTRO *%%] QgD K * 6,000
42 | PATRICIA GONZALEZ CASTRO *kk) ()7 % * 6,000
43 | LORENA RODRIGUEZ MARRERO *%%79D (0% * 6,000
44 | MARIA VICENTA ARGENTE DELGADO * ¥k D 7K * 5,886
45 | NIEVES OMAIRA HERNANDEZ DOMINGUEZ *%%Q()]3** 5,884
46 | SAMUEL DOMINGO CARRILLO FUMERO *E*]G]1** 5,826
47 | ELSA BOLANOS RAMOS kGG k 5,484

Dicho acuerdo fue publicado en la sede electronica municipal el dia 14 de agosto de
2024 y en el Tablén de Edictos Corporativo el 19 de agosto de 2024.

Ill.- Mediante Decreto, dictado con fecha 12 de septiembre de 2024, la Sra. Concejala
Delegada en materia de Recursos Humanos nombré funcionario de carrera al primer aspirante
de la relacién indicada en el Antecedente de Hecho anterior y propuestos/as para su
nombramiento como funcionarios/as de carrera por el Organo Calificador.

IV.- Mediante Resolucidon de la Direccién General de Recursos Humanos de fecha 8 de
abril de 2015 fue aprobada la Lista de Reserva de Ayudante/a de Biblioteca resultante del
proceso selectivo convocado para la cobertura con cardcter interino de una plaza de dicha
categoria profesional, asi como para la configuracion de una lista de reserva a fin de llevar a
cabo nombramientos con caracter interino, cuyas Bases fueron aprobadas por la Concejalia
Delegada en materia de Recursos Humanos, mediante Decreto dictado con fecha 23 de julio de
2024 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n2 115, de
fecha 29 de agosto de 2014. El orden de los/as integrantes de la misma fue modificado por
Resolucién del mismo Organo de fecha 19 de enero de 2018.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.- La Base Decimosegunda de las que rigen el procedimiento selectivo para la
cobertura, mediante funcionarios/as de carrera, de tres plazas de Técnico/a, de la Escala de
Administracién General, establece: “Una vez finalizado el proceso selectivo, el drgano
competente en materia de personal aprobard la configuracion de listas de reserva con quienes,
habiendo superado el proceso selectivo, excedan del numero de plazas convocadas.

Estas listas de reserva se regirdn en cuanto a su vigencia y orden de llamamientos por
las normas de gestion de las listas de reserva vigentes en el momento de su aprobacion en el
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.”

El funcionamiento de la presente Lista de Reserva se rige por lo dispuesto en el
Decreto dictado por la Sra. Concejala Delegada de Recursos Humanos con fecha 6 de
septiembre de 2024, mediante el que se modifica la Instruccién reguladora de la aprobacion y
gestién de las listas de reserva para la cobertura de las necesidades de personal temporal en
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régimen funcionarial o laboral, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n2 112, de 16 de septiembre de 2024.

El Apartado 3.3.- de la Tercera Instruccion de dicho Decreto, relativo a la vigencia de
las Listas de Reserva, dispone:

“3.3.1. La vigencia de las listas de reserva comenzard al dia siguiente de la fecha de la
Resolucion por la que se apruebe, salvo que en la misma se apruebe otra fecha.

3.3.2. Las listas de reserva derivadas de convocatorias publicas, bien para el acceso al
turno de promocion interna, bien para el acceso libre como funcionario de carrera o personal
laboral fijo, tendrdn vigencia hasta la aprobacion de la siguiente lista de reserva derivada de la
convocatoria publica del mismo cardcter.”

DISPONGO:

PRIMERO.- Declarar la caducidad de la Lista de Reserva de Ayudante/a de Biblioteca
aprobada mediante Resolucién de la Direccion General de Recursos Humanos de fecha 8 de
abril de 2015, resultante del proceso selectivo convocado para la cobertura con cardcter
interino de una plaza de dicha categoria profesional, asi como para la configuracién de una
lista de reserva a fin de llevar a cabo nombramientos con cardcter interino, cuyas Bases fueron
aprobadas por la Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos, mediante Decreto
dictado con fecha 23 de julio de 2024 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife n2 115, de fecha 29 de agosto de 2014.

SEGUNDO.- Aprobar la Lista de Reserva de Ayudante/a de Biblioteca de la Escala de
Administracién Especial, a fin de llevar a cabo nombramientos de funcionarios/as con caracter
interino, por orden de calificacion final obtenida, integrada por los/as siguientes aspirantes del
selectivo para la cobertura, mediante funcionario/a de carrera de una plaza de Ayudante/a de
Biblioteca, de la Escala de Administracidon Especial, Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as
Medios, Grupo de clasificacién profesional A, Subgrupo A2, incluida en la Oferta de Empleo
Publico, en virtud de la aplicacion de los procesos de estabilizacion de empleo temporal
(Articulo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el Empleo Publico), integrada por los/as siguientes aspirantes que, habiendo
aprobado la fase de oposicion, no han sido propuestos/as para su nombramiento como
funcionarios/as de carrera:

e Nombre y Apellidos D.N.l. Califf'cacién
orden final
1 | MARIA DEL CARMEN MENDOZA BENCOMO Kk k)G K 10,00
2 | MARIA CONCEPCION LOPEZ PENALVER ABREU *HKQG D KK 10,000
3 | MARIA JOSE MELIAN EXPOSITO * Ak D GG G 9,940
4 | RAQUEL NAVARRO MEDINA *A%JQ3QRK 8,120
5 | ALMUDENA PADRON BAEZ *H%]QQLH* 7,620
6 | CANDELARIA FERNANDEZ MASCARENO *HAQIT KK 7,320
7 | AGUEDA PERERA CRUZ *ARG 7T RH 6,860

Este documento, emitido por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, incorpora firma electronica
reconocida. Su autenticidad se puede comprobar introduciendo el codigo 15247442461737721367 en la
siguiente direccion: https://sede.santacruzdetenerife.es/validacion

4/6


https://sede.santacruzdetenerife.es/validacion

o:gjn Nombre y Apellidos D.N.I. Cal’f;’_i::fién
8 | MARTA DACIL DOMINGUEZ CRUZ KAk D] DR 6,580
9 | ROCIO HENRIQUEZ ROSQUETE *ARG QY XK 6,440
10 | NURIA BEATRIZ MARTIN PEREZ KARGQED* K 6,400
11 | BEATRIZ RUIZ ENCINOSO *ERQQE * K 6,400
12 | MARIA DESIREE NOZAL RODRIGUEZ *EKGQE R 6,400
13 | ASTRID QUINTERO LUIS RAVELO KARQQGTHK 6,400
14 | DIANA RAMOS MARTIN KARGG]7*K 6,400
15 | LAURA MORALES ORAMAS KAX3Z 5 KK 6,400
16 | AIDA LOPEZ DIAZ *HHG]GO** 6,400
17 | CARMEN MARIA GARCIA HERNANDEZ *EK]QGT ** 6,400
18 | LIDIA SUAREZ HERNANDEZ *HKG 7] G * 6,400
19 | MARIA JESUS MENESES DELGADO *HK()DQ T 6,400
20 | SAMUEL MARQUEZ PADILLA *kkGIITHE 6,400
21 | IRENE MENDEZ BELLO *AK()377H* 6,400
22 | NADYA ANTONINA BARROZO FERNANDEZ KAGG I H* 6,400
23 | LAURA GONZALEZ SANABRIA *AAQLEH* 6,400
24 | JOSE MANUEL PERDOMO MORALES *AkQD7QH* 6,400
25 | PAOLA YANES LOPEZ $H%GQTQH* 6,400
26 | ANDREA ALEJANDRA SCHWALME SANTOS *H%Q7G3H* 6,400
27 | ANA BELLA COELLO GARCIA *HK()D()3H* 6,400
28 | RAQUEL MARTIN CARABALLO *H%QGQYH* 6,400
29 | SILVIA PINERO DIAZ KAk GO4** 6,400
30 | ANA HERNANDEZ ACEITUNO KA 73H* 6,338
31 | NATALIA HIDALGO DE CALCERRADA TORAL *HA Q00 ** 6,328
32 | ANDRES MARTIN CASANOVA *k%DIG3H* 6,226
33 | TAMARA VILLA HERNANDEZ *AkQQ] Kk 6,226
34 | MARIA COVADONGA GARCIA CEDRES *Hk] QDR 6,226
35 | DAVID FERNANDO SUAREZ PLASENCIA *HAGQOLH* 6,226
36 | MARIA ESTHER HIDALGO DE CALCERRADA TORAL | xx%7g00** 6,226
37 | MARIA MILAVIS HERRERA BATISTA *H%QIILHK 6,196
38 | MARIA AHISAMAC RAVELO GONZALEZ *k%] DOG** 6,058
39 | JALIL DUEB MOUJIR FAXGE]T** 6,058
40 | GEMMA GONZALEZ CASTRO *H*] QI *H 6,000
41 | PATRICIA GONZALEZ CASTRO *k% ()7 H* 6,000
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olrlgjn Nombre y Apellidos D.N.I. Cali‘;ii;Z;ién
42 | LORENA RODRIGUEZ MARRERO *% k79D ()% * 6,000
43 | MARIA VICENTA ARGENTE DELGADO *EKDGL TR 5,886
44 | NIEVES OMAIRA HERNANDEZ DOMINGUEZ *kHQ()] 3K ¥ 5,884
45 | SAMUEL DOMINGO CARRILLO FUMERO *¥¥1671%* 5,826
46 | ELSA BOLANOS RAMOS *A KL Q7Y KK 5,484

TERCERO.- El funcionamiento de esta lista de reserva se regira por las directrices
vigentes en la materia en esta Corporacién, aprobadas mediante Decreto dictado por la
Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos con fecha 6 de septiembre de 2024,
mediante el que se modifica la Instruccidn reguladora de la aprobacién y gestidén de las listas
de reserva para la cobertura de las necesidades de personal temporal en régimen funcionarial
o laboral, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n2 112, de 16
de septiembre de 2024, conforme lo dispuesto en la Base Decimosegunda de las que rigen el
procedimiento selectivo del que trae causa la presente Lisa de Reserva.

CUARTO.- La Lista de Reserva de Ayudante/a de Biblioteca de la Escala de
Administracion Especial entrard en vigor el dia siguiente al de la fecha de la presente
Resolucién y tendra vigencia hasta la aprobacidn de la siguiente lista de reserva derivada de la
convocatoria publica del mismo caracter.

El presente acto se publicara en el Tablén de Anuncios de la Corporacidn, asi como en
la pagina web municipal.

QUINTO.- El presente acto, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrido,
potestativamente, en reposicidon ante la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de
Tenerife, en el plazo de un mes a partir de su publicacién en el Tablén de Edictos de la
Corporacidn. La interposicion de dicho recurso, impide recurrir la misma en via contencioso-
administrativa, hasta que recaiga resolucién de aquél, o su desestimacién por silencio, la cual
se entenderda producida si no se notifica su resolucién en plazo de un mes desde su
interposicion. En tales supuestos, queda expedita la via judicial pudiendo interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el siguiente a aquél en que se
notifique la resolucion expresa. Si no lo fuera, el plazo serd de seis meses y se contara, para
el/la solicitante y otros posibles interesados/as, a partir del dia siguiente a aquél en que, de
acuerdo con su normativa especifica, se produzca el acto presunto. Todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

El recurso contencioso administrativo podrd interponerse directamente ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacién del presente acto en el Tablén de Edictos
Corporativo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a la fecha de la firma.
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