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ANUNCIO

El Sr. Presidente del Organismo Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife, mediante Resolucién de fecha 14 de marzo de 2024, dispuso lo que a
continuacién literalmente se transcribe:

“ASUNTO: CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA POR PERSONAL LABORAL FlJO DE UNA (1)
PLAZA DE PROFESOR/A DE DIBUJO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO.

ANTECEDENTES DE HECHO

.- El 12/12/2022 se dicté acuerdo por la Junta de Gobierno de la Ciudad por la que se
aprobaron las bases generales para la convocatoria de pruebas selectivas para cubrir las plazas
de funcionario/a de carrera y personal laboral fijo del Organismo Auténomo de Cultura del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, incluidas en la oferta de empleo publico en
virtud de la aplicacion de los procesos de estabilizacion de empleo temporal (Disposicion
Adicional Sexta y Octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccién de la temporalidad en el empleo publico).

Asimismo, se acordd delegar en la Presidencia del Organismo Auténomo de Cultura del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, la aprobacion de las bases especificas y las
convocatorias de los procesos selectivos a que se refieren las presentes bases generales, asi
como, la lista provisional y definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, la designacion de los
miembros integrantes del Tribunal Calificador y de los expertos/as que se nombren en calidad
de asesores/as especialistas y la resolucion de las convocatorias, previa elevacion de la
preceptiva propuesta de adjudicacion por parte de la Tribunal Calificador.

Dichas bases generales fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife n? 157, de 28 de diciembre de 2022.

Il.- El 23/12/2022, por Resolucion de la Presidencia del OAC se aprueban las Bases Especificas y
la convocatoria publica de las pruebas selectivas para cubrir una plaza de personal laboral fijo
de Profesor/a de Dibujo del Organismo Auténomo de Cultura del Excmo. Ayuntamiento de
Santa Cruz de Tenerife, que fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife n2 158, de 29 de diciembre de 2022.

lll.- Mediante Resolucién de la Presidencia del OAC, de fecha 20/02/2024, se aprobd la lista
provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo, confiriendo un
plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife de dicho acto a fin de que los/as
interesados/as pudieran, en su caso, alegar la omision en ambas listas, justificdndolo
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documentalmente, pudiendo, asimismo, solicitar la correccion de los errores en la trascripcion
de los datos con que figuraran en las listas, si los hubiera habido.

La publicacion del anuncio de la referida Resolucion tuvo lugar en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, n? 25, del dia 26 de febrero de 2024, quedando
determinado el plazo de subsanacion desde el dia 27 de febrero hasta el dia 11 de marzo de
2024, ambos inclusive.

IV.- En dicho plazo la aspirante provisionalmente excluida, Dofia Leticia Zamora Méndez, con
D.N.I. n® 78714288-P, no aporta documentacion acreditativa del pago de los derechos de
examen: Diligencia bancaria o recibo original acreditativo de haber satisfecho los derechos de
examen, o documento que acredite estar exento/a del abono de los mismos, segtin base 4.1.1.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

I.- La Base Quinta de las que rigen el procedimiento selectivo dispone: “Finalizado el plazo de
subsanacion, la Presidenta del Organismo Auténomo de Cultura dictard Resolucion por la que
se apruebe la relacion definitiva de admitidos/as y excluidos/as, la cual serd publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Los errores de hecho que pudieran advertirse en dichas listas podrdn subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticion de el/la interesado/a.

Con cardcter meramente informativo y subordinado a lo publicado en el Boletin Oficial
expuesto, las Resoluciones a que se hace referencia en los pdrrafos anteriores se hardn
publicas, ademds de por el medio indicado, a través del Tablén de Edictos Corporativo y la sede
electronica del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.”

Il.- Dofa Leticia Zamora Méndez, con D.N.l. n® 78714288-P, fue excluida provisionalmente a
causa de no haber aportado documentacion acreditativa del pago de los derechos de examen:
Diligencia bancaria o recibo original acreditativo de haber satisfecho los derechos de examen, o
documento que acredite estar exento/a del abono de los mismos, segtin base 4.1.1., en el plazo
de subsanacion no lo aporta, por lo que se propone su exclusion definitiva.

lll.- Competencia.-
Es competente para la resolucion del presente expediente la Presidencia del Organismo
Auténomo de Cultura, en virtud de las Delegaciones vigentes.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de conformidad

con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones que tengo
conferidas,

DISPONGO:
PRIMERO.- Admitir definitivamente a la aspirante que lo fue provisionalmente.
En consecuencia, la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo para la

provision, mediante personal laboral de una plaza de Profesor/a de Dibujo, incluida en la
Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacion de los procesos de estabilizacion de empleo

Este documento, emitido por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, incorpora firma electronica
reconocida. Su autenticidad se puede comprobar introduciendo el codigo 15247442401140715172 en la
siguiente direccion: https://sede.santacruzdetenerife.es/validacion

2/4


https://sede.santacruzdetenerife.es/validacion

®

temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el Empleo Publico), queda aprobada de la
siguiente manera:

ADMITIDOS/AS:
APELLIDOS NOMBRE D.N.I.
ESTEVEZ MARTIN CARMEN LEANDRA *EXYLDFFY
EXCLUIDOS/AS:
APELLIDOS NOMBRE D.N.I. MOTIVO
ZAMORA MENDEZ LETICIA FEE142**Pp 1
CODIGO MOTIVO EXCLUSION DEFINITIVA
No presenta Documentacion acreditativa del pago de los derechos de examen:
1 Diligencia bancaria o recibo original acreditativo de haber satisfecho los derechos de
examen, o documento que acredite estar exento/a del abono de los mismos, segun
base 4.1.1

TERCERO.- La publicacion del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz
de Tenerife, en el Tablon de Anuncios del OAC, asi como en el Tablon de Edictos y la sede
electronica del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

CUARTO.- Notificar al Tribunal Calificador del proceso selectivo.

QUINTO.- El presente acto, que pone fin a la via administrativa, podrd ser recurrido,
potestativamente, en reposicion ante la Presidencia del Organismo Auténomo de Cultura del
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de un mes a partir de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. La interposicion de
dicho recurso, impide recurrir la misma en via contencioso-administrativa, hasta que recaiga
resolucidon de aquél, o su desestimacion por silencio, la cual se entenderd producida si no se
notifica su resolucion en plazo de un mes desde su interposicion. En tales supuestos, queda
expedita la via judicial pudiendo interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses desde el siguiente a aquél en que se notifique la resolucion expresa, o se produzca la
desestimacion por silencio del de reposicion.

El recurso contencioso administrativo podrd interponerse directamente ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente acto en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Santa Cruz de Tenerife, a dia de |la fecha de la firma.

Este documento, emitido por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, incorpora firma electronica
reconocida. Su autenticidad se puede comprobar introduciendo el codigo 15247442401140715172 en la
siguiente direccion: https://sede.santacruzdetenerife.es/validacion

3/4



https://sede.santacruzdetenerife.es/validacion

LA JEFA DE SERVICIO
BEATRIZ LEONOR LOPEZ CONDE
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