Santa Cruz de Tenerife Area de Gobierno de Presidencia
AYUNTAMIENTO

Seccion de Formacion, Seleccién
y Provision de Puestos de Trabajo

Don/fa , con D.N.I.
que ha sido propuesto/a para su contratacion laboral fija para la cobertura de una de cuatro
plazas de Oficial/a de Vigilancia y Mantenimiento de Instalaciones Municipales, de la Plantilla
de Personal Laboral, Grupo IV, incluidas en la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacion
de los procesos de estabilizacién de empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
Empleo Publico), de conformidad con lo dispuesto en la Base Décima. 1.2.- de las que lo rigen,
mediante el presente escrito, manifiesto el siguiente orden de preferencia entre los puestos de
trabajo vinculados a las plazas objeto de cobertura mediante dicho procedimiento selectivo,
denominados Oficial/a de Vigilancia y Mantenimiento de Instalaciones Municipales, adscritos al
Servicio de Patrimonio, Seccion de Mantenimiento de Edificios Publicos y Gestién de Sedes,
Negociado de Mantenimiento de Edificios Publicos y Gestién de Sedes, para su adjudicacién
definitiva:

Orden | Cddigo R.P.T. CEIP
L139 CEIP Julio Castillo Torroba (El Tablero)
L205 CEIP Santa Cruz de California
L159 CEIP La Salud
L196 CEIP Salamanca
En Santa Cruz de Tenerife, a de de 2024.

El/La aspirante,

A/A: Servicio de Organizacion y Planificacion de Recursos Humanos
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