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ANUNCIO.-

La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 28 de mayo de 2023, dispuso lo que a
continuacion literalmente se trascribe:

“ASUNTO: EXPEDIENTE 3736/2022/RH RELATIVO A PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA,
MEDIANTE FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA DE DOS PLAZAS DE TECNICO/A SUPERIOR DE
PROTECCION CIVIL DE LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE
DE TECNICOS/AS SUPERIORES, GRUPO DE CLASIFICACION PROFESIONAL A, SUBGRUPO A1,
INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO, EN VIRTUD DE LA APLICACION DE LOS
PROCESOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL (DISPOSICION ADICIONAL 62/82 DE LA
LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO)

Visto el informe-propuesta elevado por el servicio gestor sobre el expediente de
referencia, en la que se tienen en consideracién los siguientes:

“ANTECEDENTES DE HECHO

l.- La Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos de este Excmo.
Ayuntamiento, mediante Decreto dictado con fecha 19 de diciembre de 2022, aprobd la
convocatoria y las Bases que han de regir en el procedimiento selectivo para la cobertura,
mediante funcionarios/as de carrera de dos plazas de Técnico/a Superior en Proteccién Civil,
pertenecientes a la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos/as
Superiores, Grupo de Clasificacién Profesional A, Subgrupo Al, incluidas en la Oferta de
Empleo Publico, en virtud de la aplicacién de los procesos de estabilizacion de empleo
temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el Empleo Publico), cuyo texto fue publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n2 157, de fecha 28 de diciembre
de 2022. El extracto de la convocatoria se publicéd en el Boletin Oficial del Estado n? 66, de 18
de marzo de 2023.

Il.- Mediante Decreto de la Sra. Concejala Delegada en materia de Recursos Humanos,
dictado con fecha 1 de mayo de 2023, se aprobd la lista provisional de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as del proceso selectivo, confiriendo un plazo de diez dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacidn en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de
Tenerife de dicho acto a fin de que el aspirante excluido provisionalmente subsane el motivo
que dio lugar a su exclusién, asi como para que los/as interesados/as pudieran, en su caso,
alegar la omision en ambas listas, justificdndolo documentalmente, pudiendo, asimismo,
solicitar la correccion de los errores en la trascripcidon de los datos con que figuraran en las
listas, si los hubiera habido.
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La publicacion del anuncio del referido Decreto tuvo lugar en Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n2 57, del dia 10 de mayo de 2023, quedando determinado
el plazo de subsanacidn desde el dia 11 hasta el dia 24 de mayo de 2023, ambos inclusive.

lll.- En dicho plazo no tienen entrada solicitudes de admisidon definitiva, ni de
correccidon de errores en la trascripcion de los datos con los que constan los/as aspirantes
provisionalmente admitidos/as.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

l.-La Base Quinta de las que rigen el procedimiento selectivo dispone: “Finalizado el
plazo de subsanacion, la Concejalia Delegada en materia de Recursos Humanos dictard
Resolucion por la que se aprueba la relacion definitiva de admitidos/as y excluidos/as, la cual
serd publicada en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los errores de hecho que pudieran advertirse en dichas listas podrdn subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticion de el/la interesado/a.

Con cardcter meramente informativo y subordinado a lo publicado en el Boletin Oficial
expuesto, las Resoluciones a que se hace referencia en los pdrrafos anteriores se hardn
publicas, ademds de por el medio indicado, a través del Tablén de Edictos Corporativo y la sede
electronica del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.”

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos y de
conformidad con la propuesta elevada por el servicio gestor, en el ejercicio de las atribuciones
gue tengo conferidas,

DISPONGO:

PRIMERO.- Admitir definitivamente a los/as aspirantes que lo fueron
provisionalmente.

Excluir definitivamente al aspirante que lo fue provisionalmente y que, en el plazo
establecido para subsanar el defecto advertido en su instancia, que dio lugar a la exclusion
provisional, no presentd los documentos precisos para su correccion.

En consecuencia, la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo
para la cobertura, mediante funcionarios/as de carrera de dos plazas de Técnico/a Superior en
Proteccion Civil, pertenecientes a la Escala de Administraciéon Especial, Subescala Técnica,
Clase Técnicos/as Superiores, Grupo de Clasificacidn Profesional A, Subgrupo Al, incluidas en
la Oferta de Empleo Publico, en virtud de la aplicacidon de los procesos de estabilizacion de
empleo temporal (Disposicion Adicional 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el Empleo Publico), queda aprobada
de la siguiente manera:

ADMITIDOS/AS:

APELLIDOS NOMBRE D.N.I.
GARCIA-RAMOS MORELL MARIA MARGARITA *Ak1031**
GOMEZ SANTOS JESUS *AEBOBL**
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APELLIDOS NOMBRE D.N.I.

MENA TEJERA PABLO JOEL *¥*%8029**
EXCLUIDO:
Cod. motivo
APELLIDOS NOMBRE D.N.I. exclusion
definitiva
VALVERDE PINILLA HECTOR ***2608** 33.1

Cadigo | Motivo de exclusidn definitiva

Presenta instancia mediante Registro electronico u oficina de Correos uniendo copia sin
33.1 compulsar del DNI y/o Titulacion Académica, u otra documentacidn exigida en las Bases,
omitiendo la presentacién del Anexo Ill, Base Cuarta. 2.4.-

SEGUNDO.- El presente Decreto serd publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife, en el Tablon de Edictos y en la pagina web municipal.

TERCERO.- Notificar al Tribunal Calificador del proceso selectivo.

CUARTO.- El presente acto, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrido,
potestativamente, en reposicidon ante la Junta de Gobierno de la Ciudad de Santa Cruz de
Tenerife, en el plazo de un mes a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Santa Cruz de Tenerife. La interposicion de dicho recurso, impide recurrir la misma en via
contencioso-administrativa, hasta que recaiga resolucion de aquél, o su desestimaciéon por
silencio, la cual se entendera producida si no se notifica su resolucion en plazo de un mes
desde su interposiciéon. En tales supuestos, queda expedita la via judicial pudiendo
interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses desde el siguiente a
aquél en que se notifique la resolucién expresa, o se produzca la desestimacion por silencio del
de reposicion.

El recurso contencioso administrativo podrd interponerse directamente ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacién del presente acto en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Santa Cruz de Tenerife, a la fecha de la firma.
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