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ANUNCIO 

      
ASUNTO: EXPEDIENTE 15/2023/TRICAL RELATIVO A PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA 
MEDIANTE FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE OCHO PLAZAS DE EDUCADOR/A DE LA ESCALA DE 
ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, SUBESCALA TÉCNICA, CLASE DE TÉCNICOS/AS MEDIOS, GRUPO DE 
CLASIFICACIÓN PROFESIONAL A, SUBGRUPO A2 INLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO, 
PROCESOS DE ESTABILIZACIÓN. DISPOSICIÓN ADICIONAL SEXTA Y OCTAVA DE LA LEY 20/2021 
DE 28 DE DICIEMBRE. 
 
El día 20 de octubre de 2023 el Tribunal Calificador del proceso selectivo de estabilización de 

empleo temporal previsto en la disposición adicional 6ª y 8ª de la Ley 20/2021, de 28 de 

diciembre, para cubrir ocho plazas de Educador/a de la Escala de Administración Especial, 

Subescala Técnica, Clase de Técnicos/as Medios, Grupo de Clasificación Profesional Subgrupo 

A2, por el sistema de concurso, ha adoptado los acuerdos que seguidamente se detallan:

Primero: Como resultado de las valoraciones realizadas a todos los opositores participantes en 

el proceso se comprueba la existencia de empates en las puntuaciones obtenidas por doña 

María Ángeles Gandía Bermejo, doña Juana María Rodríguez Afonso y doña Sonia María 

Rodríguez Hernández.

Se verifica que los criterios establecidos en la Base Octava de las Específicas que regulan el 

presente proceso, no dirimen el empate producido entre las aspirantes anteriormente 

señaladas, por lo que decide y acuerda respecto a dichas participantes en el proceso, adoptar 

el criterio que a continuación se indica:

En coherencia con lo previsto en la Base Octava de las Específicas que rigen el presente proceso 

de selección, en donde se explicita como segundo criterio de desempate el cómputo de los 

servicios prestados, como personal funcionario interino o laboral temporal en la plaza o 

categoría equivalente a la de la plaza objeto de la convocatoria en el Ayuntamiento de Santa 

Cruz de Tenerife, sin establecer límite alguno, se considera como criterio objetivo y óptimo, por 

tanto, adecuado para decidir acerca del empate producido, el siguiente: 

La valoración de la totalidad de los méritos académicos presentados por las citadas 

participantes en el proceso, que se realizará de conformidad con el sistema de baremación 

previsto en la Base 7.2.1, (con el valor punto por cada hora de asistencia, 
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aprovechamiento/impartición que en la misma se detalla) al objeto de poder determinar la 

relación de aspirantes que han aprobado este proceso por un orden de puntuación decreciente.

Segundo: Conferir a los opositores participantes en el referido proceso, las siguientes 

puntuaciones: 

1.- Doña Ana Rosa Plasencia Morales con DNI nº. ***8941**

Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 6,00

Méritos académicos 4,00

TOTAL 10,00

2.- Don Gonzalo Aguza Tejera Álvarez con DNI nº. ***2067**

Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 6,00

Méritos académicos 4,00

TOTAL 10,00

3.- Doña Gerundina Victoria Becha PuPu con DNI nº. ***1429**
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Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 6,00

Méritos académicos 4,00

TOTAL 10,00

4.- Doña Soraya María Abreu León con DNI nº. ***0814**

Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 6,00

Méritos académicos 4,00

TOTAL 10,00

5.- Doña Juana María Rodríguez Afonso con DNI nº. ***8434**

Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 6,00

Méritos Académicos 4,00
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Méritos académicos sin límite de 

puntuación.
186,750

6.- Doña Sonia María Rodríguez Hernández con DNI nº. ***2468**

Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 6,00

Méritos Académicos 4,00

Méritos académicos sin límite de 

puntuación.
71,552

 

7.- Doña María Ángeles Gandía Bermejo con DNI nº. ***4808**

Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 6,00

Méritos académicos 4,00

Méritos académicos sin límite de 

puntuación.

70,760
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8.- Don Juan José Robayna Ramírez con DNI nº. ***9459**

Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 6,00

Méritos académicos 4,00

TOTAL 10,00

9.- Don José Alonso Mesa Núñez con DNI nº. ***9656**

Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 6,00

Méritos académicos 4,00

TOTAL 10,00

10.- Don Carlos Juan Requena Acosta con DNI nº ***9922**

Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 4,179

https://sede.santacruzdetenerife.es/validacion


Este documento, emitido por el Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife, incorpora firma electrónica 
reconocida. Su autenticidad se puede comprobar introduciendo el código 14613263237406530326 en la 
siguiente dirección: https://sede.santacruzdetenerife.es/validacion 

6/7

Méritos académicos 4,00

TOTAL 8,179

11.- Don Jauci Negrín Power con DNI nº. ***6375**

Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 1,627

Méritos académicos 4,00

TOTAL 5,627

12.- Doña Vanesa Rodríguez González con DNI nº. ***7010**

Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 0,824

Méritos académicos 4,00

TOTAL 4,824
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13.- Doña Ana Isabel Gutiérrez Arocha con DNI nº. ***1140**

Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 0,593

Méritos académicos 4,00

TOTAL 4,593

14.- Doña Olga Montelongo Manade con DNI nº. ***5505**

Méritos a valorar Valoración

Experiencia profesional 0,212

Méritos académicos 4,00

TOTAL 4,212

Tercero: Publicar las calificaciones en el Tablón de Edictos y en la sede electrónica de la 

Corporación, confiriéndose un plazo de 3 días hábiles, a computar desde el día siguiente al de 

la publicación del correspondiente anuncio en el Tablón de Edictos, para solicitar la revisión de 

las mismas. De no acontecer reclamación alguna el Tribunal acuerda considerar definitivas 

dichas calificaciones.

La Secretaria del Tribunal.
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